
ЗАКЛЮЧЕНИЕ
по результатам оценки последствий принятия решения о реорганизации 

Муниципального учреждения «Физкультурно-оздоровительный комплекс «Чемпион» 
путем присоединения к нему Муниципального учреждения «Молодежный центр», 

Муниципального учреждения дополнительного образования детско-юношеская 
спортивная школа

01 'I0 > 2025 года г. Переславль-Залесский

Настоящее заключение составлено комиссией по оценке последствий принятия 
решения о реконструкции, модернизации, об изменении назначения или о ликвидации 
объекта социальной инфраструктуры для детей, являющегося муниципальной 
собственностью, заключении муниципальной организацией, образующей социальную 
инфраструктуру для детей, договора аренды, договора безвозмездного пользования 
закрепленных за ней объектов собственности, о реорганизации или ликвидации 
муниципальной организации, образующей социальную инфраструктуру для детей, в 
соответствии с постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального 
округа Ярославской области от 16.06.2025 № ПОС.03-1517/25 «О проведении оценки 
последствий принятия решения о реконструкции, модернизации, об изменении 
назначения или о ликвидации объекта социальной инфраструктуры для детей, 
являющегося муниципальной собственностью, заключении муниципальной организацией, 
образующей социальную инфраструктуру для детей, договора аренды, договора 
безвозмездного пользования закрепленных за ней объектов собственности, о 
реорганизации или ликвидации муниципальной организации, образующей социальную 
инфраструктуру для детей».

Сведения об организациях социальной инфраструктуры для детей

Муниципальное учреждение «Физкультурно-оздоровительный комплекс «Чемпион», 
юридический адрес: 152020, Российская Федерация, Ярославская область, город 
Переславль-Залесский, улица Новая, дом 60. Директор - Миниханова Александра 
Михайловна.

Осуществляет следующие основные виды деятельности:
- создание условий для занятий населения физической культурой и спортом;
- формирование потребностей в занятиях физической культурой у различных групп 

населения, укрепление здоровья;
- создание льготных условий для занятий физической культурой и спортом 

(воспитанников детских домов, инвалидов, пенсионеров, многодетных семей и других 
незащищенных слоев населения).

- формирование групп и увеличение численности населения Переславль-Залесского 
муниципального округа разных возрастных категорий, систематически занимающихся 
физической культурой и спортом;

- внедрение физической культуры и спорта в режим учебы, труда и отдыха, 
различных социально-демографических групп населения;

- совершенствование форм организации физкультурно-оздоровительной и 
спортивно-массовой работы среди различных категорий групп населения;

- создание условий для занятий физической культурой и спортом граждан по месту 
жительства и в местах массового отдыха;

- способствование укреплению материально-технической спортивной базы и 
реконструкции спортивно-оздоровительных и спортивных сооружений доступных для 
различных демографических групп населения;

- обеспечение эффективного использования спортивных объектов и сооружений, 
относящихся к Учреждению;



- организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий в рамках 
Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО);

своевременное приобретение спортивного оборудования, инвентаря, 
благоустройство территории, использование передового опыта, проведение текущего и 
капитального ремонта Учреждения;

- оказание методической и практической помощи в организации и проведении 
спортивно-массовых мероприятий образовательным, молодежным и иным учреждениям и 
общественным объединениям муниципального округа (спортивным клубам, коллективам 
физической культуры и спорта предприятий и организаций муниципального округа, 
любителям и ветеранам спорта);

- осуществление мероприятий по присвоению спортивных разрядов, судейских 
категорий, награждению и вознаграждению победителей и призеров спортивных 
соревнований, физкультурных работников и активистов, коллективов физической 
культуры;

- подготовка сборных команд муниципального округа и обеспечение их участия в 
спортивных соревнованиях различного уровня;

- взаимодействие и сотрудничество с государственными и негосударственными 
организациями по вопросам развития массового спорта;

- организация мероприятий по реализации областных, муниципальных и целевых 
программ;

- организация деятельности плавательного бассейна.

В 2024 году на территории муниципального округа систематически занимались 
спортом 19 037 тыс. чел., что составило 37,47% от численности населения города 
Переславля-Залесского в возрасте от 3-х до 79 лет (50 801 чел.).

В 2024 году муниципальными учреждениями, осуществляющими свою деятельность 
в сфере физической культуры и спорта, на спортивных площадках и общественных 
территориях муниципального округа было проведено 194 спортивно-массовых 
мероприятия, в которых приняли участие более 40 000 тысяч человек.

Наиболее массовыми мероприятиями, регулярно проводимыми в муниципальном 
округе в 2024 году стали: Лыжный марафон им. А. Невского, лыжная гонка памяти 
тренеров ДЮСШ, Переславский марафон «Александровские версты» в рамках бегового 
проекта «Бегом по Золотому кольцу», турнир по хоккею с шайбой памяти Ивана 
Ткаченко, соревнования по бегу «Кросс Нации», зимний Ультра трейл марафон Mad Fox 
Ultra и другие.

С 2016 года создан и действует на базе муниципального учреждения 
«Физкультурно-оздоровительный комплекс «Чемпион» Центр тестирования по 
выполнению видов испытаний (тестов), нормативов, требований к оценке уровня знаний и 
умений в области физической культуры и спорта ВФСК «ГТО». В 2024 году приступило к 
сдаче норм ГТО 651 человека, что составило 109,41% от планового значения (595 чел.) 
численности населения в возрасте от 18 до 79 лет и старше, вовлеченного в участие по 
выполнению нормативов испытаний (тестов) VI-XI ступеней комплекса ВФСК ГТО.

В сельской местности работу с населением в сфере физической культуры и спорта 
организуют инструктора по спорту. Спортивно-массовые мероприятия, посвященные Дню 
здоровья, Дню физкультурника, Дню ходьбы, поселенческие спортивные соревнования, 
турниры по различным видам спорта являются традиционными и проводятся ежегодно на 
территории муниципального округа, не стал исключением и 2024 год.

Муниципальное учреждение дополнительного образования детско - 
юношеская спортивная школа, юридический адрес: 152020, Ярославская обл., г. 
Переславль-Залесский, ул. Свободы,40. Директор: Жуков Иван Николаевич. Учреждение 
образовано 23 октября 1957 года «Исполнительный комитет Переславского городского 



Совета депутатов трудящихся, город Переславль-Залесский Ярославской области», 
протокол № 25 от 23 октября 1957 года.

03 апреля 1995 года получено государственное свидетельство о регистрации об 
образовании Муниципального образовательного учреждения детская - юношеская 
спортивная школа.

27.11.2002 года переименовано в Муниципальное учреждение дополнительного 
образования детско - юношеская спортивная школа.

В 2024 году 28 июня путем реорганизации было присоединено учреждение 
Муниципальное учреждение дополнительного образования детско - юношеская 
спортивная школа-2 .

Учреждение реализует дополнительные общеразвивающие программы и 
программы спортивной подготовки по 15 видам спорта:

Лыжные гонки -75 человек
Легкая атлетика - 187 человек
Плавание - 152 человек
Волейбол-30 человек
Настольный теннис - 45 человек
Баскетбол - 41 человек
Гимнастика - 65 человек
Футбол - 191 человек
Хоккей - 106 человек
Пауэрлифтинг - 80 человек
Фигурное катание - 21 человек
Танцевальный спорт - 34 человек
Кудо - 45 человек
Кикбоксинг - 30 человек
Художественная гимнастика - 23 человек
Численность детей занимающихся на 01.10.2025 г. — 1125 человек.

Здание по адресу 152020, Ярославская область, г. Переславль-Залесский, 
ул. Свободы, д.40:

Год постройки здания: до 1917 г. - одна часть
Год ввода в эксплуатацию: до 1917 г.
Год постройки здания: 1969 г. - вторая часть
Вид строительного материала: бетон, кирпич.
Тип здания: двухэтажное здание.
Соответствие проекту: соответствует, типовое.
Соответствие санитарно-техническим нормам: соответствует санитарным нормам 

и требованиям пожарной безопасности.
Техническое обустройство, наличие:
- холодное водоснабжение: да,
- горячее водоснабжение: нет;
- электроснабжение: да;
- канализация: да,
- центральное отопление: да.
Площадь здания: 1651,4 кв.м.
Площадь земельного участка: 10083 кв.м.
Коэффициент износа здания (в %) 45.

Здание по адресу 152020, Ярославская область, г. Переславль-Залесский, ул. 
Северная .15:

Год постройки здания: 1989 г.
Год ввода в эксплуатацию: 1989 г.
Вид строительного материала: кирпич, бетон.



Тип здания: одноэтажное здание.
Соответствие проекту: соответствует, типовое.
Соответствие санитарно-техническим нормам: соответствует санитарным нормам 

и требованиям пожарной безопасности.
Техническое обустройство, наличие:
- холодное водоснабжение: да;
- горячее водоснабжение: нет;
- электроснабжение: да;
- канализация: да,
- центральное отопление: да;
- удобство коммерческого использования нет.
Площадь здания: 983,6кв.м.
Площадь земельного участка: 24096+/-32кв.м.
Коэффициент износа здания (в %) 30.
Собственником имущества является Управление муниципальной собственности 

Администрации города Переславля-Залесского.

Муниципальное учреждение «Молодежный центр», юридический адрес: 152025, 
Российская Федерация, Ярославская область, г. Переславль-Залесский, ул. Строителей, 
дом 31. И.о. директора - Киселева Галина Юрьевна.

Осуществляет следующие основные виды деятельности:
- патриотическое воспитание молодежи;
- духовно-нравственное воспитание молодежи;
- обеспечение межнационального (межэтнического) и межконфессионального 

согласия в молодежной среде, профилактика и предупреждение проявлений экстремизма в 
деятельности молодежных общественных объединений, формирование у молодежи на 
основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей неприятия идеологий 
терроризма, экстремизма, иных деструктивных идеологий, а также формирование 
устойчивости к их пропаганде;

- обеспечение защиты прав и законных интересов молодежи;
- поддержка молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья из числа молодых граждан, 
лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также 
содействие в оказании социально-психологической помощи молодежи;

- поддержка инициатив, в том числе инициативных проектов, молодежи;
- содействие общественной деятельности, направленной на поддержку молодежи;
- организация досуга, отдыха и оздоровления молодежи, вовлечение молодых 

граждан в социальный и внутренний туризм, в том числе путем организации и проведения 
походов, экспедиций, слетов, фестивалей и иных мероприятий, проводимых в условиях 
природной среды;

- формирование условий для занятий физической культурой, спортом, содействие 
здоровому образу жизни молодежи и его популяризации в молодежной среде, поддержка 
проектов молодежи, направленных на решение социальных задач через развитие 
физической культуры и спорта;

- предоставление социальных услуг молодежи;
- поддержка молодых семей, сохранение и укрепление традиционных семейных 

ценностей и семейного образа жизни в молодежной' среде, создание условий для 
обеспечения ответственного родительства среди молодежи;

- содействие образованию молодежи, научной, научно-технической деятельности 
молодежи, повышению мотивации у молодых граждан к получению новых знаний, в том 
числе путем самообразования, поддержка молодых ученых;

- правовое просвещение и правовое информирование молодежи;



- выявление, сопровождение и поддержка молодежи, проявившей одаренность, 
содействие реализации прав молодых граждан на свободу литературного, 
художественного, научного, технического и других видов творчества;

- развитие института наставничества;
- обеспечение гарантий в сфере труда и занятости молодежи, содействие 

трудоустройству молодых граждан, в том числе посредством студенческих отрядов, 
профессиональному развитию молодых специалистов и молодых работников;

- поддержка и содействие предпринимательской деятельности молодежи;
-формирование условий для самореализации молодых граждан через их вовлечение 

в социально-экономическое развитие сельских территорий и повышение 
привлекательности сельского образа жизни;

-поддержка деятельности молодежных общественных объединений, 
некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность, направленную на 
реализацию молодежной политики в Российской Федерации, и органов молодежного 
самоуправления при органах местного самоуправления и организациях;

-содействие участию молодежи в добровольческой (волонтерской) деятельности;
-формирование у молодежи экологической культуры и экологически 

ответственного мировоззрения;
-содействие международному и межрегиональному сотрудничеству в сфере 

молодежной политики;
-предупреждение правонарушений и антиобщественных действий молодежи;
-поддержка деятельности по созданию и распространению в средствах массовой 

информации, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", 
произведений науки, искусства, литературы и других произведений, направленных на 
укрепление гражданской идентичности, патриотическое воспитание молодежи и духовно­
нравственное воспитание молодежи;

-проведение научно-аналитических исследований по вопросам молодежной 
политики.

В рамках реализации мероприятий программы «Молодежь» в 2024 году были 
достигнуты следующие показатели:

- количество участников молодежных и детских общественных объединений в 
муниципальном округе - 4300 чел.;

- численность молодежи от 14 до 35 лет, охваченных услугами МУ «Молодежный 
центр» - 11 295 чел., что составляет 83,25% от общей численности населения данной 
категории (13 568 чел.);

- количество информационных и методических материалов по различным 
направлениям молодежной политики, в том числе в электронном виде - 869 ед.;

- для вовлечения в волонтерскую деятельность были проведены мероприятия с 
охватом более 4 500 чел.

В 2024 году в рамках программы «Молодежь» проведено и реализовано более 2 
300 мероприятий, включающих индивидуальную, групповую и массовую формы работы.

Обоснование реорганизации:

Необходимость и целесообразность реорганизации обусловлены следующими 
факторами:

Реорганизация учреждений физической культуры и спорта необходима для их 
модернизации, адаптации к меняющимся запросам общества, улучшения качества услуг и 
повышения эффективности работы. С целью оптимизации ресурсов, расширения сфер 
деятельности, укрепления материально-технической базы, а также повышения 
доступности спортивного контента для населения.



Учреждения физической культуры и спорта должны идти в ногу со временем, 
внедряя современные технологии и методы работы, чтобы оставаться актуальными и 
привлекательными для широкой аудитории. Реорганизация позволит улучшить 
предлагаемые программы и мероприятия, сделать их более разнообразными, 
интересными и отвечающими духовным потребностям населения.

Оптимизация структур и процессов вызвана необходимостью более 
рациональному распределению финансирования и других ресурсов, что позволит 
повысить эффективность использования ресурсов, отдачу от деятельности 
учреждения. Реорганизация позволит создать новые направления работы. Повысить 
конкурентоспособность и укрепит позиций учреждения.

Обусловлено необходимостью укрепления материально-технической базы. 
Обновление зданий, оборудования и технических средств поможет создать более 
комфортные условия для посетителей и сотрудников.

При реорганизации сохранится работоспособность всех зданий и иного 
недвижимого имущества, закрепленного на праве оперативного управления за 
реорганизуемыми учреждениями, а также сохранится его использование в соответствии с 
целевым назначением - для выполнения муниципального задания по реализации программ 
дополнительного образования, что обеспечит рациональное использование площадей и 
сделает процесс обучения более эффективным.

Оптимизацией процесса предоставления образовательных услуг. Учебный план в 
полном объеме будет составлен на основании образовательных программ 
дополнительного образования при соблюдении требований, предъявляемых к кадровому 
составу педагогов, материально-техническим условиям.

Реализация программ позволит предоставить гражданам муниципального округа 
широкий спектр дополнительных общеразвивающих программ, реализуемых по 
муниципальному заданию и сертифицированным программам. При объединении 
учреждений появляется возможность в полном объеме выполнения требований 
Федеральных образовательных стандартов спортивной подготовки в части наличия 
помещений, организации новых образовательных программ в пределах выделенных 
бюджетных средств - расширяется спектр образовательных услуг в соответствии с 
потребностями населения и приоритетными направлениями развития образовательной 
системы Российской Федерации, увеличивается охват детей дополнительным 
образованием. Основные направления деятельности по реализации образовательных 
программ дополнительного образования сохранятся.

Повышением эффективности использования кадрового ресурса учреждений в 
результате определения единых целей и задач коллектива и как результат - повышение 
качества дополнительного образования, эффективности работы педагогического состава, 
организация обмена опыта, работы профессиональных педагогических сообществ.

Оптимизацией административно-управленческого аппарата, как следствие 
сокращение затрат на их заработную плату, что обеспечит увеличение размера заработной 
платы педагогическим работникам и УВП.

Объединением финансовых ресурсов, материально - технической базы. В 
перспективе объединения учреждений создается единое юридическое лицо, имеющее 
полную свободу в перераспределении ресурсов внутри организации в соответствии с 
программой развития, планом финансово-хозяйственной деятельности учреждения. 
Оперативность принятия решения внутри единой организации существенно выше, чем в 
случае существования отдельных юридических лиц.

При реорганизации будет создано единое пространство, направленное на 
формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, 
эстетических и личностных качеств, необходимого и достаточного для успешного 
освоения обучающимися программ по дополнительному образованию.



Предполагаемые меры:

Для соблюдения установленных действующим законодательством прав детей на 
обеспечение жизнедеятельности, образования, развития, отдыха и оздоровления детей, 
оказания им медицинской помощи, профилактики заболеваний у детей, их социальной 
защиты и социального обслуживания при проведении реорганизации Муниципального 
учреждения «Физкультурно-оздоровительный комплекс «Чемпион» путем присоединения 
к нему муниципального учреждения дополнительного образования детско-юношеская 
спортивная школа, Муниципального учреждения «Молодежный центр» предполагается 
предпринять следующее:

1. Предоставление обучающимся гарантированной возможности получения 
качественного дополнительного образования и присмотра за детьми в период пребывания 
в учреждении физической культуры, спорта и молодежной политики в соответствии с 
установленными законодательством требованиями и нормами. Педагоги продолжат свою 
работу в полном объеме в тех же помещениях с учетом использования в полной мере 
материально-технической базы реорганизуемых учреждений. Созданные условия будут 
соответствовать действующим нормам законодательства в области дополнительного 
образования, защиты прав ребенка и не окажут отрицательного влияния на обеспечение 
образования, воспитания и развитие обучающихся. Будет обеспечено психолого - 
педагогическое сопровождения воспитанников, возможность получения психологической 
помощи всем обучающимся учреждения.

2. Расширение спектра программ дополнительного образования в соответствии 
с потребностями населения и приоритетными направлениями развития образовательной 
системы Переславль-Залесского муниципального округа на базе учреждения, увеличение 
охвата детей дополнительным образованием.

3. Сохранение гарантий по продолжению выполнения социально значимых 
функций, ранее реализуемых в организациях. Продолжение оказания социальных услуг 
детям в целях обеспечения воспитания, развития, отдыха и оздоровления детей, 
предоставляемых образовательными организациями (оказание педагогической помощи и 
поддержки семьям своих воспитанников, компенсирование проблемы в их поведении и 
развитии, а также психолого-педагогическое консультирование семей, дети которых не 
посещают дошкольное образовательное учреждение).

4. Соблюдение прав работников реорганизуемых организаций (педагогический 
состав сохраняется, педагоги продолжат свою работу и занятия в полном объеме, во всех 
помещениях с учетом использования в полной мере материально-технической базы 
реорганизуемых учреждений). Возможность взаимообогащения, обмена методиками и 
опытом работы педагогических работников при слиянии коллективов. Повышение 
эффективности использования материальных, финансовых, управленческих, кадровых 
ресурсов, наличие единого имущественного комплекса.

5. Отсутствие изменений, влияющих на функционирование других 
организаций, образующих социальную инфраструктуру (мероприятия, связанные с 
реорганизацией Муниципального учреждения «Физкультурно-оздоровительный комплекс 
«Чемпион» путем присоединения к нему муниципального учреждения дополнительного 
образования детско-юношеская спортивная школа, Муниципального учреждения 
«Молодежный центр» не повлекут вмешательства в деятельность образовательных 
учреждений Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области, не 
затрагиваются их имущественные комплексы, не влияют на уровень качества 
предоставляемых услуг).

При этом будут соблюдены следующие критерии:
- Обеспечено продолжение оказания социальных услуг детям в целях 

получения дополнительного образования и развития, предоставляемых организацией, 
предлагаемой к реорганизации;



- Обеспечено оказание услуг детям в целях получения дополнительного 
образования и разбития, в объеме не менее чем объем таких услуг, предоставляемых 
организацией, предлагаемой к реорганизации;

- Обеспечено продолжение предоставление и получение дополнительного 
образования, уровень и качество которого не ниже требований, установленных 
действующим законодательством;

- Обеспечено завершение обучения обучающихся в муниципальной 
образовательной организации дополнительного образования, предлагаемой к 
реорганизации, в текущем учебном году;

- Обеспечено продолжение осуществления видов деятельности, 
реализовывавшихся только муниципальной организацией, предлагаемой к реорганизации. 
Комиссией установлено, что в отношении реорганизуемых учреждений достигнуты 
необходимые значения основного, общих и специальных критериев оценки.

Критерии оценки Значения
Основной критерий

Соблюдение прав обучающихся на дополнительное 
образование

обеспечено

Общие критерии
Обеспечено продолжение оказания социальных услуг детям 
в целях получения дополнительного образования и развития, 
предоставляемых организацией, предлагаемой к
реорганизации

обеспечено

Обеспечено оказание услуг детям в целях получения 
дополнительного образования и развития, в объеме не менее 
чем объем таких услуг, предоставляемых организацией, 
предлагаемой к реорганизации

обеспечено

Обеспечение продолжения осуществления видов
деятельности, которые реализовываются организацией, 
предлагаемой к реорганизации.

обеспечено

Специальные критерии
Обеспечено продолжение предоставление и получение 
дополнительного образования, уровень и качество которого 
не ниже требований, установленных действующим 
законодательством.

обеспечено

Обеспечено завершение обучения обучающихся в 
муниципальной образовательной организации
дополнительного образования, предлагаемой к
реорганизации, в текущем учебном году.

обеспечено

Обеспечение продолжения осуществления видов
деятельности, реализовывавшихся только муниципальной 
организацией, предлагаемой к реорганизации.

обеспечено

В заседании комиссии приняли участие?/ членов из 13.
Кворум имеется. Комиссия правомочна принимать решения.

Результаты голосования:
«за» - у , «против» - , «воздержался» - (/

Особое мнение членов комиссии: не имеется.

Заключение комиссии: 



по итогам рассмотрения представленных документов, состоявшегося обсуждения и 
голосования. комиссия даёт положительное заключение о реорганизации 
Муниципального учреждения «Физкультурно-оздоровительный комплекс «Чемпион» 
путем присоединения к нему Муниципального учреждения «Молодежный центр», 
Муниципального учреждения дополнительного образования детско-юношеская 
спортивная школа.

В заседании комиссии принимали участие:
Заместитель Главы Администрации
Переславль-Залесского муниципального округа
Ярославской области, председатель комиссии В.В. Маркова

Специалист отдела переданных полномочий МУ «ЦОФ», 
секретарь комиссии О.А. Барлова

Е.В. Николаева

Начальник юридического управления Администрации 
Переславль-Залесского муниципального округа 
Ярославской области, заместитель председателя комиссии

Начальник Управления образования Администрации 
Переславль-Залесского муниципального округа 
Ярославской области О.Л. Блохина

Начальник отдела правового и кадрового 
обеспечения Управления образования Администрации 
Переславль-Залесского муниципального округа 
Ярославской области

Начальник Управления культуры, туризма, 
молодежи и спорта Администрации 
Переславль-Залесского муниципального округа 
Ярославской области

И.о. начальника Управления муниципальной 
собственности Администрации
Переславль-Залесского муниципального округа 
Ярославской области

Е.В. Мокеева

С.Н. Боровлева

Т.А. Быкова

Начальник отдела по делам несовершеннолетних и 
защите их прав Администрации
Переславль-Залесского муниципального округа 
Ярославской области .В. Никифорова

Председатель комиссии по социальной политике 
Переславль-Залесской городской Думы восьмого созыва 
(по согласованию) _____ Е.В. Белова


