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АДМИНИСТРАЦИЯ г. ПЕРЕСЛАВЛЯ-ЗАЛЕССКОГО
ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


[bookmark: _GoBack]От 27.02.2015  № ПОС.03-0281/15
г. Переславль-Залесский



Об утверждении Плана первоочередных
мероприятий по обеспечению устойчивого
развития экономики и социальной стабильности
на территории г. Переславля-Залесского
в 2015 году и на 2016-2017 годы


В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 27.01.2015 № 98-р «О плане первоочередных мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в 2015 году» и постановлением Правительства Ярославской области от 13.02.2015 № 128-п «Об утверждении Плана первоочередных мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в Ярославской области в 2015 году и на 2016-2017 годы»


Администрация города Переславля-Залесского постановляет:

1. Утвердить План первоочередных мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности на территории г. Переславля-Залесского в 2015 году и на 2016-2017 годы (Приложение).
2. Структурным подразделениям Администрации города ежемесячно, до 2-го числа, предоставлять в управление экономики информацию о ходе реализации Плана.
3. Настоящее постановление разместить на официальном сайте органов местного самоуправления г. Переславля-Залесского.
3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.



Мэр города Переславля-Залесского	Д.В. Кошурников





Приложение  к постановлению Администрации города Переславля-Залесского
от                             №

ПЛАН
первоочередных мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности на территории г. Переславля-Залесского 
в 2015 году и на 2016-2017 годы

1. Общие положения
План первоочередных мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности на территории г. Переславля-Залесского в 2015 году и на 2016-2017 годы (далее – План) разработан в соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 27.01.2015 № 98-р «О плане первоочередных мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в 2015 году» и постановлением Правительства Ярославской области от 13.02.2015 № 128-п «Об утверждении Плана первоочередных мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в Ярославской области в 2015 году и на 2016-2017 годы».
Основными целями Плана являются обеспечение устойчивого развития экономики и социальной стабильности г. Переславля-Залесского и контроль выполнения мероприятий.
Данный План содержит комплекс мер, разработанный с учетом особенностей и приоритетов развития территории г. Переславля-Залесского. Выполнение мероприятий, предусмотренных в Плане, позволит стабилизировать ситуацию в экономике и социальной сфере города, не допустить экономического спада и напряженности на рынке труда.
Деятельность органов местного самоуправления г. Переславля-Залесского будет осуществляться при взаимодействии с органами исполнительной власти Ярославской области исходя из следующих основных приоритетов:
- оптимизация бюджетных расходов за счет выявления и сокращения неэффективных затрат, концентрации ресурсов на приоритетных направлениях развития и выполнении социальных обязательств;
- поддержка развития малого и среднего предпринимательства путем создания благоприятного делового климата, снижения административных барьеров. При осуществлении поддержки малого бизнеса будут усилены модернизационные аспекты – приоритет будет смещен в сторону поддержки производственного сектора и инновационной деятельности компаний;
- поддержка социально-значимых предприятий и организаций;
- обеспечение эффективной социальной защиты населения ‒ совершенствование механизмов поддержки занятости населения, повышения эффективности реализуемых социальных программ. 
Перечень первоочередных мероприятий Плана не является исчерпывающим и будет при необходимости дополняться новыми антикризисными мерами.



	



2. Перечень первоочередных мероприятий
		№
п/п
	Наименование мероприятия
	Вид документа
(проект)
	Срок
	Ответственные исполнители
	Источники и объемы финансирования, тыс.руб. (оценка)
	Ожидаемый результат

	I. Активизация экономического роста

	Стабилизационные меры

	1
	Оптимизация расходов бюджета с целью сокращения дефицита городского бюджета на 31 декабря 2015 года до уровня 5%
	проект
решения Переславль-Залесской городской Думы 
	31 декабря 2015 г.
	заместители Главы Администрации
	–
	снижение дефицита городского бюджета до уровня 5%

	2
	Организация работы по сокращению муниципального долга г. Переславля-Залесского
	проект 
решения Переславль-Залесской городской Думы
	31 декабря
2016 г.
	УФ
	–
	сокращение  муниципального долга города и расходов на его обслуживание

	3
	Проведение мероприятий по мобилизации арендной платы за землю
	–
	31 декабря 2017 г.
	УМС
	–
	рост налоговых арендных поступлений в   бюджет города, взимаемых с юридических и физических лиц, на 15-20%

	4
	Увеличение количества налогоплательщиков (в том числе за счет реализации мероприятий, способствующих оформлению собственности на земельные участки и недвижимое имущество)
	дорожная карта по сокращению муниципального долга
	2015-2017 гг.
	УМС
	–
	увеличение налоговых доходов

	5
	Обеспечение права установления получателями средств городского бюджета авансовых платежей по отдельным договорам (муниципальным контрактам) о поставке товаров, выполнении работ и оказании услуг, но не более объемов лимитов бюджетных обязательств, доведенных на соответствующий финансовый год по соответствующему коду бюджетной классификации 
	дорожная карта по сокращению муниципального долга
	1 марта
2015 г.
	ОМСУ
УФ
ГРБС

	–
	обеспечение бесперебойной работы организаций, участвующих в реализации муниципальных контрактов

	6
	Проведение мероприятий по вовлечению в хозяйственный оборот имущества, находящегося в собственности города Переславля-Залесского (в том числе земельных участков)
	–
	31 декабря
2017 г.
	УМС
	–
	обеспечение плановых поступлений в городской бюджет доходов; обеспечение хозяйствующих субъектов имуществом, необходимым для осуществления хозяйственной деятельности

	7
	Проведение инвентаризации имущества, находящегося в муниципальной собственности, а именно:
- выявление неиспользуемого (бесхозного) имущества и установление направлений эффективного его использования;
- выявление неиспользуемых основных фондов бюджетных учреждений города и принятие соответствующих мер по передаче их в аренду или реализацию;
- проведение претензионной исковой работы с арендаторами муниципального имущества по вопросу взыскания задолженности;
- мониторинг сдаваемого в аренду имущества с целью увеличения доходов
	дорожная карта по сокращению муниципального долга
	2015-2017 гг.
	УМС
	–
	обеспечение доначислений и начислений земельного или имущественного налога, или арендной платы на территории г. Переславля-Залесского на сумму 7 млн.руб.

	8
	Организация работы межведомственной комиссии по мобилизации доходов в городской бюджет и легализации заработной платы
	дорожная карта по сокращению муниципального долга
	ежеквартально
	УФ
	–
	поступление дополнительных доходов в городской бюджет

	9
	Ежедневный контроль остатка денежных средств на лицевых счетах бюджетных и автономных учреждений, а также контроль остатка межбюджетных трансфертов из вышестоящих бюджетов
	дорожная карта по сокращению муниципального долга 
	2015-2017 гг.
	УФ
	–
	оптимизации кассовых выплат из городского бюджета

	10
	Сокращение объемов дебиторской и кредиторской задолженности, отсутствие просроченной кредиторской задолженности по бюджету
	дорожная карта по сокращению муниципального долга
	2015-2017 гг.
	заместители Главы Администрации
	–
	отсутствие просроченной задолженности

	11
	Оптимизация расходов на оказание мер социальной поддержки жителям города (пересмотр на основе принципов адресности и нуждаемости)
	дорожная карта по сокращению муниципального долга
	2015-2017 гг.
	УФ
УЭ
УКТМиС
УСЗНиТ
	ГБ – 500,0
	обоснованность предоставления расходов за счет средств городского бюджета

	Повышение эффективности муниципального управления

	12
	Совершенствование системы управления муниципальными унитарными предприятиями и хозяйственными обществами с участием города Переславля-Залесского 
	–
	2015-2017 гг.
	заместители Главы Администрации
УМС
УЭ
	–
	обеспечение плановых поступлений в городской бюджет доходов в виде части прибыли МУП / дивидендов по акциям (долям) хозяйственных обществ с участием города, сохранение уровня занятости в МУП и хозяйственных обществ с участием города

	13
	Участие в проведении научно-исследовательской работы «Пилотное внедрение нормативов времени на выполнение типовых работ в администрациях муниципальных образований»
	распоряжение
Администрации
г. Переславля-Залесского
	2-3 квартал 2015 г.
	ОМСУ
Первый заместитель Главы Администрации
УД
	‒
	оптимизация выполнения работы и создание системы нормирования труда

	14
	Установление нормативных затрат на обеспечение функций органов местного самоуправления 
	постановление
Администрации
г. Переславля-Залесского
	31 декабря 2015 г.
	УЭ
УФ
ГРБС
	‒
	установление нормативных затрат в части закупок товаров, работ и услуг 

	15
	Определение нормативных затрат, применяемых при расчете финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	постановление
Администрации
г. Переславля-Залесского
	31 декабря 2015 г.
	УЭ
УФ
ГРБС
	‒
	применение расчета и обоснования бюджетных ассигнований

	16
	Оптимизация сети муниципальных учреждений бюджетной сферы (слияние нескольких, одинаковых по типу и возложенному функционалу муниципальных учреждений)
	дорожная карта по сокращению муниципального долга
	2015-2017 гг.
	заместители Главы Администрации
	‒
	снижение расходов на содержание муниципальных учреждений, в части снижения расходов по фонду оплаты труда работников

	17
	Организация работы по выявлению фактического количества потребителей муниципальных услуг в сфере оказания дополнительного образования по общеразвивающим образовательным программам, реализуемым за счет средств бюджета
	дорожная карта по сокращению муниципального долга
	31 декабря 2015 г.
	УО
УКТМиС
	‒
	снижение расходов на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в сфере дополнительного образования

	18
	Осуществление работы по соответствию заявленного количества потребителей, с количеством потребителей, максимально возможным для конкретного вида услуг при имеющихся технических и организационных условиях в соответствии с нормативными документами (СанПиН, лицензии, учредительные документы и т.п.)
	дорожная карта по сокращению муниципального долга
	до 01.04.2015 г.
	УФ
УЭ
УО
УКТМиС
УСЗНиТ
	‒
	оптимизация работы муниципальных учреждений

	Поддержка малого и среднего предпринимательства

	19
	Реализация мероприятий Комплексной дорожной карты г. Переславля-Залесского по улучшению инвестиционного климата 
	Комплексная дорожная карта по улучшению инвестиционного климата
	2015-2017 гг.
	УАиГ
УЭ
УСЗНиТ
УМС
УД
Юридическое управление
МУ «Служба обеспечения деятельности Администрации г.Переславля-Залесского и Единая дежурно-диспетчерская служба»
	–
	создание благоприятных условий для инвесторов

	20
	Содействие субъектам малого и среднего предпринимательства в создании новых рабочих мест (выделение стартовых пособий начинающим предпринимателям на создание собственного дела)
	–
	2015-2017 гг.
	УЭ
	в пределах средств,  предусмотренных муниципальной программой «Экономическое развитие и инновационная экономика в г. Переславле-Залесском на 2014-2017 годы»
	создание новых рабочих мест в малом и среднем предпринимательстве

	21
	Организация и проведение обучающих и консультационных семинаров, мастер-классов для субъектов малого и среднего предпринимательства и их работников  
	–
	2015-2017 гг.
	УЭ
	в пределах средств,  предусмотренных муниципальной программой «Экономическое развитие и инновационная экономика в г. Переславле-Залесском на 2014-2017 годы» 
	увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства и их работников, прошедших обучение

	22
	Организация и проведение информационно-образовательных семинаров для учащихся школ и других образовательных организаций
	–
	2015-2017 гг.
	УЭ
	–
	популяризация развития молодого предпринимательства и вовлечение молодежи в предпринимательство

	23
	Оказание содействия безработным гражданам, желающим организовать предпринимательскую деятельность
	–
	2015-2017 гг.
	УЭ
	–
	увеличение количества самозанятых граждан

	24
	Предоставление субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру, поддержки в виде субсидии на компенсацию части затрат, связанных с продвижением продукции, товаров, услуг на региональные и международные рынки
	–
	2015-2017 гг.
	УЭ
	в пределах средств,  предусмотренных муниципальной программой «Экономическое развитие и инновационная экономика в г. Переславле-Залесском на 2014-2017 годы»
	увеличение товарооборота,
продвижение товаров, работ и услуг, производителей г. Переславля-Залесского на российском и зарубежном рынках

	25
	Организация деятельности Координационного Совета по малому и среднему предпринимательству при Мэре г. Переславля-Залесского 
	–
	2015-2017 гг.
	УЭ
	–
	создание благоприятного предпринимательского климата

	II. Поддержка отраслей экономики

	Сельское хозяйство

	26
	Организация и проведение выставочно-ярмарочных мероприятий, проводимых при поддержке Правительства области. Реализация проекта «Покупай Ярославское»
	‒
	31 декабря 2015 г.
	УЭ
	‒
	поддержка в реализации товаров местных производителей

	Жилищное строительство и жилищно-коммунальное хозяйство

	27
	Реализация мероприятий по поддержке отрасли жилищно-коммунального хозяйства – сбор заявок на получение субсидии ресурсоснабжающим организациям и подготовка отчетов с целью бесперебойного предоставления коммунальных услуг нормативного качества и по доступной стоимости
	‒
	31 декабря 2015 г.
	УЭ
	‒
	предоставление потребителям города коммунальных услуг нормативного качества и по доступной стоимости

	28
	Мониторинг размера платы граждан за коммунальные услуги в форме шаблонов ЕИАС
	‒
	31 декабря 2015 г.
	УЭ
	‒
	соблюдение предельного индекса увеличения платы граждан за коммунальные услуги

	29
	Реализация мероприятий Дорожной карты «Эффективность процедур по выдаче разрешений на строительство» (уменьшение сроков выдачи ГПЗУ с 30 дней до 25 дней, развитие функциональных возможностей систем АИСОГД)
	постановление
Администрации
г. Переславля-Залесского
	2015-2017 гг.
	УАиГ
	‒
	создание благоприятных условий для инвесторов

	30
	Поддержка молодых семей в приобретении (строительстве) жилья
	постановление Правительства ЯО от 17.03.2011 № 171-п
	2015-2017 гг.
	УКТМиС
	‒
	улучшение жилищных условий молодых семей

	31
	Поддержка многодетных семей в приобретении жилья
	‒
	2015-2017 гг.
	ОУиРЖ
УМС
	‒
	оказание поддержки многодетным семьям в приобретении жилого помещения

	32
	Выполнение муниципального краткосрочного плана реализации региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах
	постановление Администрации г. Переславля-Залесского от 19.01.2015 № ПОС.03-0028/15
	2015 г.
	МКУ «Центр развития города Переславля-Залесского»
	‒
	проведение капитального ремонта в 44 многоквартирных домах

	33
	Разработка схемы водоснабжения и водоотведения города
	постановление
Администрации
г. Переславля-Залесского

	01.09.2015 г.
	МКУ «Центр развития города Переславля-Залесского»
	ГБ – 2000,0
	выполнение требований  Федерального закона от 07.12.2011 № 416-ФЗ «О водоснабжении и водоотведении»

	34
	Установка индивидуальных (квартирных) приборов учета потребления коммунальных услуг в муниципальных квартирах, в рамках реализации программы энергосбережения
	постановление
Администрации г. Переславля-Залесского
	31 декабря 2015 г.
	МКУ «Центр развития города Переславля-Залесского»
	ГБ – 200,0-500,0
	оплата населением коммунальных услуг за их фактическое потребление (снижение оплаты)

	35
	Реализация городской целевой программы «Комплексная программа модернизации и реформирования жилищно-коммунального хозяйства г. Переславля-Залесского» на 2011 – 2016 годы
	постановление Администрации г. Переславля-Залесского от 31.12.2014 № ПОС.03-2053/14
	31 декабря 2016 г.
	МКУ «Центр развития города Переславля-Залесского»
	ГБ – 5000,0
	улучшение качества предоставления коммунальных услуг населению.

	Промышленность и топливно-энергетический комплекс

	36
	Обеспечение постоянного контроля за состоянием платежей за энергоресурсы со стороны потребителей электрической и тепловой энергии в рамках рабочей группы по решению вопросов погашения задолженности за потребленные топливно-энергетические ресурсы
	решения рабочей группы
	ежемесячно
	рабочая группа
	‒
	обеспечение устойчивого функционирования предприятий и стабильного оказания услуг электро-, тепло-, водо-, газоснабжения

	37
	Рассмотрение на заседаниях КЧС и ОПБ вопросов погашения задолженности за потребленные топливно-энергетические ресурсы, введения самоограничений потребителей, имеющих задолженность за ТЭР, в случаях невозможности ввода ограничения режима потребления объектов сетевой организации
	решения 
КЧС и ОПБ 
	по мере проведения заседаний комиссии
	комиссия
	‒
	обеспечение устойчивого функционирования предприятий и стабильного оказания услуг электро-, тепло-, водо-, газоснабжения

	38
	Обеспечение постоянного контроля за состоянием платежей за жилое помещение и коммунальные услуги в рамках комиссии по работе с должниками
	решения комиссии
	по мере проведения заседаний комиссии
	комиссия
	‒
	снижение задолженности населения за жилищно-коммунальные услуги

	III. Обеспечение социальной стабильности

	Содействие изменению структуры занятости

	39
	Реализация мероприятий по трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте 14-17 лет на временные рабочие места с обеспечением приоритетного трудоустройства граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, в том числе, родители которых были сокращены по основному месту работы
	‒
	31 декабря 2015 г.
	УКТМиС
Отдел по делам несовершеннолетних
 и защите их прав
	‒
	трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте 14-17 лет

	Социальная поддержка граждан

	40
	Приведение заработной платы отдельных категорий работников бюджетной сферы к уровню, установленному в Указе Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	постановление
Администрации
г. Переславля-Залесского
	1 июля
2015 г.
	УФ
ГРБС
	‒
	соответствие уровня заработной платы отдельных категорий работников бюджетной сферы уровню, установленному в Указе Президента РФ

	41
	Сохранение системы детского отдыха в области, обеспечение отдыха детей и их оздоровления в городе Переславле-Залесском
	постановление
Администрации
г. Переславля-Залесского
	31 декабря 2016 г.
	УО
УСЗНиТ УКТМиС
	2015 г.: ГБ – 1083,0
2016 г.: ГБ – 868,5
	удельный вес детей 6-17 лет, охваченных отдыхом и оздоровлением в     2015 г. - 45%

	42
	Предоставление бесплатного питания отдельным категориям обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях
	решение Переславль-Залесской городской Думы
	31 декабря  2017 г.
	УО
	2015 г.: ГБ – 250,0
2016 г.: ГБ – 250,0
2017 г.: ГБ – 250,0
	социальная поддержка отдельных категорий граждан

	43
	Предоставление социальной поддержки гражданам, имеющим детей, посещающих муниципальные образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования 
	решение Переславль-Залесской городской Думы от 24.04.2014      № 42
	31 декабря 2017 г.
			№ 42

	УЭ
УО
	2015 г.: ГБ – 151,2
2016 г.: ГБ – 151,2
2017 г.: ГБ – 151,2
	социальная поддержка отдельных категорий граждан

	44
	Оказание социальной поддержки жителям города по оплате за обучение:
- в высших и средних учебных заведениях;
- в средних профессиональных медицинских образовательных организациях
	решение Переславль-Залесской городской Думы от 26.12.2013 № 173

постановление
Администрации 
г. Переславля-Залесского от 07.03.2014 № ПОС.03-0332/14
	31 декабря 2015 г.
	УЭ
	ГБ – 117,5
	социальная поддержка жителей города

	45
	Оказание социальной помощи отдельным категориям граждан
	постановление Администрации г. Переславля-Залесского от 31.07.2012 № 1018
	31 декабря 2015 г.
	УСЗНиТ
	ГБ –  142,0
	Материальная поддержка граждан, прогнозное количество получателей – 590 чел.

	46
	Организация перевозки больных людей на гемодиализ в г. Ярославль
	постановление Администрации г. Переславля-Залесского от 31.07.2012 № 1018
	31 декабря 2015 г.
	МУ КЦСОН «Надежда»
	ГБ - 200,0
	5 инвалидов 1 группы три раза в неделю посещают областную больницу для процедуры  гемодиализа

	IV. Мониторинг и контроль ситуации в экономике и социальной сфере

	47
	Корректировка прогноза социально-экономического развития города Переславля-Залесского на 2015 год и плановый период 2016-2017 годы в условиях кризисных явлений в экономике
	–
	май 2015 г.
	УЭ
	–
	корректировка показателей прогноза и возможность внесения изменений в городской бюджет

	48
	Осуществление мониторинга социально-экономической ситуации в городе
	–
	ежемесячно, ежеквартально
	УЭ
	–
	оперативный анализ ситуации в городе,
подготовка информации о текущей социально-экономической ситуации в городе, направление отчетов по запросам департаментов ЯО

	49
	Проведение анализа результатов деятельности предприятий и социального положения населения города 
	–
	ежеквартально
	УЭ
	–
	подготовка аналитической информации о социально-экономическом положении города

	50
	Проведение оценки деятельности органов местного самоуправления, направленной на привлечение инвестиций и создание благоприятных условий для инвесторов
	–
	ежеквартально
	УАиГ
	–
	достижение наилучших результатов в сфере привлечения инвестиций и создания благоприятных условий для инвесторов

	51
	Организация и проведение оперативного мониторинга цен
	–
	еженедельно, ежемесячно, ежеквартально
	УЭ
	–
	получение оперативной информации о динамике цен на товары

	52
	Проведение мониторинга деятельности предприятий в сфере малого и среднего предпринимательства
	–
	ежегодно
	УЭ
	–
	анализ деятельности СМиСП

	53
	Осуществление мониторинга налоговых поступлений в городской бюджет в разрезе крупных налогоплательщиков города
	дорожная карта по сокращению муниципального долга
	ежемесячно
	УФ
	–
	получение оперативной информации о деятельности крупных налогоплательщиков

	54
	Организация мониторинга задолженности по выплате заработной платы в организациях г. Переславля-Залесского
	–
	ежемесячно
	УФ
	–
	получение оперативной информации о задолженности по выплате заработной платы в организациях г. Переславля-Залесского

	55
	Мониторинг эффективности предоставленных налоговых льгот и установленных ставок местных налогов
	дорожная карта по сокращению муниципального долга
	2015-2017 гг.
	УФ
УЭ
	–
	оценка объема налоговых льгот в общем объеме налоговых доходов

	56
	Приоритизация мероприятий муниципальных программ с целью финансирования наиболее приоритетных направлений программ и дополнительных антикризисных мер

	постановление Администрации
г. Переславля-Залесского
	31 декабря 2015 г.
	ОМСУ
ГРБС
	–
	обеспечение финансирования приоритетных направлений реализации муниципальных программ в условиях ограниченности ресурсов

	57
	Пересмотр приоритетности мероприятий городских целевых программ в целях обеспечения ввода объектов в 2015 году
	дорожная карта по сокращению муниципального долга
	2015-2017 гг.
	ОМСУ
ГРБС
	–
	изменение структуры расходов инвестиционного характера. Выполнение приоритетных задач инвестиционной политики

	58
	Организация мониторинга и анализа мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда
	–
	31 декабря 2015 г.
	УСЗНиТ
	–
	принятие мер по снижению напряженности на рынке труда

	59
	Подготовка и рассмотрение отчета о ходе реализации настоящего Плана
	–
	3 числа каждого месяца
	ОМСУ
	–
	мониторинг и контроль выполнения мероприятий Плана



Список используемых сокращений:
УФ – управление финансов
УМС – управление муниципальной собственности
ОМСУ – органы местного самоуправления
ГРБС – главные распорядители бюджетных средств
МУП – муниципальное унитарное предприятие
УД – управление делами
УЭ – управление экономики
УАиГ – управление архитектуры и градостроительства
ГПЗУ – градостроительный план земельного участка
АИСОГД - автоматизированная информационная система обеспечения градостроительной деятельности
УКТМиС – управление культуры, туризма, молодежи и спорта
ОУиРЖ – отдел учета и распределения жилья
ГБ – городской бюджет 
ТЭР – топливно-энергетические ресурсы
ЕИАС – единая информационная аналитическая система
КЧС и ОПБ – комиссия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности
УСЗНиТ – управление социальной защиты населения и труда
УО – управление образования
МУ КЦСОН «Надежда» - муниципальное учреждение «Комплексный Центр социального обслуживания населения «Надежда»
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