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АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕРЕСЛАВЛЬ-ЗАЛЕССКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


От 31.03.2026 № ПОС.03-917/26

город Переславль-Залесский


[bookmark: _Hlk220425172]О внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций сферы образования, утвержденное постановлением Администрации Переславля-Залесского муниципального округа Ярославской области от 13.10.2025 № ПОС.03-2708/25
«О системе оплаты труда работников муниципальных
образовательных организаций сферы образования»


В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным  законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным  законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Уставом Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области, постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области от 01.10.2025 № ПОС.03-2599/25 «О реорганизации муниципальных казенных учреждений», решением Думы Переславль-Залесского муниципального округа от 25.12.2025 № 115 «О признании утратившим силу решения Думы Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области»,

Администрация Переславль-Залесского муниципального округа
 постановляет:

1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций сферы образования, утвержденное постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области от 13.10.2025 № ПОС.03-2708/25 «О системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций сферы образования», изменения согласно приложению №1 к настоящему постановлению.  
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2026 года.
[bookmark: sub_4]3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования «Переславль-Залесский муниципальный округ Ярославской области» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
[bookmark: sub_5]4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.


Заместитель Главы Администрации
Переславль-Залесского муниципального округа
по социальному развитию                                                                           В.В. Маркова


              


 Приложение № 1                                                                                                                               
к постановлению Администрации 
Переславль-Залесского
 муниципального округа                                                                                                                       от 31.03.2026 № ПОС.03-917/26
             

ИЗМЕНЕНИЯ, вносимые в
Положение о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций сферы образования

1. [bookmark: _GoBack]Раздел 2 «СОТ работников образовательных организаций» дополнить пунктами 2.5., 2.6. следующего содержания: 
[bookmark: _Hlk224833368]«2.5. Руководителям образовательных организаций устанавливаются стимулирующие надбавки:
2.5.1. Стимулирующая надбавка в размере 400% должностного оклада, ежемесячно, за наличие в муниципальном общеобразовательном учреждении 10 и более структурных подразделений. Стимулирующая надбавка в размере 400% должностного оклада, ежемесячно, за наличие в муниципальном учреждении дополнительного образования 5 и более структурных подразделений. 
2.5.2. Стимулирующая надбавка за углубленное изучение обучающимися предметов на уровне основного общего образования в муниципальном общеобразовательном учреждении 85% должностного оклада, ежемесячно. 
2.5.3. Стимулирующая надбавка за организацию проведения государственной итоговой аттестации по программам среднего общего образования для выпускников муниципальных образовательных учреждений, негосударственных образовательных учреждений, выпускников прошлых лет 85% должностного оклада, ежемесячно. 
2.5.4. Стимулирующая надбавка за выполнение функций муниципального опорного центра по персонифицированному финансированию дополнительного образования - 60% должностного оклада, ежемесячно. 
2.5.5. Стимулирующая надбавка за организацию отдыха и оздоровления детей в условиях загородного центра - 100% должностного оклада, ежемесячно.
2.6. Надбавка устанавливается на один календарный год распоряжением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа на основании ходатайства заместителя Главы Администрации Переславль-Залесского  муниципального округа по социальному развития.».
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