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АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕРЕСЛАВЛЬ-ЗАЛЕССКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 26.06.2026 № ПОС.03-2173/26

город Переславль-Залесский


[bookmark: _GoBack]Об утверждении муниципальной комплексной 
программы «Социальная поддержка населения
[bookmark: _Hlk189830379]Переславль-Залесского муниципального округа
Ярославской области» на 2026-2028 годы


[bookmark: _Hlk227069518]В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 20.03.2025 
№ 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», решением Думы Переславль-Залесского муниципального округа от 11.12.2025 № 105 «О бюджете Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов», от 26.11.2020 № 96 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области до 2030 года», постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 29.09.2025 № ПОС.03-2538/25 «Об утверждении Положения о программно-целевом планировании в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области», Уставом Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области,

[bookmark: _Hlk189830995]Администрация Переславль-Залесского муниципального округа постановляет:

1. Утвердить муниципальную комплексную программу «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2026-2028 годы согласно приложению.
2. Признать утратившими силу постановления Администрации Переславль-Залесского муниципального округа:
-  от 17.03.2025 № ПОС.03-645/25 «Об утверждении муниципальной программы «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа
Ярославской области» на 2025-2027 годы;
[bookmark: _Hlk194390656]- от 18.04.2025 № ПОС.03-989/25 «О внесении изменений в муниципальную программу «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области», утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 17.03.2025 № ПОС.03-645/25»;
- от 27.05.2025 № ПОС.03-1344/25 «О внесении изменений в муниципальную программу «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области», утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 17.03.2025 № ПОС.03-645/25»;
- от 10.06.2025 № ПОС.03-1492/25 «О внесении изменений в муниципальную программу «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области», утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 17.03.2025 № ПОС.03-645/25»;
- от 23.07.2025 № ПОС.03-1819/25 «О внесении изменений в муниципальную программу «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области», утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 17.03.2025 № ПОС.03-645/25»;
- от 19.08.2025 № ПОС.03-2074/25 «О внесении изменений в муниципальную программу «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области», утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 17.03.2025 № ПОС.03-645/25»;
- от 30.10.2025 № ПОС-2924/25 «О внесении изменений в муниципальную программу «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области», утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 17.03.2025 № ПОС.03-645/25»;
- от 12.12.2025 № ПОС.03-3479/25 «О внесении изменений в муниципальную программу «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области», утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 17.03.2025 № ПОС.03-645/25»;
- от 23.06.2026 № ПОС.03-2110/26 «О внесении изменений в муниципальную программу «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области», утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 17.03.2025 № ПОС.03-645/25»;
- от 06.03.2025 № ПОС.03-546/25 «Об утверждении городской целевой программы «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы»;
[bookmark: _Hlk192853929]- от 03.04.2025 № ПОС.03-850/25 «О внесении изменений в городскую целевую программу «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 06.03.2025 № ПОС.03-546/25»;
- от 13.05.2025 № ПОС.03-1159/25 «О внесении изменений в городскую целевую программу «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 06.03.2025 № ПОС.03-546/25»;
- от 05.06.2025 № ПОС.03-1432/25 «О внесении изменений в городскую целевую программу «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 06.03.2025 № ПОС.03-546/25»;
- от 10.07.2025 № ПОС.03-1713/25 «О внесении изменений в городскую целевую программу «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 06.03.2025 № ПОС.03-546/25»;
- от 08.10.2025 № ПОС.03-2662/25«О внесении изменений в городскую целевую программу «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 06.03.2025 № ПОС.03-546/25»;
- от 10.12.2025 № ПОС.03-3433/25 «О внесении изменений в городскую целевую программу «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 06.03.2025 № ПОС.03-546/25»;
- от 22.06.2026 № ПОС.03-2069/26 «О внесении изменений в городскую целевую программу «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 06.03.2025 № ПОС.03-546/25»;
- от 07.02.2025 № ПОС.03-271/25 «Об утверждении городской целевой программы Обеспечение отдыха и оздоровления детей Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области в каникулярный период» на 2025-2027 годы»;
 - от 13.02.2025 № ПОС.03-329/25 «О внесении изменений в городскую целевую программу «Обеспечение отдыха и оздоровления детей Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области в каникулярный период» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 07.02.2025 № ПОС.03-271/25»;
- от 18.04.2025 № ПОС.03-990/25 «О внесении изменений в городскую целевую программу «Обеспечение отдыха и оздоровления детей Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области в каникулярный период» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 07.02.2025 № ПОС.03-271/25»;
- от 20.05.2025 № ПОС.03-1204/25 «О внесении изменений в городскую целевую программу «Обеспечение отдыха и оздоровления детей Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области в каникулярный период» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 07.02.2025 № ПОС.03-271/25»;
- от 15.08.2025 № ПОС.03- 2036/25 «О внесении изменений в городскую целевую программу «Обеспечение отдыха и оздоровления детей Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области в каникулярный период» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 07.02.2025 № ПОС.03-271/25»;
- от 28.10.2025 № ПОС.03-2885/25 «О внесении изменений в городскую целевую программу «Обеспечение отдыха и оздоровления детей Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области в каникулярный период» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 07.02.2025 № ПОС.03-271/25»;
- от 27.11.2025 № ПОС.03-3333/25 «О внесении изменений в городскую целевую программу «Обеспечение отдыха и оздоровления детей Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области в каникулярный период» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 07.02.2025 № ПОС.03-271/25»;
- от 02.03.2026 № ПОС.03-575/26 «О внесении изменений в городскую целевую программу «Обеспечение отдыха и оздоровления детей Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области в каникулярный период» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 07.02.2025 № ПОС.03-271/25»;
- от 28.02.2025 № ПОС.03-497/25 «Об утверждении городской целевой программы «Доступная среда» на 2025-2027 годы»;
- от 11.06.2026 № ПОС.03-1880/26 «О внесении изменений в городскую целевую
программу «Доступная среда» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 28.02.2025 № ПОС.03-497/25»;
[bookmark: _Hlk190173202]- от 27.02.2025 № ПОС.03-482/25 «Об утверждении городской целевой программы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области» на 2025-2027 годы»;
- 03.04.2025 № ПОС.03-845/25 «О внесении изменений в городскую целевую программу «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского 
муниципального округа от 27.02.2025 № ПОС.03-482/25»;
- от 22.05.2025 № ПОС.03-1269/25 «О внесении изменений в городскую целевую программу «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского 
муниципального округа от 27.02.2025 № ПОС.03-482/25»;
- от 11.06.2026 № ПОС.03-1879/26 «О внесении изменений в городскую целевую программу «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского 
муниципального округа от 27.02.2025 № ПОС.03-482/25»;
3. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования «Переславль-Залесский муниципальный округ Ярославской области» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
        4. Постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2026.


5. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.



Заместитель Главы Администрации 
Переславль-Залесского муниципального 
округа по социальному развитию                                                         В.В. Маркова










































Приложение 
к постановлению Администрации 
Переславль-Залесского
муниципального округа 
от 26.06.2026 № ПОС.03-2173/26

Паспорт муниципальной комплексной программы
 «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области»
на 2026-2028 годы

	1. Ответственный исполнитель муниципальной комплексной программы
	Управление социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области, Блохина Ольга Леонидовна телефон 8(48535) 3-25-05

	2. Куратор муниципальной комплексной программы
	Заместитель Главы Администрации Переславль-Залесского муниципального округа по социальному развитию Маркова Вера Вячеславовна, телефон 8(48535) 3-25-63

	[bookmark: _Hlk119672436]3. Соисполнители муниципальной комплексной программы
	- Администрация Переславль-Залесского муниципального округа;
-     Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении управления социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;
- Управление экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, Кулешов Максим Николаевич, телефон (48535) 3-07-21;
-   Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении управления экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;
- Управление муниципального имущества и земельных отношений Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, Быкова Татьяна Александровна, телефон 8(48535) 3-26-07;
- МКУ «Центр обеспечения деятельности» Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, Бородин Максим Александрович, телефон (48535) 3-15-05;
- Переславль-Залесское отделение государственного казенного учреждения Центра занятости населения Ярославской области, Васильева Ксения Николаевна, телефон (48535) 3-02-17; 
- Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Ярославской области «Переславская центральная районная больница», Кудряков Александр Дмитриевич, (48535) 6-64-00.
- Местная организация Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области, Атабалаев Гусейнага Иса оглы, телефон 8(48535) 3-93-66;
- Переславль-Залесская городская местная организация Ярославской областной организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов», Шарикова Татьяна Карповна, телефон 8-905-137-10-84;
- Переславская местная организация Ярославской областной организации Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское Ордена Трудового Красного Знамени общество слепых», Семенова Наталья Анатольевна, телефон 8-964-136-20-94;
- Переславская местная организация Ярославского регионального отделения общественной организации «Всероссийское общество глухих», Разумовская Валентина Васильевна, телефон 8-903-691-26-09

	4. Сроки реализации муниципальной комплексной программы
	2026-2028 годы

	5. Цели муниципальной комплексной программы
	Развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей 

	6. Объемы и источники финансирования муниципальной комплексной программы
	Всего 78 571,4 тыс. руб., из них:
- средства федерального бюджета:
2026 год – 0,0 тыс. руб.;
2027 год – 0,0 тыс. руб.;
2028 год – 0,0 тыс. руб.;
- средства областного бюджета:
2026 год – 13 226,4 тыс. руб.;
2027 год – 9 226,4 тыс. руб.;
2028 год – 9 226,4 тыс. руб.;
- средства бюджета муниципального округа:
2026 год – 15 464,4 тыс. руб.;
2027 год – 15 714,4 тыс. руб.;
2028 год – 15 713,4 тыс. руб.

	7. Перечень подпрограмм
	- подпрограмма «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области»;
- подпрограмма «Обеспечение отдыха и оздоровления детей Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области в каникулярный период»; 
- подпрограмма «Доступная среда»;
- подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области».

	8. Ссылка на электронную версию муниципальной комплексной программы
	https://admpereslavl.ru/municipalnye-kompleksnye-programmy-i-municipalnye-programm-958196 



2. Общая характеристика сферы реализации
муниципальной комплексной программы

Муниципальная комплексная программа «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2026-2028 годы (далее по тексту – муниципальная комплексная программа, программа) разработана в соответствии со Стратегией социально-экономического развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области до 2030 года (далее – Стратегия СЭР), где главной стратегической целью развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области (далее по тексту – муниципальный округ) является повышение качества жизни жителей муниципального округа за счет социально-экономического роста, комплексного развития сельских территорий. 
Уровень обеспечения жизнедеятельности экономически не самостоятельных категорий населения, нуждающихся в поддержке государства, их социально-экономическое положение является индикатором степени «социальности» государства. 
Главная цель отрасли социальной защиты – разработка мер, направленных на повышение благосостояния населения, снижение бедности и неравенства по денежным доходам населения в части развития системы государственной поддержки граждан, нуждающихся в социальной защите.
Одним из важнейших направлений социальной политики муниципального округа является последовательное повышение уровня жизни населения и снижение социального неравенства, обеспечение всеобщей доступности основных социальных благ. При отказе от традиционно сложившегося уравнительного предоставления социальных гарантий и льгот учитываются категории граждан, которые по своему физическому, возрастному состоянию лишены возможности самообеспечения. 
В основу социальной поддержки населения положен принцип адресной направленности социальной помощи с учетом нуждаемости, сутью которой является сосредоточение финансовых ресурсов на удовлетворении потребностей тех, кто наиболее в них нуждается.  
Численность населения муниципального округа на 01.01.2025 года составляла 53680 человек. Порядка 33% от общей численности населения муниципального округа являются получателями пенсий в Социальном фонде Российской Федерации, около 4600 человек имеют инвалидность различных групп и степеней. 
 В связи с ростом цен на продукты питания и промышленные товары, увеличением тарифов на оплату жилого помещения и коммунальных услуг уровень жизни отдельных категорий граждан остается невысоким. 
Причиной обращений граждан с просьбой об оказании мер социальной поддержки, как правило, становится трудная жизненная ситуация, объективно нарушающая жизнедеятельность гражданина (инвалидность, неспособность к самообслуживанию в связи с преклонным возрастом или  болезнью, сиротство, безнадзорность, малоимущность, безработица, ущерб здоровью и имуществу в результате чрезвычайных ситуаций  и стихийных бедствий), которую гражданин или семья не могут преодолеть самостоятельно, поэтому необходимость предоставления различных мер социальной поддержки гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, не утрачивает своей актуальности.       
 В целях привлечения общественного внимания к важности социальных вопросов на уровне организаций ежегодно проводится муниципальный (отборочный) тур регионального этапа Всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности».  
Решению вышеуказанных проблем будет способствовать подпрограмма «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области». 
Развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей, является неотъемлемой частью государственной социальной политики в интересах детей и приоритетным направлением социально-экономического развития муниципального округа. 
Важнейшей составляющей для реализации приоритетного направления является создание условий для развития и реализации потенциала детей и молодежи в муниципальном округе через организацию их отдыха и оздоровления. 
В Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области по состоянию на 1 января 2026 года (согласно отчету ОО 1) проживает 5 710 детей в возрасте от 6 до 18 лет. 
Реализация городской целевой программы «Обеспечение отдыха и оздоровления детей Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области в каникулярный период» на 2025-2027 годы позволила обеспечить отдых в каникулярное время в 2025 году более 3896 детей. Что составляет 59 % от общего количества детей в возрасте от 6,6 до 17 лет включительно. Из них детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации (далее - ТЖС) 733 ребенка, дети, из семей участников специально-военной операции (далее - СВО) – 174 ребенка.  
К категории детей, находящихся в ТЖС, дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, дети-инвалиды, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети, проживающие в малоимущих семьях, иные категории детей из числа детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
Инфраструктура детского отдыха на территории Переславль-Залесского муниципального округа представлена структурном подразделением Центр отдыха и оздоровления детей «Орленок» муниципального учреждения дополнительного образования «Перспектива» (далее – МУ ДО «Перспектива»), муниципальными общеобразовательными учреждениями, учреждениями дополнительного образования, на базе которых в каникулярное время работают лагеря с дневной формой пребывания детей. 
Ежегодно открываются 22 лагеря с дневной формой пребывания детей. Лагеря работают в зимние, весенние, летние и осенние каникулы.
Ежегодно, в рамках предоставления государственной услуги «Предоставление путёвок в организации отдыха детей и их оздоровления безнадзорным детям, детям погибших сотрудников правоохранительных органов и военнослужащих, детям, находящимся в трудной жизненной ситуации», приобретаются путевки в организации отдыха и оздоровления для детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 
Подпрограмма позволяет ежегодно обеспечить временным трудоустройством несовершеннолетних в возрасте от 14-17 лет (включительно). 
С 2015 года осуществляются меры социальной поддержки: выплата родителям (законным представителям) компенсации части расходов на приобретение путевки и частичная оплата стоимости путевки в организации отдыха детей и их оздоровления. 
Существующая ситуация требует структурированного подхода к организации оздоровления, отдыха детей в каникулярный период. Качественно изменился образовательно-культурный и личностный уровень развития детей, ухудшилось состояние их здоровья, значительно увеличилось количество социально незащищенных категорий семей с несовершеннолетними детьми, социально-экономическое положение которых не позволяет самостоятельно организовать их отдых, оздоровление и занятость. 
Разработка подпрограммы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Переславль-Залесском муниципальном округе  Ярославской области» обусловлена необходимостью применения системного, комплексного подхода к решению вопроса поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций (далее – СОНКО) и реализацию стратегического (приоритетного) направления развития муниципального округа в соответствии со Стратегией социально-экономического развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области до 2030 года. 
Актуальность проблемы определяется наличием в социальной структуре общества значительного количества социально-незащищенных граждан, нуждающихся в поддержке. 
На территории муниципального округа активно действуют общественные организации инвалидов, ветеранов труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области, имеющие статус юридического лица.
Данная организация насчитывает 11403 ветеранов, охватывает 47 первичных ветеранских организаций.
Переславль-Залесская городская местная организация Ярославской областной организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» насчитывает 338 лиц с ограниченными возможностями здоровья, все они объединяются в 12 первичных организаций.
Основным финансовым источником существования СОНКО остаются спонсорская помощь, членские взносы, получение субсидий (грантов) на реализацию программ и проектов при участии в конкурсах, в том числе на федеральном и региональном уровнях. 
Спонсорская помощь, оказываемая СОНКО, носит разовый, несистемный характер. Членская база преобладающей части СОНКО малочисленна, при этом, с учетом материального положения членов указанных организаций, взносы в большей части не взимаются. 
В связи с этим для активизации деятельности СОНКО необходимо принять дополнительные стимулирующие меры. 
Недостаточно профессиональный уровень членов СОНКО не позволяет решать вопросы функционирования некоммерческого сектора, эффективно и результативно реализовывать их собственные уставные задачи на более высоком уровне.
Некоторые СОНКО не проявили массового стремления переходить в статус юридических лиц и, как следствие этого, принимать на себя ответственность за реализацию собственных инициатив. Реализация собственных инициатив остается на низком уровне. 
Инвалиды и ветераны испытывают значительные трудности, вызванные психофизиологическими изменениями, социальными трансформациями, утратой прежнего социального статуса, материально-экономическими ограничениями. Для данной категории граждан характерны дефицит востребованности, ограниченность общения с ближним социальным окружением. Все это обуславливает необходимость формирования и развития социальной политики в отношении инвалидов и ветеранов, которая путем комплексного решения существующих проблем может обеспечить им социально приемлемый уровень жизни, доступность социальных услуг, активный досуг. Социально ориентированные некоммерческие организации осуществляют свою деятельность как самостоятельный сектор общественных отношений, характерными чертами которого являются широкий спектр оказываемых инвалидам, ветеранам и гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации, услуг, в том числе по социальной помощи и организации досуга.
[bookmark: _Hlk179277729]Решение всех указанных проблем возможно через реализацию подпрограммы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области», направленной на использование потенциала некоммерческих организаций в решении социальных проблем с целью повышения эффективности предоставляемых социальных и общественно-полезных услуг на территории муниципального округа.  
Мероприятия подпрограммы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области» будут направлены на содействие выявлению и распространению опыта работы некоммерческого сектора, повышение эффективности работы с инвалидами и ветеранами, гражданами, находящимися в трудной жизненной ситуации, их участию в общественной жизни муниципального округа, реализацию их социокультурных и духовных потребностей, реализация которых позволит уменьшить обособленность инвалидов и ветеранов, их неприспособленность к социальному окружению, социальную неудовлетворенность, а также создать условия для обеспечения инвалидам и ветеранам доступа к активной жизни современного общества.
 Это позволит реализовать новые возможности и повысить эффективность планируемых организационных и иных мероприятий, позволяющих комплексно и на новом качественном уровне решить обозначенные проблемы.
Федеральный закон от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» определяет государственную политику в области социальной защиты инвалидов в Российской Федерации, целью которой является обеспечение инвалидам равных с другими гражданами возможностей в реализации гражданских, экономических, политических и других прав и свобод, предусмотренных Конституцией Российской Федерации, а также в соответствии с общепризнанными принципами и нормами международного права и международными договорами Российской Федерации.
Реабилитация и абилитация должны начинаться как можно раньше и основываться на многопрофильной оценке нужд и сильных сторон инвалидов, в том числе детей-инвалидов, способствовать вовлечению их в местное сообщество и быть доступными для инвалидов как можно ближе к местам их непосредственного проживания.
Проблема повышения доступности и качества медицинской реабилитации в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области актуальна и обусловлена увеличением численности больных, страдающих хроническими заболеваниями, инвалидов и недостаточным охватом реабилитационной медицинской помощью населения области, в том числе детского населения.
Численность населения муниципального округа на 01.01.2025 года составляла 53680 человек, около 4600 человек имеют инвалидность различных групп и степеней.
[bookmark: _Hlk177375082]За период действия программы «Доступная среда» начиная с 2012 года в муниципальном округе созданы определенные условия для повышения уровня доступности для инвалидов приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов (социальная защита населения, образование, культура, физическая культура и спорт).  
Несмотря на принимаемые меры, проблема создания доступной среды жизнедеятельности инвалидов и МГН остается актуальной на территории муниципального округа.
В настоящее время уровень адаптации некоторых социальных объектов для инвалидов и МГН не соответствует уровню их удовлетворенности. Имеются такие объекты, как жилые дома, магазины, аптеки и другие объекты социального значения, которые не рассчитаны на пользование ими вышеназванными категориями граждан.
Инвалиды, испытывающие трудности при передвижении, практически изолированы в своих квартирах из-за отсутствия в подъездах домов специальных пологих спусков (пандусов).
Транспортные коммуникации не приспособлены к возможностям инвалидов и других МГН. Переходная часть улиц в большинстве случаев не обеспечивает передвижение инвалидов в креслах-колясках. Все это является барьером для интеграции инвалидов и других МГН в общество.
Также активность инвалидов ограничивают психологические барьеры, обусловленные неуверенностью в себе; информационные барьеры, обусловленные отсутствием необходимой информации в различных областях знаний; социальные барьеры, связанные с непониманием проблем граждан с ограниченными возможностями здоровья окружающими их людьми.
Несмотря на проводимую работу органов местного самоуправления в отношении доступной среды для инвалидов и МГН муниципального округа, процесс формирования доступной среды для людей с ограниченными возможностями требует развития деятельности в этой области. 
Программный метод позволит более эффективно использовать финансовые ресурсы, сконцентрировав их на решении приоритетных задач, обеспечить комплексное решение проблем в долгосрочной перспективе, а также взаимосвязь между проводимыми мероприятиями и результатами их выполнения.
В процессе реализации программы могут проявиться внешние факторы, негативно влияющие на ее выполнение:
‒ изменение федерального законодательства в части распределения полномочий между Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации и муниципальными образованиями;
‒ сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение Подпрограммы, что повлечет, исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр запланированных сроков выполнения мероприятий;
‒ опережающие темпы инфляции, что приведет к повышению стоимости товаров, работ и услуг;
‒ увеличение сроков выполнение отдельных мероприятий программы.
С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию программы запланированы следующие мероприятия:
‒ финансирование мероприятий Подпрограммы в полном объеме в соответствии с заявляемой потребностью в финансовых ресурсах;
‒ ежегодная корректировка результатов исполнения программы и объемов финансирования;
‒ информационное, организационно-методическое сопровождение мероприятий Подпрограммы, освещение в средствах массовой информации процессов и результатов реализации программы.

3. Цели и целевые показатели муниципальной комплексной программы

Цель муниципальной комплексной программы:
- развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей. 

Целевые показатели муниципальной комплексной программы:

	Наименование показателя
	Единица измерения
	Плановое значение показателя

	
	
	Базовое 2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Муниципальная комплексная программа «Социальная поддержка Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2026-2028 годы

	Доля граждан, получивших социальную поддержку и государственные социальные гарантии, в общей численности граждан, имеющих право на их получение и обратившихся за их получением.
	%
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области»  

	Количество получателей социальных выплат, пособий и компенсаций
	чел.
	167
	167
	167
	167

	Количество поездок для граждан с заболеванием почек на гемодиализ в п. Семибратово
	ед.
	104
	104
	104
	104

	Количество получателей социальной помощи 
	чел.
	200
	200
	200
	200

	Количество предприятий, организаций и учреждений, принимающих участие в региональном этапе всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности»
	ед.
	19
	19
	19
	19

	Количество участников массовых отраслевых мероприятий 
	чел.
	1 300
	1 300
	1 300
	1 300

	Подпрограмма «Обеспечение отдыха и оздоровления детей Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области в каникулярный период» 

	Численность детей в возрасте от 6,6 лет до 17 лет включительно, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления
	Чел.
	2 250
	2 250
	2 300
	2 300

	Численность детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей, участников СВО
охваченных всеми формами отдыха и оздоровления
	Чел.
	700
	700
	730
	730

	Численность трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 17 лет (включительно)
	Чел.
	29
	28
	28
	28

	Подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области»  

	Количество социально ориентированных некоммерческих организаций, принявших участие в конкурсе на получение субсидий из бюджета муниципального округа
	ед.
	3
	3
	3
	3

	Количество социально ориентированных проектов некоммерческих организаций, которым оказана финансовая поддержка
	ед.
	3
	3
	3
	3

	Количество социально ориентированных некоммерческих организаций, которым оказана имущественная поддержка
	ед.
	3
	3
	3
	3

	Количество СОНКО, которым оказана информационная поддержка в средствах массовой информации
	ед.
	3
	3
	3
	3

	Подпрограмма «Доступная среда»  

	Доля инвалидов, в отношении
которых осуществлялись
мероприятия по реабилитации и
(или) абилитации, в общей
численности инвалидов (%)
	проценты
	96,0
	96,0
	97,0
	98,0

	Доля инвалидов (их законных или уполномоченных представителей), положительно оценивающих уровень доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности, в общей численности опрошенных инвалидов (их законных или уполномоченных представителей), получивших услуги на приоритетных объектах в приоритетных сферах жизнедеятельности (%)
	проценты
	67,0
	67,0
	67,0
	67,0



4. Задачи муниципальной программы

Для достижения цели муниципальной комплексной программы необходимо решить ряд следующих задач: 
- предоставление социальных выплат, пособий и компенсаций населению муниципального округа;
- совершенствование системы социального обслуживания населения;
- обеспечение условий для улучшения жизни социально уязвимых категорий населения;
- содействие организации безопасных условий трудовой деятельности, охраны труда и социального партнерства;
- вовлечение граждан старшего поколения в досуговую деятельность, добровольчество и волонтерство;
- создание условий для развития и реализации потенциала молодежи;
- создание условий для организации полноценного отдыха и оздоровления детей;
- организация занятости и трудоустройства несовершеннолетних граждан;
- Обеспечение условий для улучшения жизни социально уязвимых категорий населения;
- формирование условий для развития системы комплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе детей-инвалидов, в   Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области.
 
5. Ресурсное обеспечение муниципальной комплексной программы

	Источник финансирования
	Всего
(тыс. руб.)
	Оценка расходов (тыс. руб.),
в том числе по годам реализации

	
	
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	1
	2
	3
	4
	5

	Подпрограмма «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области»  
	40 001,6
	13 134,2
	13 434,2
	13 433,2

	Средства федерального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Средства областного
бюджета
	0,0

	0,0
	0,0
	0,0

	Средства бюджета муниципального округа
	40 001,6
	13 134,2
	13 434,2
	13 433,2

	Подпрограмма «Обеспечение отдыха и оздоровления детей Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области в каникулярный период»  
	37 149,1
	15 049,7
	11 049,7
	11 049,7

	Средства областного 
бюджета      
	
31 679,2

	13 226,4
	9 226,4
	9 226,4

	Средства бюджета         муниципального округа 
	5 469,9
	1 823,3
	1 823,3
	1 823,3

	Подпрограмма «Доступная среда»  
	50,0
	50,0
	0,0
	0,0

	Средства бюджета муниципального округа
	50,0
	50,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области»  
	1 370,7
	456,9
	456,9
	456,9

	Средства областного
бюджета      
	
0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Средства бюджета муниципального округа
	1 370,7
	456,9
	456,9
	456,9

	Итого по муниципальной комплексной программе
	78 571,4
	28 690,8
	24 940,8
	24 939,8

	Средства федерального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Средства областного 
бюджета
	31 679,2
	13 226,4
	9 226,4
	9 226,4

	Средства бюджета муниципального округа
	46 892,2
	15 464,4
	15 714,4
	15 713,4




6. Обобщенная характеристика мер правового регулирования в рамках муниципальной комплексной программы

Основными мерами правового регулирования, определяющими реализацию муниципальной комплексной программы, являются нормативная правовая база Российской Федерации, Ярославской области и Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области:
– Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 
‒ Федеральный закон от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»;
– Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 12.01.1995 № 5-ФЗ «О ветеранах»;
- Федеральный закон от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 17.07.1999 № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи».
- Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации";
- Федеральный закон от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;
- решение Переславль-Залесской городской Думы от 26.11.2020 № 96 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области до 2030 года».

Ответственным исполнителем муниципальной комплексной программы является управление социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области. 
Ответственный исполнитель:
– обеспечивает разработку муниципальной комплексной программы, внесение в нее изменений с подготовкой соответствующих проектов постановлений Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области;
– формирует структуру муниципальной комплексной программы, а также перечень ее соисполнителей;
– организует реализацию муниципальной комплексной подпрограммы, принимает решение о внесении в нее изменений, приостановлении, прекращении или продлении ее действия.
– несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной комплексной программы, а также конечных результатов ее реализации;
– ежегодно с учетом хода реализации муниципальной комплексной программы уточняет объемы средств, необходимых для финансирования мероприятий в очередном финансовом году;
– запрашивает у соисполнителей сведения, необходимые для подготовки информации о ходе реализации муниципальной комплексной программы, в том числе для подготовки ответов на запросы Управления финансов Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области, управления экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;
– запрашивает у соисполнителей информацию, необходимую для проведения оценки результативности и эффективности реализации муниципальной комплексной программы и подготовки годового отчета;
– обеспечивает контроль за занесением информации о фактических данных по муниципальной комплексной программе в ГИС ЕИИС УБП «Электронный бюджет Ярославской области» не позднее 10 февраля года, следующего за отчетным.
Соисполнителями муниципальной комплексной программы являются:
- Администрация Переславль-Залесского муниципального округа;
- Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении управления социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;
- Управление экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;
-   Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении управления экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;
- Управление муниципального имущества и земельных отношений Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;
- МКУ «Центр обеспечения деятельности» Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;
- Переславль-Залесское отделение государственного казенного учреждения Центра занятости населения Ярославской; 
- Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Ярославской области «Переславская центральная районная больница»;
- Местная организация Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области;
- Переславль-Залесская городская местная организация Ярославской областной организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов»;
- Переславская местная организация Ярославской областной организации Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское Ордена Трудового Красного Знамени общество слепых»;
- Переславская местная организация Ярославского регионального отделения общественной организации «Всероссийское общество глухих». 
Соисполнители муниципальной комплексной программы:
– несут ответственность за своевременную и качественную реализацию мероприятий муниципальной комплексной программы;
– осуществляют организацию, координацию и контроль за выполнением проектов и отдельных мероприятий муниципальной комплексной программы;
– осуществляют контроль за целевым использованием средств муниципальной комплексной программы;
– осуществляют подготовку предложений о распределении средств бюджета муниципального округа, предусматриваемых на реализацию муниципальной комплексной программы;
– осуществляют формирование заявок на финансирование мероприятий муниципальной комплексной программы в пределах выделенных средств;
– осуществляют своевременную подготовку отчетов о реализации мероприятий муниципальной комплексной программы.
Досрочное муниципальной комплексной программы осуществляется в следующих случаях:
‒ достижение поставленных целей муниципальной комплексной программы;
‒ прекращение всех полномочий, в рамках которых реализуется муниципальная комплексная программа;
‒ ликвидация ответственного муниципальной комплексной программы и невозможность возложения его обязанностей на другого ответственного исполнителя.
Муниципальная комплексная программа считается завершенной, а ее финансирование прекращается после выполнения плана программных мероприятий в полном объеме.
          Проверка целевого использования средств, выделенных на реализацию мероприятий муниципальной комплексной программы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством. Общая координация, текущее управление, а также оперативный контроль за ходом реализации программы будет осуществляться управлением социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области.        
Методика оценки результативности и эффективности реализации программы осуществляется в соответствии с постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 29.09.2025 № ПОС.03-2528/25 «Об утверждении Положения о программно-целевом планировании в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области».

                                                                     
                                                                                                                                      Приложение 1
к муниципальной комплексной программе


[bookmark: _Hlk104880408]1. Паспорт подпрограммы 
«Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области»
  
	1. Кураторы подпрограммы
	Заместитель Главы Администрации Переславль-Залесского муниципального округа по социальному развитию, Маркова Вера Вячеславовна, телефон 8(48535) 3-25-63

	2. Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, Блохина Ольга Леонидовна, телефон 8(48535) 3-25-05

	3. Соисполнители (-и) подпрограммы
	Администрация Переславль-Залесского муниципального округа;
Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении управления социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;
Управление экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, Кулешов Максим Николаевич, телефон 8(48535) 3-07-21;
Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении управления экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа

	4. Период реализации подпрограммы
	2026-2028 годы

	5. Цель (-и) подпрограммы
	Развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей

	6. Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Всего 40 001,6 тыс. руб., из них:
- средства бюджета муниципального округа:
2026 год – 13 134,2 тыс. руб.;
2027 год – 13 434,2 тыс. руб.;
2028 год – 13 433,2 тыс. руб.

	7. Ссылка на электронную версию подпрограммы
	https://admpereslavl.ru/municipalnye-kompleksnye-programmy-i-municipalnye-programm-958196 



2. Анализ и оценка проблем, решение которых осуществляется путем реализации подпрограммы

Одним из важнейших направлений социальной политики Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области (далее – муниципальный округ) является последовательное повышение уровня жизни населения и снижение социального неравенства, обеспечение всеобщей доступности основных социальных благ. При отказе от традиционно сложившегося уравнительного предоставления социальных гарантий и льгот учитываются категории граждан, которые по своему физическому, возрастному состоянию лишены возможности самообеспечения. 
В основу социальной поддержки населения положен принцип адресной направленности социальной помощи с учетом нуждаемости, сутью которой является сосредоточение финансовых ресурсов на удовлетворении потребностей тех, кто наиболее в них нуждается.  
Программный метод позволит более эффективно использовать финансовые ресурсы, сконцентрировав их на решении приоритетных задач, обеспечить комплексное решение проблем в долгосрочной перспективе, а также взаимосвязь между проводимыми мероприятиями и результатами их выполнения.
Решению этих проблем и будет способствовать подпрограмма «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области». 

3. Цель и целевые показатели подпрограммы

Реализация подпрограммы «Социальная поддержка населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» предусматривает достижение следующей цели Стратегии социально-экономического развития   Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области до 2030 года: 
‒ развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни.

Целевые показатели подпрограммы
	№              п/п
	Наименование                   показателя
	Единица измерения
	Плановое значение                                    
показателя

	
	
	
	2025              год (базовое значение)
	2026           год
	2027                 год
	2028          год

	1.
	Количество получателей социальных выплат, пособий и компенсаций
	чел.
	167
	167
	167
	167

	2.
	Количество поездок для граждан с заболеванием почек на гемодиализ в п. Семибратово
	ед.
	104
	104
	104
	104

	3.
	Количество получателей социальной помощи 
	чел.
	200
	200
	200
	200

	4.
	Количество предприятий, организаций и учреждений, принимающих участие в региональном этапе всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности»
	ед.
	19
	19
	19
	19

	5.
	Количество участников массовых отраслевых мероприятий 
	чел.
	1 300
	1 300
	1 300
	1 300



4. Задачи подпрограммы

Задачи подпрограммы:
- предоставление социальных выплат, пособий и компенсаций населению муниципального округа;
- совершенствование системы работы социального обслуживания населения;
- обеспечение условий для улучшения жизни социально уязвимых категорий населения;
- содействие организации безопасных условий трудовой деятельности, охраны труда и развитию социального партнерства;
- вовлечение граждан старшего поколения в досуговую деятельность, добровольчество и волонтерство. 

5. Ресурсное обеспечение подпрограммы

	Источник финансирования
	Всего
(тыс. руб.)
	Оценка расходов (тыс. руб.), в том числе по годам реализации

	
	
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	1
	2
	3
	4
	5

	Средства бюджета муниципального округа
	40 001,6
	13 134,2
	13 434,2
	13 433,2

	Итого по подпрограмме
	40 001,6
	13 134,2
	13 434,2
	13 433,2



6. Обоснование потребностей в бюджетных ресурсах для достижения цели и результатов подпрограммы

Основными мерами правового регулирования, определяющими реализацию подпрограммы, являются нормативная правовая база Российской Федерации, Ярославской области и Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области:
‒ Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
‒ Федеральный закон от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»;
‒ решение Переславль-Залесской городской Думы от 26.11.2020 № 96 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области до 2030 года».     

        

7. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее реализации

Реализацию подпрограммы координирует заместитель Главы Администрации Переславль-Залесского муниципального округа по социальному развитию.
Ответственным исполнителем подпрограммы является управление социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области. 
Ответственный исполнитель:
– обеспечивает разработку подпрограммы, внесение в нее изменений с подготовкой соответствующих проектов постановлений Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области;
– формирует структуру подпрограммы, а также перечень ее соисполнителей;
– организует реализацию подпрограммы, принимает решение о внесении в нее изменений, приостановлении, прекращении или продлении ее действия.
– несет ответственность за достижение целевых показателей подпрограммы, а также конечных результатов ее реализации;
– ежегодно с учетом хода реализации подпрограммы уточняет объемы средств, необходимых для финансирования мероприятий в очередном финансовом году;
– запрашивает у соисполнителей сведения, необходимые для подготовки информации о ходе реализации подпрограммы, в том числе для подготовки ответов на запросы Управления финансов Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области, управления экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;
– запрашивает у соисполнителей информацию, необходимую для проведения оценки результативности и эффективности реализации подпрограммы и подготовки годового отчета;
– обеспечивает контроль за занесением информации о фактических данных по подпрограмме в ГИС ЕИИС УБП «Электронный бюджет Ярославской области» не позднее 10 февраля года, следующего за отчетным.
Соисполнителями подпрограммы являются:
- Администрация Переславль-Залесского муниципального округа;
- Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УСР;
- Управление экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;
- Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УЭР.
Соисполнители подпрограммы:
– несут ответственность за своевременную и качественную реализацию мероприятий подпрограммы;
– осуществляют организацию, координацию и контроль за выполнением проектов и отдельных мероприятий подпрограммы;
– осуществляют контроль за целевым использованием средств подпрограммы;
– осуществляют подготовку предложений о распределении средств бюджета муниципального округа, предусматриваемых на реализацию подпрограммы;
– осуществляют формирование заявок на финансирование мероприятий подпрограммы в пределах выделенных средств;
– осуществляют своевременную подготовку отчетов о реализации мероприятий подпрограммы.
Досрочное подпрограммы осуществляется в следующих случаях:
‒ достижение поставленных целей подпрограммы;
‒ прекращение всех полномочий, в рамках которых реализуется подпрограмма;
‒ ликвидация ответственного подпрограммы и невозможность возложения его обязанностей на другого ответственного исполнителя.
Подпрограмма считается завершенной, а ее финансирование прекращается после выполнения плана программных мероприятий в полном объеме.
          Проверка целевого использования средств, выделенных на реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством. Общая координация, текущее управление, а также оперативный контроль за ходом реализации программы будет осуществляться управлением социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области.        
                       
8. Прогноз ожидаемых результатов реализации подпрограммы

Подпрограмма носит социально значимый характер. В ходе реализации подпрограммы ежегодно планируется достижение следующих результатов:
- количество получателей социальных выплат, пособий и компенсаций составит 167 чел.;
- количество поездок для граждан с заболеванием почек на гемодиализ в п. Семибратово составит 104 ед.
-  количество получателей социальной помощи составит 200 чел.;
- количество предприятий, организаций и учреждений, принимающих участие в региональном этапе всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности», составит 19 ед.;
- количество участников массовых отраслевых мероприятий составит 1 300 чел.
В процессе реализации подпрограммы могут проявиться внешние факторы, негативно влияющие на ее реализацию:
- изменение федерального законодательства в части распределения полномочий между Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации и муниципальными образованиями;
- сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение подпрограммы, что повлечет, исходя из новых бюджетных параметров, снижение ожидаемых результатов выполнение подпрограммы;
С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию подпрограммы запланированы следующие мероприятия:
 - финансирование мероприятий программы в полном объеме в соответствии с заявляемой потребностью в финансовых ресурсах;
- ежегодная корректировка результатов исполнения подпрограммы и объемов финансирования.
Методика оценки результативности и эффективности реализации подпрограммы осуществляется в соответствии с постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа 29.09.2025 № ПОС.03-2538/25 «Об утверждении Положения о программно-целевом планировании в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области».


9. Перечень и описание подпрограммных мероприятий по решению задач и достижению целей подпрограммы
 
	№
п/п
	Наименование задачи/ мероприятия
(в установленном порядке)
	Результат выполнения задачи/ мероприятия
	Срок реализации, годы
	Плановый объем финансирования, тыс. руб.
	Исполнитель и участники мероприятия (в установленном порядке)

	
	
	Наименование (единица измерения)
	Плановое значение
	
	Всего
	Средства федерального бюджета
	Средства областного бюджета
	Средства бюджета  муниципального округа
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Задача 1. Предоставление социальных выплат, пособий и компенсаций населению муниципального округа
	Количество получателей социальных выплат, пособий и компенсаций, чел.
	167
	2026
	10 953,0
	0,0
	0,0
	10 953,0
	Администрация Переславль-Залесского муниципального округа

	
	
	
	167
	2027
	
10 953,0
	0,0
	0,0
	
10 953,0
	

	
	
	
	167
	2028
	
10 953,0
	0,0
	0,0
	
10 953,0
	

	1.1.
	Организация ежемесячных доплат к государственным пенсиям и пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципального округа
	Количество граждан, получивших   выплаты, чел. 
	167
	2026
	10 953,0
	0,0
	0,0
	
10 953,0
	Администрация Переславль-Залесского муниципального округа
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	167
	2027
	
10 953,0
	0,0
	0,0
	
10 953,0
	

	
	
	
	167
	2028
	

10 953,0
	0,0
	0,0
	

10 953,0
	

	2. 
	Задача 2. Совершенствование системы   социального обслуживания населения
	Количество поездок для граждан с заболеванием почек на гемодиализ в п. Семибратово, 
ед.
	104 
	2026
	362,2
	0,0
	0,0
	362,2
	Администрация Переславль-Залесского муниципального округа

	
	
	
	104 
	2027
	362,2
	0,0
	0,0
	362,2
	

	
	
	
	104
	2028
	362,2
	0,0
	0,0
	362,2
	

	2.1.
	Организация перевозки больных людей на гемодиализ в п. Семибратово
	Количество поездок для граждан с заболеванием почек на гемодиализ в п. Семибратово 
ед.
	104 
	2026
	362,2
	0,0
	0,0
	362,2
	Администрация Переславль-Залесского муниципального округа

	
	
	
	104 
	2027
	362,2
	0,0
	0,0
	362,2
	

	
	
	
	104
	2028
	362,2
	0,0
	0,0
	362,2
	

	3.
	Задача 3. Обеспечение условий для улучшения жизни социально уязвимых категорий населения
	Количество получателей социальной помощи, чел.
	200
	2026
	1 814,0
	0,0
	0,0
	1 814,0
	 
Администрация Переславль-Залесского муниципального округа   


	
	
	
	200
	2027
	2 114,0
	0,0
	0,0
	2 114,0
	

	
	
	
	200
	2028
	2 113,0
	0,0
	0,0
	2 113,0
	

	3.1.
	Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан в виде предоставления права приобретения льготного месячного проездного билета 
	Количество граждан, получивших право приобретения льготного месячного проездного билета,
 чел.
	200
	2026
	1 500,0
	0,0
	0,0
	1 500,0
	Администрация Переславль-Залесского муниципального округа

	
	
	
	200
	2027
	1 800,0
	0,0
	0,0
	1 800,0
	

	
	
	
	200
	2028
	1 800,0
	0,0
	0,0
	1 800,0
	

	3.2.
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Дню семьи, любви и верности
	Количество участников мероприятий, посвященных Дню семьи, любви и верности, чел.

	200
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УСР;
Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УЭР;


	
	
	
	200
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	200
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	3.3.




	Оказание адресной социальной помощи неработающим пенсионерам из числа бывших работников бюджетной сферы ко Дню пожилого человека и к юбилейным датам
	Количество неработающих пенсионеров из числа бывших работников бюджетной сферы, получивших социальную помощь, чел.
	610
	2026

	314,0
	0,0
	0,0
	314,0
	Администрация Переславль-Залесского муниципального округа  

	
	
	
	610
	2027

	314,0
	0,0
	0,0
	314,0
	Администрация Переславль-Залесского муниципального округа

	
	
	
	610
	2028
	313,0
	0,0
	0,0
	313,0
	Администрация Переславль-Залесского муниципального округа

	4.
	Задача 4. Содействие организации безопасных условий трудовой деятельности, охраны труда и развитию социального партнерства
	Количество организаций, принимающих участие в региональном этапе всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности», ед.
	19
	2026
	5,0
	0,0
	0,0
	5,0
	Администрация Переславль-Залесского муниципального округа

	
	
	
	19
	2027
	5,0
	0,0
	0,0
	5,0
	

	
	
	
	19
	2028
	5,0
	0,0
	0,0
	5,0
	

	4.1.
	Проведение муниципального (отборочного) тура регионального этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности»
	Количество организаций, принимающих участие в региональном этапе всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности», ед.
	19
	2026
	5,0
	0,0
	0,0
	5,0
	Администрация Переславль-Залесского муниципального округа

	
	
	
	19
	2027
	5,0
	0,0
	0,0
	5,0
	

	
	
	
	19
	2028
	5,0
	0,0
	0,0
	5,0
	

	5.
	Задача 5. Вовлечение граждан старшего поколения в досуговую деятельность, добровольчество и волонтерство
	Количество участников массовых отраслевых мероприятий, чел.
	1 300
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	УСР
УЭР
Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УСР;
Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УЭР;



	
	
	
	1 300
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	1 300
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	5.1.
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Международному дню инвалидов               
	Количество участников мероприятий, посвященных Международному дню инвалидов, чел.              
	500
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УСР;
Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УЭР;


	
	
	
	500
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	500
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	5.2.
	Организация и проведение мероприятий, посвящённых Международному дню пожилых людей
	Количество участников мероприятий, посвященных Международному дню пожилых людей, чел.
	750
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УСР;
Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УЭР


	
	
	
	750
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	750
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	5.3.
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Дню памяти жертв политических репрессий
	Количество участников мероприятий, посвященных Дню памяти жертв политических репрессий, чел.
	50
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УСР;
Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УЭР;


	
	
	
	50
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	50
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Итого по подпрограмме
	2026
	13 134,2
	0,0
	0,0 
	13 134,2
	

	
	2027
	13 434,2
	0,0
	0,0
	13 434,2
	

	
	2028
	13 433,2
	0,0
	0,0
	13 433,2
	




Администрация – Администрация Переславль-Залесского муниципального округа Ярославкой области;
УСР - управление социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области;
УЭР - управление экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области;
Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УСР - учреждения, находящиеся в функциональном подчинении управления социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области;
Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УЭР - учреждения, находящиеся в функциональном подчинении управления социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области.


                                                                     Приложение 2
к муниципальной комплексной программе


1. Паспорт подпрограммы
«Обеспечение отдыха и оздоровления детей Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области в каникулярный период»

	1. Куратор подпрограммы
	Заместитель Главы Администрации Переславль-Залесского муниципального округа по социальному развитию, 
Маркова Вера Вячеславовна, телефон 8(48535) 3-25-63

	2. Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, 
Блохина Ольга Леонидовна, телефон 8(48535) 3-25-05

	3. Соисполнители подпрограммы
	- управление экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, Кулешов Максим Николаевич, телефон 8(48535) 3-07-21

	4. Период реализации подпрограммы
	2026-2028 годы

	5. Цель подпрограммы
	Развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей.

	6. Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Всего 37 149,1 тыс. руб., из них:
- средства областного бюджета:
2026 год – 13 226,4 тыс. руб.;
2027 год - 9 226,4 тыс. руб.;
2028 год - 9 226,4 тыс. руб.;
- средства бюджета муниципального округа:
2026 год – 1 823,3 тыс. руб.;
2027 год – 1 823,3 тыс. руб.;
2027 год – 1 823,3 тыс. руб.

	7. Ссылка на электронную версию подпрограммы
	https://admpereslavl.ru/municipalnye-kompleksnye-programmy-i-municipalnye-programm-958196



2.Общая характеристика сферы реализации подпрограммы

Развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей, является неотъемлемой частью государственной социальной политики в интересах детей и приоритетным направлением социально-экономического развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области.
Важнейшей составляющей для реализации приоритетного направления является создание условий для развития и реализации потенциала детей и молодежи в муниципальном округе через организацию их отдыха и оздоровления. 
В Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области по состоянию на 1 января 2026 года (согласно отчету ОО 1) проживает 5 710 детей в возрасте от 6 до 18 лет. 
Реализация городской целевой программы «Обеспечение отдыха и оздоровления детей Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области в каникулярный период» на 2025-2027 годы позволила обеспечить отдых в каникулярное время в 2025 году более 3896 детей. Что составляет 59 % от общего количества детей в возрасте от 6,6 до 17 лет включительно. Из них детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации (далее - ТЖС) 733 ребенка, дети, из семей участников специально-военной операции (далее - СВО) – 174 ребенка.  
К категории детей, находящихся в ТЖС, дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, дети-инвалиды, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети, проживающие в малоимущих семьях, иные категории детей из числа детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
Инфраструктура детского отдыха на территории Переславль-Залесского муниципального округа представлена структурном подразделением Центр отдыха и оздоровления детей «Орленок» муниципального учреждения дополнительного образования «Перспектива» (далее – МУ ДО «Перспектива»), муниципальными общеобразовательными учреждениями, учреждениями дополнительного образования, на базе которых в каникулярное время работают лагеря с дневной формой пребывания детей. 
Ежегодно открываются 22 лагеря с дневной формой пребывания детей. Лагеря работают в зимние, весенние, летние и осенние каникулы.
В каждом лагере действует рабочая программа воспитания для организации отдыха детей и их оздоровления. К каждой лагерной смене разрабатывается план мероприятий.
Содержание каждой лагерной смены разнообразное, проводятся смены различной направленности: туристско-краеведческая, социально-педагогическая, гражданско-патриотическая, творческая, спортивная.
Особое внимание в сменах уделяется проведению Дней единых действий (День защиты детей, День русского языка, День России, День памяти и скорби, День молодёжи, День семьи, любви и верности, День физкультурника, День государственного флага Российской Федерации, День российского кино). 
Проводятся тематические смены. Так, например, в 2025 году организованы смены «Движение Первых».
Так же в лагерях проводятся мероприятия:
- по популяризации здорового образа жизни;
- по профилактике дорожно-транспортного травматизма с приглашением сотрудников ГИБДД;
-  по правилам поведения на водоемах, с приглашением сотрудников МЧС и ГИМС;
-  по мерам пожарной безопасности, с приглашением сотрудников МЧС;
- профилактические мероприятия с приглашением сотрудников ПДН ОМВД.
С 2023 года в организациях начали проводить инклюзивные смены отдыха и оздоровления детей-инвалидов и детей с ОВЗ. 
В структурном подразделении Центр отдыха и оздоровления детей «Орленок» МУ ДО «Перспектива» ежегодно отдыхает свыше 1 100 детей. Структурном подразделение Центр отдыха и оздоровления детей «Орленок» является сезонным и является основной площадкой для проведения в муниципального округе профильных лагерей, что является неотъемлемой частью в работе с одаренной молодежью.
Ежегодно, в рамках предоставления государственной услуги «Предоставление путёвок в организации отдыха детей и их оздоровления безнадзорным детям, детям погибших сотрудников правоохранительных органов и военнослужащих, детям, находящимся в трудной жизненной ситуации», приобретаются путевки в организации отдыха и оздоровления для детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 
Подпрограмма позволяет ежегодно обеспечить временным трудоустройством несовершеннолетних в возрасте от 14-17 лет (включительно). 
С 2015 года осуществляются меры социальной поддержки: выплата родителям (законным представителям) компенсации части расходов на приобретение путевки и частичная оплата стоимости путевки в организации отдыха детей и их оздоровления. 
Существующая ситуация требует структурированного подхода к организации оздоровления, отдыха детей в каникулярный период. Качественно изменился образовательно-культурный и личностный уровень развития детей, ухудшилось состояние их здоровья, значительно увеличилось количество социально незащищенных категорий семей с несовершеннолетними детьми, социально-экономическое положение которых не позволяет самостоятельно организовать их отдых, оздоровление и занятость. 

3. Цель и целевые показатели подпрограммы

Реализация подпрограммы «Обеспечение отдыха и оздоровления детей Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области в каникулярный период» (далее – подпрограмма) предусматривает достижение следующей цели Стратегии социально-экономического развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области до 2030 года: 
- развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей.

Целевые показатели
	№              п/п
	Наименование                   показателя
	Единица измерения
	Плановое значение                                    
показателя

	
	
	
	2025              год (базовое значение)
	2026           год
	2027                 год
	2028          год

	1.
	Численность детей в возрасте от 6,6 лет до 17 лет включительно, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления
	Чел.
	2 250
	2 250
	2 300
	2 300

	2.
	Численность детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей, участников СВО
охваченных всеми формами отдыха и оздоровления
	Чел.
	700
	700
	730
	730

	3.
	Численность трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 17 лет (включительно)
	Чел.
	29
	28
	28
	28



4. Задачи подпрограммы

       Задачи подпрограммы:
- создание условий для развития и реализации потенциала молодежи;
- создание условий для организации полноценного отдыха и оздоровления детей;
- организация занятости и трудоустройства несовершеннолетних граждан.

5. Ресурсное обеспечение подпрограммы

	Источник финансирования
	Всего
(тыс. руб.)
	Оценка расходов (тыс. руб.), в том числе по годам реализации

	
	
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	1
	2
	3
	4
	5

	Средства областного бюджета
	31 679,2
	13 226,4
	9 226,4
	9 226,4

	Средства бюджета муниципального округа
	5 469,9
	1 823,3
	1 823,3
	1 823,3

	Итого по подпрограмме
	37 149,1
	15 049,7
	11 049,7
	11 049,7



6. Обоснование потребностей в бюджетных ресурсах для достижения цели и результатов подпрограммы

Основными мерами правового регулирования, определяющими реализацию городской целевой программы, являются нормативная правовая база Российской Федерации, Ярославской области и Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области:
– Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 
- Федеральный закон от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»;
– Закон Ярославской области от 16.12.2009 № 70-з «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями Ярославской области»;
– решение Переславль-Залесской городской Думы от 26.11.2020 № 96 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области до 2030 года».
Достижение вышеобозначенной цели развития муниципального округа предполагается программно-целевым методом, то есть посредством принятия подпрограммы «Обеспечение отдыха и оздоровления детей Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области в каникулярный период» на 2026-2028. Это позволит повысить результативность и эффективность использования бюджетных средств.
Реализация подпрограммы позволит комплексно решать следующие приоритетные направления государственной политики:
· создание условий для активного включения детей в социально-экономическую, культурную жизнь общества;
· повышение эффективности государственной системы поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
· организация занятости и трудоустройство детей и молодежи;
· укрепление здоровья детей.
Подпрограмма имеет адресный характер, что позволяет предоставлять социальные услуги детям в возрасте от 6 до 18 лет, обеспечивая их отдыхом и оздоровлением в лагерях дневной формой пребывания, в загородных оздоровительных центрах, профильных лагерях.
Подпрограмма позволяет создать скоординированную систему обеспечения благоприятных условий для улучшения жизнедеятельности и здоровья детей.
В соответствии с действующим федеральным законодательством к полномочиям органов местного самоуправления относится организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время. Однако, из-за недостатка финансовых средств, дети, нуждающиеся в отдыхе и оздоровлении, поставлены в неравные условия. Важное значение в такой ситуации имеет принцип финансового партнерства. Дополнительно используя ресурсы регионального и федерального бюджетов, появляется возможность обеспечивать равные условия для полноценного отдыха детей независимо от социального статуса.
Подпрограмма позволяет:
· рационально распределить средства бюджета муниципального округа и иных источников по учреждениям с учетом индивидуальных потребностей, что обеспечит равные права детей на отдых, оздоровление и занятость в каникулярное время независимо от социального статуса;
· сохранять и развивать материально-техническую базу Центра отдыха и оздоровления детей «Орленок» МУ ДО «Перспектива», лагерей с дневной формой пребывания.
Сильными сторонами подпрограммы являются:
- эффективная система управления на основе четкого распределения функций, полномочий и ответственности основных исполнителей подпрограммы;
- разнообразие форм организации отдыха и оздоровления детей и подростков;
- использование ресурсов всех учреждений социальной сферы для организации отдыха и оздоровления детей и подростков;
- высокий уровень удовлетворенности населения в организации отдыха детей и подростков в каникулярный период;
- максимальных охват детей, нуждающихся в отдыхе, из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
В процессе реализации подпрограммы могут проявиться внешние факторы, негативно влияющие на ее реализацию:
- сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение подпрограммы, что повлечет, исходя из новых бюджетных параметров, сокращение численности детей, охваченных отдыхом и оздоровлением;
- опережающие темпы инфляции, что приведет к повышению стоимости товаров, работ и услуг;
- недостаточность форм отдыха для одаренных детей;
- недостаточность медицинских кадров для проведения летней оздоровительной кампании.
С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию подпрограммы запланированы следующие мероприятия:
- финансирование мероприятий подпрограммы в полном объеме в соответствии с заявляемой потребностью в финансовых ресурсах;
- ежегодная корректировка результатов исполнения подпрограммы и объемов финансирования;
- информационное, организационно-методическое сопровождение мероприятий подпрограммы, освещение в средствах массовой информации процессов и результатов реализации подпрограммы.
Основные риски выполнения мероприятий подпрограммы – изменение законодательных требований к материально-техническому оснащению образовательных организаций, условиям образовательно-воспитательного процесса и недофинансирование подпрограммы.
При изменении законодательных требований возникнет необходимость изменения уровня финансирования подпрограммы. В случае недофинансирования подпрограммы увеличивается риск сокращения общего охвата детей муниципального округа Переславль-Залесский Ярославской области отдыхом и оздоровлением. 

7. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее реализации

Механизм реализации подпрограммы разработан в соответствии с положениями законодательства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ярославской области и Переславль-Залесским муниципальным округом Ярославской области, предусматривает исполнение комплекса мероприятий, необходимых для достижения цели и решения задач подпрограммы.
Общий контроль за реализацией подпрограммы осуществляет заместитель Главы Администрации по социальному развитию.
Ответственным исполнителем подпрограммы является управление социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, которое:
– обеспечивает разработку подпрограммы, внесение в нее изменений с подготовкой соответствующих проектов постановлений Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;
– формирует структуру подпрограммы, а также перечень ее соисполнителей/исполнителей;
– организует реализацию подпрограммы, принимает решение о внесении в нее изменений, приостановлении, прекращении или продлении ее действия;
– несет ответственность за достижение целевых показателей подпрограммы, а также конечных результатов ее реализации;
– ежегодно с учетом хода реализации подпрограммы уточняет объемы средств, необходимых для финансирования мероприятий в очередном финансовом году;
– запрашивает у исполнителей сведения, необходимые для подготовки информации о ходе реализации подпрограммы, в том числе для подготовки ответов на запросы Управления финансов Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, управления экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа.
– запрашивает у исполнителей информацию, необходимую для проведения оценки результативности и эффективности реализации подпрограммы и подготовки годового отчета;
– обеспечивает занесение информации о фактических данных по подпрограмме в ГИС ЕИИС УБП «Электронный бюджет Ярославской области» не позднее 10 февраля года, следующего за отчетным. 
Соисполнитель подпрограммы: управление экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа. 
Соисполнитель подпрограммы:
‒ несет ответственность за своевременную и качественную реализацию мероприятий подпрограммы;
‒ осуществляет организацию, координацию и контроль за выполнением проектов и отдельных мероприятий подпрограммы;
‒ осуществляет контроль за целевым использованием средств подпрограммы;
‒ осуществляет подготовку предложений о распределении средств бюджета муниципального округа, предусматриваемых на реализацию подпрограммы;
‒ осуществляет формирование заявок на финансирование мероприятий подпрограммы в пределах выделенных средств;
‒ осуществляет своевременную подготовку отчетов о реализации мероприятий подпрограммы.
Для координации работы по обеспечению отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков на территории муниципального округа работают уполномоченный орган и межведомственная комиссия по организации отдыха и оздоровления. 
Досрочное завершение подпрограммы осуществляется в следующих случаях:
- достижение поставленной цели подпрограммы;
- прекращение всех полномочий, в рамках которых реализуется подпрограмма;
- ликвидация ответственного исполнителя подпрограммы и невозможность возложения его обязанностей на другого ответственного исполнителя.
Подпрограмма считается завершенной, а ее финансирование прекращается после выполнения плана мероприятий в полном объеме.
Проверка целевого использования средств, выделенных на реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством. Общая координация, текущее управление, а также оперативный контроль за ходом реализации подпрограммы будет осуществляться Управлением социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа.

8. Прогноз ожидаемых социально-экономических результатов реализации подпрограммы

В результате реализации подпрограммы планируется максимально реализовать права детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, детей, участников СВО на полноценный отдых и оздоровление в каникулярное время. Занятость детей в каникулярный период позволит предупредить возникновение случаев асоциального поведения детей и подростков и способствовать снижению социально-негативных явлений среди детей и подростков. 
Программный подход позволит проводить эффективную муниципальную политику в сфере организации отдыха и оздоровления детей в каникулярный период, объединить усилия всех ведомств по созданию единой системы работы с детьми.

9. Перечень и описание подпрограммных мероприятий по решению задач и достижению цели подпрограммы

	№
п/п
	Наименование задачи/ мероприятия
(в установленном порядке)
	Результат выполнения задачи/ мероприятия
	Срок реализации, годы
	Плановый объем финансирования, тыс. руб.
	Исполнитель и участники мероприятия (в установленном порядке)

	
	
	Наименование (единица измерения)
	Плановое значение
	
	Всего
	Средства областного бюджета
	Средства бюджета муниципального округа
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	 1.
	Задача 1.  Создание условий для развития и реализации потенциала детей и молодежи
	Численность детей в возрасте от 6,6 лет до 17 лет включительно, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления
	2 250
	2026
	686,0
	0,0
	686,0
	Администрация Переславль-Залесского муниципального округа, управление социального развития, управление экономического развития, ОО, Центр отдыха и оздоровления детей «Орленок» МУ ДО «Перспектива»

	
	
	
	2 300
	2027
	686,0
	0,0
	686,0
	

	
	
	
	2 300
	2028
	686,0
	0,0
	686,0
	

	1.1.
	Проведение мониторинга потребности в путевках для различных категорий детей
	Количество проведенных мониторингов, ед.
	Не менее 1
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	Управление социального развития, ОО 

	
	
	
	Не менее 1
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Не менее 1
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.2.
	Принятие нормативно-правовых актов по организации оздоровительной кампании
	Количество подготовленных нормативных правовых актов, ед.
	Не менее 1
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	Администрация Переславль-Залесского муниципального округа

	
	
	
	Не менее 1
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Не менее 1
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.3
	Проведение заседаний межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровления и занятости детей в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области
	Количество проведенных заседаний межведомственной комиссии по организации отдыха, ед.
	Не менее 4
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	Заместитель Главы Администрации Переславль-Залесского муниципального округа по социальному развитию, управление социального развития

	
	
	
	Не менее 4
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Не менее 4
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.4.
	Формирование и направление заявок на выделение субсидии и субвенции в рамках оздоровительной компании, заключение соглашений
	Количество сформированных заявок на выделение субсидии и субвенции, ед.
	Не менее 4
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	Управление  социального развития

	
	
	
	Не менее 4
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Не менее 4
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.5.
	Разработка программ лагерей с дневной формой пребывания детей и Центра отдыха и оздоровления детей «Орленок» МУ ДО «Перспектива»
	Количество разработанных программ лагерей, ед.
	Не менее 10
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	ОО, Центр отдыха и оздоровления детей «Орленок» МУ ДО «Перспектива»

	
	
	
	Не менее 10
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Не менее 10
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.6.
	Подбор и подготовка медицинских, педагогических кадров для работы в лагерях дневного пребывания, Центра отдыха и оздоровления детей «Орленок» МУ ДО «Перспектива»
	Укомплектованность медицинскими педагогическими кадрами 
(да (1)/нет(0)
	1
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	ОО, Центр отдыха и оздоровления детей «Орленок» МУ ДО «Перспектива»

	
	
	
	1
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	1
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.7.
	Обеспечение функционирования лагерей с дневной формой пребывания детей
	Осуществление выплат на обеспечение функционирования лагерей с дневной формой пребывания детей 
(да (1)/нет(0)

	1
	2026
	206,0
	0,0
	206,0
	управление социального развития, управление экономического развития, ОО

	
	
	
	1
	2027
	206,0
	0,0
	206,0
	

	
	
	
	1
	2028
	206,0
	0,0
	206,0
	

	1.9.
	Проведение профильных лагерей
	Количество профильных лагерей, ед.
	Не менее 1 
	2026
	480,0
	0,00
	480,0
	Управление социального развития, ОО, МОУ СОШ «Образовательный комплекс №3» (ММС), Центр отдыха и оздоровления детей «Орленок» МУ ДО «Перспектива»

	
	
	
	Не менее 1 
	2027
	480,0
	0,00
	480,0
	

	
	
	
	Не менее 1 
	2028
	480,0
	0,0
	480,0
	

	1.10.
	Подготовка и размещение в средствах массовой информации (в сети «Интернет») информационных материалов, направленных на повышение уровня информированности граждан в рамках детской оздоровительной кампании
	Количество подготовленных и размещенных в СМИ (в сети «Интернет») информационных материалов, ед. 
	Не менее 3
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	Управление социального развития, ОО

	
	
	
	Не менее 3
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Не менее 3
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.11.
	Предоставление отчетной информации о ходе   оздоровительной кампании
	Количество отчетов, ед.
	Не менее 4 
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	Управление социального развития, управление экономического развития, ОО, Центр отдыха и оздоровления детей «Орленок» МУ ДО «Перспектива»

	
	
	
	Не менее 4 
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Не менее 4 
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.12.
	Формирование отчетов по оздоровительной кампании в Министерство образования Ярославской области


	Количество отчетов, ед.
	Не менее 10 
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	Управление социального развития

	
	
	
	Не менее 10 
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Не менее 10 
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.
	Задача 2. Создание условий для организации полноценного отдыха и оздоровления детей
	Численность детей в возрасте от 6,6 лет до 17 лет включительно, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления
	2 250
	2026
	13 943,1
	12 863,1
	1 080,0
	Управление социального развития, управление экономического развития, ОО, Центр отдыха и оздоровления детей «Орленок» МУ ДО «Перспектива»

	
	
	
	2 300
	2027
	9 943,1
	8 863,1
	1 080,0
	

	
	
	
	2 300
	2028
	9 943,1
	8 863,1
	1 080,0
	

	2.1.
	Оплата стоимости наборов продуктов питания в лагерях с дневной формой пребывания детей
	Частичная оплата стоимости наборов продуктов питания детей в лагерях с дневной формой пребывания 
(да (1)/нет(0)
	1
	2026
	1 800,1
	1 500,1
	300,0
	Управление социального развития, управление экономического развития, ОО

	
	
	
	1
	2027
	1 800,1
	1 500,1
	300,0
	

	
	
	
	1
	2028
	1 800,1
	1 500,1
	300,0
	

	2.2.
	Удешевление торговой наценки набора продуктов питания в лагерях с дневной формой пребывания
	Частичная оплата торговой наценки набора продуктов питания в лагерях с дневной формой пребывания 
(да (1)/нет(0)
	1
	2025
	200,0
	0,0
	200,0
	Управление социального развития, управление экономического развития, ОО

	
	
	
	1
	2026
	200,0
	0,0
	200,0
	

	
	
	
	1
	2027
	200,0
	0,0
	200,0
	

	2.3.
	Укрепление материально-технической базы и мероприятия по антитеррористической защищенности Центра отдыха и оздоровления детей «Орленок» МУ ДО «Перспектива»
	Оплата расходов на укрепление материально-технической базы
(да (1)/нет(0)
	1
	2025
	5 965,7
	5 465,7
	500,0
	Управление социального развития, Центр отдыха и оздоровления детей «Орленок» МУ ДО «Перспектива»

	
	
	
	1
	2026
	1 965,7
	1 465,7
	500,0
	

	
	
	
	1
	2027
	1 965,7
	1 465,7
	500,0
	

	2.4.
	Проведение обязательного медицинского осмотра персонала Центра отдыха и оздоровления детей «Орленок» МУ ДО «Перспектива»
	Оплата расходов на проведение обязательного медицинского осмотра
(да (1)/нет(0)
	1
	2025
	80,0
	0,0
	80,0
	Управление социального развития, Центр отдыха и оздоровления детей «Орленок» МУ ДО «Перспектива»

	
	
	
	1
	2026
	80,0
	0,0
	80,0
	

	
	
	
	1
	2027
	80,0
	0,0
	80,0
	

	2.5.
	Организация отдыха детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей, участников СВО, в т.ч. предоставление путёвок в организации отдыха детей и их оздоровления
	Численность отдохнувших детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей, участников СВО
охваченных всеми формами отдыха и оздоровления
	Не менее 700
	2026
	5 808,3
	5 808,3
	0,0
	управление социального развития, управление экономического развития, ОО

	
	
	
	Не менее 700
	2027
	5 808,3
	5 808,3
	0,0
	

	
	
	
	Не менее 700
	2028
	5 808,3
	5 808,3
	0,0
	

	2.6.
	Осуществление выплаты компенсации части расходов на приобретение путевки родителям (законным представителям) 
	Количество выплат компенсации части расходов на приобретение путевки, ед.
	Не менее 3 
	2026
	89,0
	89,0
	0,0
	Управление социального развития

	
	
	
	Не менее 3
	2027
	89,0
	89,0
	0,0
	

	
	
	
	Не менее 3
	2028
	89,0
	89,0
	0,0
	

	3.
	Задача 3. Организация занятости и трудоустройства несовершеннолетних граждан
	Численность трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 17 лет (включительно), чел.
	42
	2026
	420,6
	363,3
	57,3
	Управление   экономического развития, МАУ ПМО ДО и ПМ МЦ СШ «Чемпион», управление социального развития, МОУ СОШ «Образовательный комплекс №1», МОУ СОШ «Образовательный комплекс №2», МОУ СОШ «Образовательный комплекс №3»

	
	
	
	42
	2027
	420,6
	363,3
	57,3 
	

	
	
	
	42
	2028
	420,6
	363,3
	57,3 
	

	3.1.
	Организация временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 17 лет (включительно)
	Численность трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 17 лет (включительно), чел.
	42
	2026
	420,6
	363,3
	57,3
	Управление  экономического развития, МАУ ПМО ДО и ПМ МЦ СШ «Чемпион», управление социального развития, МОУ СОШ «Образовательный комплекс №1», МОУ СОШ «Образовательный комплекс №2», МОУ СОШ «Образовательный комплекс №3»

	
	
	
	42
	2027
	420,6
	363,3
	57,3
	

	
	
	
	42
	2028
	420,6
	363,3
	57,3 
	

	3.2.
	Проведение специальной оценки условий труда рабочих мест
	Количество организаций, прошедших специальную оценку условий труда рабочих мест
	Не менее 3
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	Управление экономического развития, МАУ ПМО ДО и ПМ МЦ СШ «Чемпион», управление социального развития, МОУ СОШ «Образовательный комплекс №1», МОУ СОШ «Образовательный комплекс №2», МОУ СОШ «Образовательный комплекс №3»

	
	
	
	Не менее 3
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Не менее 3
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Итого по подпрограмме
	2026
	15 049,7
	13 226,4
	1 823,3
	

	
	2027
	11 049,7
	9 226,4
	1 823,3
	

	
	2028
	11 049,7
	9 226,4
	1 823,3
	








Приложение 3
к муниципальной комплексной программе


1. Паспорт подпрограммы «Доступная среда»

	1. Кураторы подпрограммы
	Заместитель Главы Администрации Переславль-Залесского муниципального округа по социальному развитию, Маркова Вера Вячеславовна, телефон 8(48535) 3-25-63

	2. Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, Блохина Ольга Леонидовна, телефон 8(48535) 3-25-05

	3. Соисполнители (-и) подпрограммы
	Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении управления социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;
Управление экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, Кулешов Максим Николаевич, телефон 8(48535) 3-07-21;
Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении управления экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;
МКУ «Центр обеспечения деятельности» Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, Бородин Максим Александрович, телефон 8(48535) 3-15-05;
Переславль-Залесское отделение государственного казенного учреждения Центра занятости населения Ярославской области, Васильева Ксения Николаевна, телефон 8(48535) 3-02-17; 
Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Ярославской области «Переславская центральная районная больница», Кудряков Александр Дмитриевич, телефон 8(48535) 6-64-00.

	4. Период реализации подпрограммы
	2026-2028 годы

	5. Цель (-и) подпрограммы
	Развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей

	6. Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Всего 50,0 тыс. руб., из них:
[bookmark: _Hlk179209757]‒ средства бюджета муниципального округа:
2026 год – 50,0 тыс. руб.;
2027 год – 0,0 тыс. руб.;
2028 год – 0,0 тыс. руб.

	7. Ссылка на электронную версию подпрограммы
	https://admpereslavl.ru/municipalnye-kompleksnye-programmy-i-municipalnye-programm-958196 



2. Анализ и оценка проблем, решение которых осуществляется путем реализации подпрограммы

В 2008 году Российская Федерация подписала Конвенцию Организации Объединенных Наций «О правах инвалидов» (далее ‒ Конвенция ООН), что фактически утвердило принципы, на которых должна строиться политика государства в отношении инвалидов.
Одним из важнейших направлений Конвенции ООН является достижение максимальной независимости инвалидов посредством укрепления и расширения комплексных реабилитационных и абилитационных услуг. Комплексная реабилитация и абилитация инвалидов, в том числе детей-инвалидов, должны охватывать медицинский, социальный аспекты, вопросы образования и трудоустройства, учитывать, что инвалиды представляют собой неоднородную группу лиц с различными потребностями.
Федеральный закон от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» определяет государственную политику в области социальной защиты инвалидов в Российской Федерации, целью которой является обеспечение инвалидам равных с другими гражданами возможностей в реализации гражданских, экономических, политических и других прав и свобод, предусмотренных Конституцией Российской Федерации, а также в соответствии с общепризнанными принципами и нормами международного права и международными договорами Российской Федерации.
[bookmark: _Hlk179209572]Проблема повышения доступности и качества медицинской реабилитации в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области (далее – муниципальный округ) актуальна и обусловлена увеличением численности больных, страдающих хроническими заболеваниями, инвалидов и недостаточным охватом реабилитационной медицинской помощью населения области, в том числе детского населения.
Численность населения муниципального округа на 01.01.2025 года составляла 53680 человек, около 4600 человек имеют инвалидность различных групп и степеней.
За период действия программы «Доступная среда» начиная с 2012 года в муниципальном округе созданы определенные условия для повышения уровня доступности для инвалидов приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов (социальная защита населения, образование, культура, физическая культура и спорт).  
Несмотря на принимаемые меры, проблема создания доступной среды жизнедеятельности инвалидов и МГН остается актуальной на территории муниципального округа.
В настоящее время уровень адаптации некоторых социальных объектов для инвалидов и МГН не соответствует уровню их удовлетворенности. Имеются такие объекты, как жилые дома, магазины, аптеки и другие объекты социального значения, которые не рассчитаны на пользование ими вышеназванными категориями граждан.
Инвалиды, испытывающие трудности при передвижении, практически изолированы в своих квартирах из-за отсутствия в подъездах домов специальных пологих спусков (пандусов).
Многие объекты социальных инфраструктур были построены во времена отсутствия понятия МГН и без учета их конституционных прав, которые гарантируют полное равноправие всех граждан Российской Федерации. В силу несовершенства применяемых ранее архитектурно-планировочных решений строящихся объектов при дальнейшей их реконструкции должны быть учтены своды правил и санитарные нормы, и правила. Поэтому в случаях, когда действующие объекты невозможно полностью приспособить для нужд инвалидов, необходимо по согласованию с общественными организациями инвалидов осуществлять меры, обеспечивающие удовлетворение хотя бы минимальных потребностей инвалидов.
Транспортные коммуникации не приспособлены к возможностям инвалидов и других МГН. Переходная часть улиц в большинстве случаев не обеспечивает передвижение инвалидов в креслах-колясках. Все это является барьером для интеграции инвалидов и других МГН в общество.
Также активность инвалидов ограничивают психологические барьеры, обусловленные неуверенностью в себе; информационные барьеры, обусловленные отсутствием необходимой информации в различных областях знаний; социальные барьеры, связанные с непониманием проблем граждан с ограниченными возможностями здоровья окружающими их людьми.
Несмотря на проводимую работу органов местного самоуправления в отношении доступной среды для инвалидов и МГН муниципального округа, процесс формирования доступной среды для людей с ограниченными возможностями требует развития деятельности в этой области. 
Программный метод позволит более эффективно использовать финансовые ресурсы, сконцентрировав их на решении приоритетных задач, обеспечить комплексное решение проблем в долгосрочной перспективе, а также взаимосвязь между проводимыми мероприятиями и результатами их выполнения.
Решению этих проблем и будет способствовать подпрограмма «Доступная среда» на 2026-2028 годы.

3. Цель и целевые показатели подпрограммы

Реализация подпрограммы «Доступная среда» предусматривает достижение следующей цели Стратегии социально-экономического развития муниципального округа город Переславль-Залесский Ярославской области до 2030 года: 
‒ развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей. 

Целевые показатели подпрограммы
	№
п/п
	Наименование
показателя
	Единица измерения
	Плановое значение
показателя

	
	
	
	2025 год (базовое значение)
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	1.
	Доля инвалидов, в отношении
которых осуществлялись
мероприятия по реабилитации и
(или) абилитации, в общей
численности инвалидов (%)
	проценты
	96,0
	96,0
	96,0
	96,0

	2.
	Доля инвалидов (их законных или уполномоченных представителей), положительно оценивающих уровень доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности, в общей численности опрошенных инвалидов (их законных или уполномоченных представителей), получивших услуги на приоритетных объектах в приоритетных сферах жизнедеятельности (%)
	проценты
	67,0
	67,0
	67,0
	67,0



4. Задачи подпрограммы

Для достижения цели подпрограммы необходимо решить следующие задачи:
‒ обеспечение условий для улучшения жизни социально уязвимых категорий населения;
‒ формирование условий для развития системы комплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе детей-инвалидов, в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области.

5. Ресурсное обеспечение подпрограммы

	Источник финансирования
	Всего
(тыс. руб.)
	Оценка расходов (тыс. руб.), в том числе по годам реализации

	
	
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	1
	2
	3
	4
	5

	Средства бюджета муниципального округа
	50,0
	50,0
	0,0
	0,0

	Итого по подпрограмме
	50,0
	50,0
	0,0
	0,0



6. Обоснование потребностей в бюджетных ресурсах для достижения цели и результатов подпрограммы

Основными мерами правового регулирования, определяющими реализацию программы, являются нормативная правовая база Российской Федерации, Ярославской области и Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области:
‒ Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
‒ Федеральный закон от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»;
‒ решение Переславль-Залесской городской Думы от 26.11.2020 № 96 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области до 2030 года».

7. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее реализации

Реализацию подпрограммы координирует заместитель Главы Администрации Переславль-Залесского муниципального округа по социальному развитию.
Ответственным исполнителем подпрограммы является управление социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области. 
Ответственный исполнитель:
– обеспечивает разработку подпрограммы, внесение в нее изменений с подготовкой соответствующих проектов постановлений Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области;
– формирует структуру подпрограммы, а также перечень ее соисполнителей;
– организует реализацию подпрограммы, принимает решение о внесении в нее изменений, приостановлении, прекращении или продлении ее действия.
– несет ответственность за достижение целевых показателей подпрограммы, а также конечных результатов ее реализации;
– ежегодно с учетом хода реализации подпрограммы уточняет объемы средств, необходимых для финансирования мероприятий в очередном финансовом году;
– запрашивает у соисполнителей сведения, необходимые для подготовки информации о ходе реализации подпрограммы, в том числе для подготовки ответов на запросы Управления финансов Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области, управления экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;
– запрашивает у соисполнителей информацию, необходимую для проведения оценки результативности и эффективности реализации подпрограммы и подготовки годового отчета;
– обеспечивает контроль за занесением информации о фактических данных по подпрограмме в ГИС ЕИИС УБП «Электронный бюджет Ярославской области» не позднее 10 февраля года, следующего за отчетным.
Соисполнителями подпрограммы являются учреждения, находящиеся в функциональном подчинении управления социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области.
Соисполнители подпрограммы:
– несут ответственность за своевременную и качественную реализацию мероприятий подпрограммы;
– осуществляют организацию, координацию и контроль за выполнением проектов и отдельных мероприятий подпрограммы;
– осуществляют контроль за целевым использованием средств подпрограммы;
– осуществляют подготовку предложений о распределении средств бюджета муниципального округа, предусматриваемых на реализацию подпрограммы;
– осуществляют формирование заявок на финансирование мероприятий подпрограммы в пределах выделенных средств;
– осуществляют своевременную подготовку отчетов о реализации мероприятий подпрограммы.
Досрочное подпрограммы осуществляется в следующих случаях:
‒ достижение поставленных целей подпрограммы;
‒ прекращение всех полномочий, в рамках которых реализуется подпрограмма;
‒ ликвидация ответственного подпрограммы и невозможность возложения его обязанностей на другого ответственного исполнителя.
Подпрограмма считается завершенной, а ее финансирование прекращается после выполнения плана программных мероприятий в полном объеме.
Проверка целевого использования средств, выделенных на реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством. Общая координация, текущее управление, а также оперативный контроль за ходом реализации программы будет осуществляться управлением социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области.                                                                         

8. Прогноз ожидаемых результатов реализации подпрограммы
 
Подпрограмма носит социально значимый характер. Результаты ее реализации повлияют на многие важнейшие стороны жизни граждан с ограниченными возможностями здоровья, маломобильных граждан муниципального округа.
Подпрограмма направлена на формирование равных возможностей для инвалидов и детей-инвалидов с целью участия в жизни общества и повышения их качества жизни, на устранение или более полную компенсацию ограничений жизнедеятельности инвалидов, в том числе детей-инвалидов, повышение уровня доступности реабилитационных и абилитационных мероприятий.
В результате реализации подпрограммы ожидаются позитивные изменения, касающиеся положения инвалидов, уровня и качества их жизни, в том числе повышение их мобильности и трудовой занятости, а также повышение уровня культуры и толерантности в обществе.
Подпрограммой предусмотрена реализация комплекса мероприятий, направленных на устранение существующих препятствий и барьеров и обеспечение доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности для инвалидов и других МГН. Порядок финансирования мероприятий подпрограммы определяется законодательством Российской Федерации и Ярославской области.
Методика оценки результативности и эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в соответствии с постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа 29.09.2025 № ПОС.03-2538/25 «Об утверждении Положения о программно-целевом планировании в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области».



 
9. Перечень и описание подпрограммных мероприятий по решению задач и достижению целей подпрограммы

	[bookmark: sub_14222]№
п/п
	Наименование задачи/ мероприятия
(в установленном порядке)
	Результат выполнения задачи/ мероприятия
	Срок реализации, годы
	Плановый объем финансирования, тыс. руб.
	Исполнитель и участники мероприятия (в установленном порядке)

	
	
	Наименование (единица измерения)
	Плановое значение
	
	Всего
	Средства бюджета муниципального округа
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	9
	10

	1.
	Задача 1.  Обеспечение условий для улучшения жизни социально уязвимых категорий населения

	Доля инвалидов (их законных или уполномоченных представителей), положительно оценивающих уровень доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности, в общей численности опрошенных инвалидов (их законных или уполномоченных представителей), получивших услуги на приоритетных объектах в приоритетных сферах жизнедеятельности 

(%)
	67,0
	2026
	50,0
	50,0
	 
УСР;
УЭР;
МКУ; 
ГКУ ЯО ЦЗН; ЦРБ;
Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УСР;
Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УЭР;




	
	

	
	67,0
	2027
	
0,0
	
0,0
	

	
	
	
	67,0
	2028
	
0,0
	
0,0
	

	1.1.
	Актуализация сведений о доступности
объектов социальной инфраструктуры  
Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области
для инвалидов и
других маломобильных групп населения на Геопортале Ярославской области
	Доля приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов, нанесенных на единую карту доступности объектов и услуг Ярославской области по результатам их паспортизации, в общем количестве приоритетных объектов на территории   Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области (%)
	100,0
	2026
	0,0
	0,0
	УСР;
УЭР;
МКУ; 
ГКУ ЯО ЦЗН; ЦРБ;
Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УСР;
Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УЭР;


	
	
	
	100,0
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	100,0
	2028
	0,0
	0,0
	

	1.2.
	Оборудование социально значимых объектов муниципальной собственности c целью обеспечения доступности для инвалидов
	Доля доступных для инвалидов и других МГН приоритетных объектов социальной, транспортной, инженерной инфраструктуры в общем количестве приоритетных объектов в   Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области (%)
	93,0
	2026
	50,0
	50,0
	Всего, в том числе:


	
	
	
	
	
	50,0
	50,0
	Администрация Переславль-Залесского муниципального округа 


	
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УСР

	
	
	
	93,0
	2027
	0,0
	0,0
	Всего, в том числе:




	
	
	
	
	
	
0,0
	
0,0
	Администрация Переславль-Залесского муниципального округа 


	
	
	
	
	
	
0,0
	
0,0
	Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УСР

	
	
	
	93,0
	2028
	0,0
	0,0
	Всего, в том числе:



	
	
	
	
	
	
0,0
	
0,0
	Администрация Переславль-Залесского муниципального округа 


	
	
	
	
	
	
0,0
	
0,0
	Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УСР

	2.
	Задача 2. Формирование условий для развития системы комплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе детей-инвалидов, в   Переславль-Залесском муниципальном  округе Ярославской области
	Доля инвалидов, в отношении
которых осуществлялись
мероприятия по реабилитации и
(или) абилитации, в общей
численности инвалидов (%)
	96,0
	2026
	0,0
	0,0
	УСР;
УЭР;
МКУ; 
ГКУ ЯО ЦЗН; ЦРБ;
Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УСР;
Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УЭР;


	
	
	
	96,0
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	96,0
	2028
	0,0
	0,0
	

	2.1.
	Создание в дошкольных образовательных, общеобразовательных организациях,
организациях дополнительного образования детей (в том числе в организациях, осуществляющих
образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным
программам) условий для получения детьми-инвалидами качественного образования (через
создание в образовательных организациях архитектурной доступности и оснащение
специальным, в том числе учебным, реабилитационным оборудованием, приобретение учебников для реализации адаптированных образовательных программ)
	Доля общеобразовательных
организаций, в которых создана
универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве общеобразовательных
организаций в   Переславль-Залесском муниципальном  округе Ярославской области (%)
	30,0
	2026
	0,0
	0,0
	Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УСР

	
	
	
	30,0
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	30,0
	2028
	0,0
	0,0
	

	2.2.
	Организация и проведение мероприятий для обучающихся с инвалидностью и с ограниченными возможностями здоровья, в том числе с использованием дистанционных технологий (проведение мастер-классов для детей с инвалидностью и ОВЗ с целью их самореализации и вовлечения их в активную творческую деятельность)
	Доля детей-инвалидов, получающих образование на дому, в том числе дистанционно, от общего числа обучающихся инвалидов (%)
	30,0
	2026
	


0,0
	


0,0
	Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УСР;
 

	
	
	
	30,0
	2027
	



0,0
	



0,0
	

	
	
	
	30,0
	2028
	
0,0
	
0,0
	

	2.3.
	Участие инвалидов, в том числе детей-инвалидов, в культурно-массовых мероприятиях
(показах спектаклей и концертных программах, вечерах отдыха) и культурно-досуговых мероприятиях
	Удельный вес приспособленных помещений и залов учреждений культуры для инвалидов в зависимости от стойких расстройств функций организма (зрения, слуха, опорно-двигательного аппарата), в общем количестве учреждений культуры (%)
	80,0
	2026
	0,0
	0,0
	Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УСР

	
	
	
	80,0
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	80,0
	2028
	0,0
	0,0
	

	2.4.
	Участие инвалидов в физкультурных и спортивно-массовых мероприятиях
	Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов от 6 до 18 лет, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности населения этой категории (%)
	30,0
	2026
	0,0
	0,0
	Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УЭР

	
	
	
	30,0
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	30,0
	2028
	0,0
	0,0
	

	2.5.
	Организация психолого-педагогического сопровождения, навигации и консультирования семей, воспитывающих детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, в сфере образования 
	Доля семей, воспитывающих детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, которые охвачены психолого-педагогическим сопровождением, навигацией и консультированием в сфере образования (%)
	100,0
	2026
	0,0
	0,0
	Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УСР 

	
	
	
	100,0
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	100,0
	2028
	0,0
	0,0
	

	Итого по подпрограмме
	2026
	50,0
	50,0
	

	
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	2028
	
0,0
	
0,0
	



Список сокращений:
УСР - управление социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области;
УЭР - управление экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области;
Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УСР - учреждения, находящиеся в функциональном подчинении управления социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области;
Учреждения, находящиеся в функциональном подчинении УЭР - учреждения, находящиеся в функциональном подчинении управления социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области;
ГКУ ЯО ЦЗН – Переславль - Залесское отделение государственного казённого учреждения Центра занятости населения Ярославской области;
МКУ - Муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный центр развития города Переславля-Залесского»;
ЦРБ - государственное бюджетное учреждение здравоохранения Ярославской области «Переславская  центральная  районная больница».




                                                                 Приложение 4
к муниципальной комплексной программе


1. Паспорт подпрограммы
[bookmark: _Hlk190173090][bookmark: _Hlk190173063] «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области»

	1.Кураторы подпрограммы
	Заместитель Главы Администрации Переславль-Залесского муниципального округа по социальному развитию Маркова Вера Вячеславовна, телефон 8(48535) 3-25-63

	2.Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области, Блохина Ольга Леонидовна телефон 8(48535) 3-25-05

	3. Соисполнители (-и) подпрограммы
	Управление муниципального имущества и земельных отношений Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, Быкова Татьяна Александровна, телефон 8(48535) 3-26-07;
МКУ «Центр обеспечения деятельности» Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, Бородин Максим Александрович, телефон 8(48535) 3-15-05;
Переславль-Залесская городская местная организация Ярославской областной организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов», Шарикова Татьяна Карповна, телефон 8-905-137-10-84;
Местная организация Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области, Атабалаев Гусейнага Иса оглы, телефон 8(48535) 3-93-66;
Переславская местная организация Ярославской областной организации Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское Ордена Трудового Красного Знамени общество слепых», Семенова Наталья Анатольевна, телефон 8-964-136-20-94;
Переславская местная организация Ярославского регионального отделения общественной организации «Всероссийское общество глухих», Разумовская Валентина Васильевна, телефон 8-903-691-26-09.

	4. Период реализации подпрограммы
	2026-2028 годы

	5. Цель (-и) подпрограммы
	Развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей

	6. Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Всего 1 370,7 тыс. руб., из них: 
- средства бюджета муниципального округа:
2026 год – 456,9 тыс. руб. 
2027 год – 456,9 тыс. руб.
2028 год – 456,9 тыс. руб.

	7. Ссылка на электронную версию подпрограммы
	https://admpereslavl.ru/municipalnye-kompleksnye-programmy-i-municipalnye-programm-958196 



2. Анализ и оценка проблем, решение которых осуществляется путем реализации подпрограммы
Разработка подпрограммы обусловлена необходимостью применения системного, комплексного подхода к решению вопроса поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций (далее – СОНКО) и реализацию стратегического (приоритетного) направления развития муниципального округа в соответствии со Стратегией социально-экономического развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области до 2030 года. 
Актуальность проблемы определяется наличием в социальной структуре общества значительного количества социально-незащищенных граждан, нуждающихся в поддержке. 
[bookmark: _Hlk179268781]На территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области активно действуют общественные организации инвалидов, ветеранов труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов, имеющие статус юридического лица.
Отделение Ярославской областной общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов г. Переславля-Залесского Ярославской области насчитывает 11403 ветеранов, охватывает 47 первичных ветеранских организаций.
Переславль-Залесская городская местная организация Ярославской областной организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» насчитывает 338 лиц с ограниченными возможностями здоровья, все они объединяются в 12 первичных организаций.
Основным финансовым источником существования СОНКО остаются спонсорская помощь, членские взносы, получение субсидий (грантов) на реализацию программ и проектов при участии в конкурсах, в том числе на федеральном и региональном уровнях. 
Спонсорская помощь, оказываемая СОНКО, носит разовый, несистемный характер. Членская база преобладающей части СОНКО малочисленна, при этом, с учетом материального положения членов указанных организаций взносы в большей части не взимаются. 
В связи с этим для активизации деятельности СОНКО необходимо принять дополнительные стимулирующие меры. 
Недостаточно профессиональный уровень членов СОНКО не позволяет решать вопросы функционирования некоммерческого сектора, эффективно и результативно реализовывать их собственные уставные задачи на более высоком уровне.
Некоторые СОНКО не проявили массового стремления переходить в статус юридических лиц и, как следствие этого, принимать на себя ответственность за реализацию собственных инициатив. Реализация собственных инициатив остается на низком уровне. 
Инвалиды и ветераны испытывают значительные трудности, вызванные психофизиологическими изменениями, социальными трансформациями, утратой прежнего социального статуса, материально-экономическими ограничениями. Для данной категории граждан характерны дефицит востребованности, ограниченность общения с ближайшим социальным окружением. Все это обуславливает необходимость формирования и развития социальной политики в отношении инвалидов и ветеранов, которая путем комплексного решения существующих проблем может обеспечить им социально приемлемый уровень жизни, доступность социальных услуг, активный досуг. Социально ориентированные некоммерческие организации осуществляют свою деятельность как самостоятельный сектор общественных отношений, характерными чертами которого являются широкий спектр оказываемых инвалидам, ветеранам и гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации, услуг, в том числе по социальной помощи и организации досуга.
Решение всех указанных проблем возможно через реализацию подпрограммы, направленной на использование потенциала некоммерческих организаций в решении социальных проблем с целью повышения эффективности предоставляемых социальных и общественно-полезных услуг на территории муниципального округа.  
Мероприятия подпрограммы будут направлены на содействие выявлению и распространению опыта работы некоммерческого сектора, повышение эффективности работы с инвалидами и ветеранами, гражданами, находящимися в трудной жизненной ситуации, их участию в общественной жизни Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области, реализацию их социокультурных и духовных потребностей. 
Реализация мероприятий подпрограммы позволит уменьшить обособленность инвалидов и ветеранов, их неприспособленность к социальному окружению, социальную неудовлетворенность, а также создать условия для обеспечения инвалидам и ветеранам доступа к активной жизни современного общества. Это позволит реализовать новые возможности и повысить эффективность планируемых организационных и иных мероприятий, позволяющих комплексно и на новом качественном уровне решить обозначенные проблемы.

3. Цель и целевые показатели подпрограммы

Реализация подпрограммы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области» предусматривает достижение следующей цели Стратегии социально-экономического развития муниципального округа город Переславль-Залесский Ярославской области до 2030 года: 
‒ развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей. 
           



Целевые показатели подпрограммы

	№              п/п
	Наименование                   показателя
	Единица измерения
	Плановое значение                                 
показателя

	
	
	
	2025              год (базовое значение)
	2026           год
	2027               год
	2028         год

	1.
	Количество социально ориентированных некоммерческих организаций, принявших участие в конкурсе на получение субсидий из бюджета муниципального округа
	ед.
	3
	3
	3
	3

	2.
	Количество социально ориентированных проектов некоммерческих организаций, которым оказана финансовая поддержка
	ед.
	3
	3
	3
	3

	3.
	Количество социально ориентированных некоммерческих организаций, которым оказана имущественная поддержка
	ед.
	3
	3
	3
	3

	4.
	Количество СОНКО, которым оказана информационная поддержка в средствах массовой информации
	ед.
	3
	3
	3
	3





4. Задачи подпрограммы

Для достижения цели подпрограммы необходимо решить следующую задачу:
- обеспечение условий для улучшения жизни социально уязвимых категорий населения.

 5. Ресурсное обеспечение подпрограммы

	Источник финансирования
	Всего
(тыс. руб.)
	Оценка расходов (тыс. руб.), в том числе по годам реализации

	
	
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	1
	2
	3
	4
	5

	Средства бюджета муниципального округа
	1 370,7
	456,9
	456,9
	456,9

	Итого по подпрограмме
	1 370,7
	456,9
	456,9
	456,9



6. Обоснование потребностей в бюджетных ресурсах для достижения цели и результатов подпрограммы

В соответствии со ст. 31.2. Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» оказывается поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций при условии осуществления ими в соответствии с учредительными документами видов деятельности СОНКО, определенных законом. Поддержка социально ориентированным некоммерческим организациям осуществляется в следующих формах: финансовая, имущественная, информационная, консультационная, а также поддержка в области подготовки, дополнительного профессионального образования работников и добровольцев социально ориентированных некоммерческих организаций.
Финансовая поддержка СОНКО осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов путем предоставления субсидий.
Финансовая поддержка СОНКО инвалидов, ветеранов, пожилых граждан в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области осуществляется в соответствии с порядком предоставления субсидий на поддержку социально ориентированных некоммерческих организаций.
Субсидии предоставляются СОНКО с целью вовлечения данных организаций в решение задач социального развития Переславль-Залесского муниципального округа за счёт наращивания потенциала некоммерческих организаций и обеспечения максимально эффективного его использования.
[bookmark: sub_201]Субсидии на поддержку СОНКО предоставляются в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области на реализацию мероприятий на соответствующий финансовый год.
Субсидии на поддержку СОНКО предоставляются из бюджета муниципального округа в соответствии с Порядком предоставления субсидий на поддержку социально ориентированных некоммерческих организаций в рамках исполнений подпрограммы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области», при условии осуществления СОНКО, в соответствии с учредительными документами, видов деятельности, предусмотренных пунктом 1 статьи 31.1 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», статьей 4 Закона Ярославской области от 06.12.2012  № 56-з «О государственной поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций в Ярославской области», по следующим приоритетным направлениям:
- повышение качества жизни людей пожилого возраста;
- социальная адаптация инвалидов и их семей;
- интеграция инвалидов в общество;
- поддержка общественных организаций ветеранов, инвалидов и пожилых граждан на осуществление уставной деятельности.
Предоставление субсидий СОНКО осуществляется на конкурсной основе в целях реализации:
- проектов СОНКО, в том числе путём частичного возмещения затрат при условии софинансирования проекта за счет средств из внебюджетных источников, привлеченных получателем к реализации проекта, в размере не менее 10 процентов сметы расходов на реализацию проекта;
- мероприятий, реализуемых в рамках осуществления уставной деятельности.
В рамках реализации мероприятий программы без проведения конкурса могут предоставляться субсидии на осуществление уставной деятельности СОНКО. Данные субсидии предоставляются за счёт средств бюджета муниципального округа. 
Субсидия не предоставляется государственным (муниципальным) учреждениям, государственным корпорациям, государственным компаниям, общественным объединениям, являющимся политическими партиями, а также коммерческим организациям.
Имущественная поддержка СОНКО предоставляется путем передачи во владение и (или) в пользование таким некоммерческим организациям государственного или муниципального имущества. Указанное имущество должно использоваться только по целевому назначению.
Информационная поддержка СОНКО осуществляется органами государственной власти и органами местного самоуправления путем создания федеральных, региональных и муниципальных информационных систем, и информационно-телекоммуникационных сетей и обеспечения их функционирования в целях реализации государственной политики в области поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций.
В соответствии с  Федеральным законом от 19.12.2016 № 449-ФЗ «О внесении изменений в статью 31.1. Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях оказание информационной поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям возможно также путем предоставления им государственными и муниципальными организациями, осуществляющими теле- и (или) радиовещание, и редакциями государственных и муниципальных периодических печатных изданий бесплатного эфирного времени, бесплатной печатной площади, размещения информационных материалов социально ориентированных некоммерческих организаций в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
Поддержка в области подготовки, дополнительного профессионального образования работников и добровольцев СОНКО осуществляется органами государственной власти и органами местного самоуправления путем организации и содействия в организации подготовки, профессиональной переподготовки и повышения квалификации работников и добровольцев социально ориентированных некоммерческих организаций по запросам указанных некоммерческих организаций, проведения обучающих, научных и практических мероприятий.

7. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее реализации

Реализацию подпрограммы координирует заместитель Главы Администрации Переславль-Залесского муниципального округа по социальному развитию.
Ответственным исполнителем подпрограммы является управление социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области. 
Ответственный исполнитель:
– обеспечивает разработку подпрограммы, внесение в нее изменений с подготовкой соответствующих проектов постановлений Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области;
– формирует структуру подпрограммы, а также перечень ее соисполнителей;
– организует реализацию подпрограммы, принимает решение о внесении в нее изменений, приостановлении, прекращении или продлении ее действия.
– несет ответственность за достижение целевых показателей подпрограммы, а также конечных результатов ее реализации;
– ежегодно с учетом хода реализации подпрограммы уточняет объемы средств, необходимых для финансирования мероприятий в очередном финансовом году;
– запрашивает у соисполнителей сведения, необходимые для подготовки информации о ходе реализации подпрограммы, в том числе для подготовки ответов на запросы Управления финансов Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области, управления экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;
– запрашивает у соисполнителей информацию, необходимую для проведения оценки результативности и эффективности реализации подпрограммы и подготовки годового отчета;
– обеспечивает контроль за занесением информации о фактических данных по подпрограмме в ГИС ЕИИС УБП «Электронный бюджет Ярославской области» не позднее 10 февраля года, следующего за отчетным.
Соисполнителями подпрограммы являются;
Управление муниципального имущества и земельных отношений Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;
МКУ «Центр обеспечения деятельности» Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;
Переславль-Залесская городская местная организация Ярославской областной организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов»;
Местная организация Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области;
Переславская местная организация Ярославской областной организации Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское Ордена Трудового Красного Знамени общество слепых»;
Переславская местная организация Ярославского регионального отделения общественной организации «Всероссийское общество глухих».
Соисполнители подпрограммы:
– несут ответственность за своевременную и качественную реализацию мероприятий подпрограммы;
– осуществляют организацию, координацию и контроль за выполнением проектов и отдельных мероприятий подпрограммы;
– осуществляют контроль за целевым использованием средств подпрограммы;
– осуществляют подготовку предложений о распределении средств бюджета муниципального округа, предусматриваемых на реализацию подпрограммы;
– осуществляют формирование заявок на финансирование мероприятий подпрограммы в пределах выделенных средств;
– осуществляют своевременную подготовку отчетов о реализации мероприятий подпрограммы.
Досрочное подпрограммы осуществляется в следующих случаях:
‒ достижение поставленных целей подпрограммы;
‒ прекращение всех полномочий, в рамках которых реализуется подпрограмма;
‒ ликвидация ответственного подпрограммы и невозможность возложения его обязанностей на другого ответственного исполнителя.
Подпрограмма считается завершенной, а ее финансирование прекращается после выполнения плана программных мероприятий в полном объеме.
Проверка целевого использования средств, выделенных на реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством. Общая координация, текущее управление, а также оперативный контроль за ходом реализации подпрограммы будет осуществляться управлением социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области.                                                                         

 8. Прогноз ожидаемых результатов реализации подпрограммы

Подпрограмма носит социально значимый характер. Результаты ее реализации повлияют на многие важнейшие стороны жизни ветеранов и граждан с ограниченными возможностями здоровья Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области.
По итогам реализации программы к концу 2028 года предполагается достичь следующих результатов:
- количество социально ориентированных некоммерческих организаций, принявших участие в конкурсе на получение субсидий из бюджета муниципального округа, составит 3 ед.;
- количество социально ориентированных проектов некоммерческих организаций, которым оказана финансовая поддержка составит 3 ед.;
- количество социально ориентированных некоммерческих организаций, которым оказана имущественная поддержка составит 3 ед.;
- количество СОНКО, которым оказана информационная поддержка в средствах массовой информации составит 3 ед.
Порядок финансирования мероприятий подпрограммы определяется законодательством Российской Федерации и Ярославской области.
Методика оценки результативности и эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в соответствии с постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа 29.09.2025 № ПОС.03-2538/25 «Об утверждении Положения о программно-целевом планировании в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области».


9. Перечень и описание подпрограммных мероприятий по решению задач и достижению целей подпрограммы

	№
п/п
	Наименование задачи/ мероприятия
(в установленном порядке)
	Результат выполнения задачи/ мероприятия
	Срок реализации, годы
	Плановый объем финансирования, 
тыс. руб.
	Исполнитель и участники мероприятия (в установленном порядке)

	
	
	Наименование (единица измерения)
	Плановое значение
	
	Всего
	Средства областного бюджета
	Средства бюджета муниципального округа
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	
	8

	1.
	Задача 1. Обеспечение условий для улучшения жизни социально уязвимых категорий населения
	Количество СОНКО, ед.
	3
	2026
	456,9
	0,0
	456,9
	УСР, ВОИ, 
СВ, ОГ, ОС, МКУ ЦОД

	
	
	
	3
	2027 
	456,9
	0,0
	456,9
	

	
	
	
	3
	2028
	456,9
	0,0
	456,9
	

	1.1.
	Предоставление субсидий общественным объединениям и социально ориентированным некоммерческим организациям ветеранов, инвалидов, пожилых людей, осуществляющим свою деятельность на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области на уставную деятельность,
	Количество СОНКО, ед.
	3
	2026
	270,0
	0,0
	270,0
	УСР,
ВОИ, 
СВ, 
ОГ, 
ОС, 
МКУ ЦОД

	
	
	
	3
	2027 
	270,0
	0,0
	270,0
	

	
	
	
	3
	2028
	270,0
	0,0
	270,0
	

	
	в т.ч. оплата жилищно-коммунальных услуг
	Количество СОНКО, ед.
	3
	2026
	186,9
	0,0
	186,9
	МКУ ЦОД

	
	
	
	3
	2027 
	186,9
	0,0
	186,9
	

	
	
	
	3
	2028
	186,9
	0,0
	186,9
	

	1.2.
	Проведение конкурса и предоставление на конкурсной основе субсидий общественным объединениям и социально ориентированным некоммерческим организациям, осуществляющим свою деятельность на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области, на реализацию общегородских или социально значимых мероприятий, направленных на повышение качества жизни пожилых людей (проведение ежегодного конкурса проектов по повышению качества жизни пожилых людей,
ветеранов, инвалидов)
	Количество СОНКО, ед.
	3
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	УСР, 
ВОИ, 
СВ,
ОГ, 
ОС

 

	
	
	
	3
	2027 
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	3
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.3.
	Проведение конкурса и предоставление на конкурсной основе субсидий общественным объединениям и социально ориентированным некоммерческим организациям, осуществляющим свою деятельность на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области, на реализацию общегородских или социально значимых мероприятий, направленных на социальную адаптацию инвалидов и их семей (проведение ежегодного конкурса проектов по интеграции инвалидов в общество)
	Количество СОНКО, 
ед.
	3
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	УСР, 
ВОИ, 
СВ,
ОГ, 
ОС

	
	
	
	3
	2027 
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	3
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.4.
	Оказание имущественной поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям путем фактического           пользования такими некоммерческими организациями муниципальным имуществом (помещениями).
	Количество СОНКО, 
ед.
	3
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	УМИиЗО

	
	
	
	3
	2027 
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	3
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.5.
	Освещение деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций через городские средства массовой информации
	Количество   публикаций, шт.
	50
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	УСР, 
ВОИ, 
СВ,
ОГ, 
ОС

	
	
	
	50
	2027 
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	50
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.6.
	Размещение общественно значимой информации о поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций на информационных стендах, сайте Администрации Переславль-Залесского муниципального округа
	Количество информаций, ед.
	4
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	УСР, 
ВОИ, 
СВ,
ОГ, 
ОС 

	
	
	
	4
	2027 
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	4
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.7.
	Ведение реестра социально ориентированных некоммерческих организаций, являющихся юридическими лицами
	Количество реестров, СОНКО,
ед.
	1
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	УСР

	
	
	
	1
	2027 
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	1
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Итого по подпрограмме
	2026
	456,9
	0,0
	456,9
	

	
	2027 
	456,9
	0,0
	456,9
	

	
	2028
	456,9
	0,0
	456,9
	



Список сокращений:

УСР - Управление социальной защиты населения и труда Администрации Переславль-Залесского муниципального округа; УМИиЗО - Управление муниципального имущества и земельных отношений Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;
МКУ ЦОД - МКУ «Центр обеспечения деятельности» Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области;
СОНКО - социально ориентированные некоммерческие общественные организации, зарегистрированные на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области;
ВОИ - Переславль-Залесская городская местная организация Ярославской областной организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов»;
СВ - Местная организация Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области
ОГ - Переславская местная организация Ярославского регионального отделения общественной организации «Всероссийское общество глухих»
ОС - Переславская местная организация Ярославской областной организации Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское Ордена Трудового Красного Знамени общество слепых».
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