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АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕРЕСЛАВЛЬ-ЗАЛЕССКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 23.06.2026 № ПОС.03-2109/26
город Переславль-Залесский

Об утверждении муниципальной 

комплексной программы «Развитие образования

и молодежная политика Переславль-Залесского

муниципального округа Ярославской области»

на 2026-2028 годы
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», решением Думы Переславль-Залесского муниципального округа от 11.12.2025 № 105 «О бюджете Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов», от 26.11.2020 № 96 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области до 2030 года», постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 29.09.2025 № ПОС.03-2538/25 «Об утверждении Положения о программно-целевом планировании в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области», Уставом Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области,
Администрация Переславль-Залесского муниципального округа 

постановляет:
1. Утвердить муниципальную комплексную программу «Развитие образования и молодежная политика Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2026-2028 годы согласно приложению.
2. Признать утратившими силу постановления Администрации Переславль-Залесского муниципального округа:
- от 13.02.2025 № ПОС.03-317/25 «Об утверждении муниципальной программы 
«Развитие образования и молодежная политика Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы;

‒ от 01.04.2025 № ПОС.03-794/25 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования и молодежная политика Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 13.02.2025 № ПОС.03-317/25;

‒ от 06.05.2025 № ПОС.03-1132/25 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования и молодежная политика Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 13.02.2025 № ПОС.03-317/25;

‒ от 26.05.2025 № ПОС.03-1294/25 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования и молодежная политика Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 13.02.2025 № ПОС.03-317/25;

‒ от 17.06.2025 № ПОС.03-1522/25 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования и молодежная политика Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 13.02.2025 № ПОС.03-317/25;

‒ от 07.07.2025 № ПОС.03-1678/25 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования и молодежная политика Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 13.02.2025 № ПОС.03-317/25;

‒ от 31.07.2025 № ПОС.03-1918/25 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования и молодежная политика Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 13.02.2025 № ПОС.03-317/25;

‒ от 07.08.2025 № ПОС.03-1962/25 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования и молодежная политика Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 13.02.2025 № ПОС.03-317/25;

‒ от 10.11.2025 № ПОС.03-2984/25 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования и молодежная политика Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 13.02.2025 № ПОС.03-317/25;

‒ от 10.12.2025 № ПОС.03-3422/25 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования и молодежная политика Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 13.02.2025 № ПОС.03-317/25;

‒ от 15.05.2026 № ПОС.03-1508/26 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования и молодежная политика Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 13.02.2025 № ПОС.03-317/25.

‒ от 26.02.2025 № ПОС.03-468/25 «Об утверждении городской целевой программы «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации, проживающих на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы; 

‒ от 27.05.2025 № ПОС.03-1345/25 «О внесении изменений в городскую целевую программу «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации, проживающих на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 26.02.2025 № ПОС.03-468/25;
‒ от 11.06.2025 № ПОС.03-1511/25 «О внесении изменений в городскую целевую программу «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации, проживающих на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 26.02.2025 № ПОС.03-468/25;

‒ от 01.08.2025 № ПОС.03-1947/25 «О внесении изменений в городскую целевую программу «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации, проживающих на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 26.02.2025 № ПОС.03-468/25;

‒ от 16.10.2025 № ПОС.03-2751/25 «О внесении изменений в городскую целевую программу «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации, проживающих на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2025-2027 годы, утвержденную постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 26.02.2025 № ПОС.03-468/25.

3. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования «Переславль-Залесский муниципальный округ Ярославской области» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2026.
5. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Заместитель Главы Администрации

Переславль-Залесского муниципального округа
          
                   В.В. Маркова
по социальному развитию 
Приложение к постановлению Администрации Переславль-Залесского муниципального округа

От 23.06.2026 № ПОС.03-2109/26
Паспорт муниципальной комплексной программы

«Развитие образования и молодежная политика в Переславль-Залесском

муниципальном округе Ярославской области» на 2026-2028 годы

	1. Куратор программы
	Заместитель Главы Администрации Переславль-Залесского муниципального округа по социальному развитию, Маркова Вера Вячеславовна, телефон (48535) 3-25-63

	2. Ответственный исполнитель программы
	Управление социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, Блохина Ольга Леонидовна, телефон (48535) 3-25-05

	3. Соисполнители программы
	ОМВД России «Переславль-Залесский», Алханов Рустам Русланович, телефон (48535) 3-55-02;

ГБУЗ ЯО «Переславская центральная районная больница», Кудряков Александр Дмитриевич, телефон (48535) 6-64-00;

управление экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, Кулешов Максим Николаевич, телефон (48535) 3-07-21;

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»;

МБУК Переславль-Залесского МО «Центр Культуры. Муниципальная библиотека»;

МУ ДО Детская школа искусств г. Переславля- Залесского; 

Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа «Образовательный комплекс №1»;

Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа «Образовательный комплекс №2»;

Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа «Образовательный комплекс №3»;

Муниципальное учреждение дополнительного образования «Перспектива»;

Территориальная комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации Переславль-Залесского муниципального округа

	4. Период реализации программы
	2026-2028 годы

	5. Цель программы
	Развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей.

	6. Объемы и источники финансирования программы
	Всего 4 146 541,1 тыс. руб., из них:

- средства федерального бюджета:

2026 год – 407 792,0 тыс. руб.;

2027 год – 387 821,8 тыс. руб.;

2028 год – 383 353,3 тыс. руб.

- средства областного бюджета:

2026 год –880 548,1 тыс. руб.;

2027 год –842 654,8 тыс. руб.;

2028 год –841 624,0тыс. руб.

-средства бюджета муниципального округа:

2026 год –208 847,1 тыс. руб.;

2027 год –113 900,6 тыс. руб.;

2028 год –79 999,4 тыс. руб.

	7. Подпрограммы 
	‒ подпрограмма «Обеспечение функционирования и развития муниципальной системы образования Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области»;
‒ подпрограмма «Молодежь»;
‒ подпрограмма «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации, проживающих на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области»

	8. Ссылка на электронную версию программы
	https://admpereslavl.ru/normativno-pravovye-akty


2. Общая характеристика сферы реализации

муниципальной комплексной программы

Муниципальная комплексная программа «Развитие образования и молодежная политика Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2026-2028 годы (далее ‒ муниципальная программа) разработана в соответствии со Стратегией социально- экономического развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области до 2030 года (далее – Стратегия СЭР), где главной стратегической целью является развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области.

Для достижения цели Стратегии СЭР: «Развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей» необходимо решение следующих задач:

‒ совершенствование и развитие образования, повышение качества образовательных услуг;

‒ создание условий для развития и реализации потенциала молодежи.

Это предопределяет и приоритетные направления развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области (далее – муниципальный округ), среди которых развитие социальной сферы.

Система образования среди других отраслей социальной сферы наиболее адаптирована к требованиям изменяемой социальной среды. Это позволяет рассматривать ее как потенциальный фактор развития социальной сферы муниципалитета, одну из точек роста в социально-экономическом развитии Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области.

Главная цель, поставленная перед системой образования муниципального округа, заключается в обеспечении доступного, равного, качественного и эффективного образования для всех жителей, вне зависимости от места проживания, социального и имущественного статуса и состояния здоровья.

Основной задачей системы образования является формирование всесторонне развитой, конкурентоспособной личности, готовой к осознанному освоению профессии и способной обеспечить благополучие гражданского общества, развитие          государства, инновационное развитие экономики.

Преобразования, происходящие в отрасли, по ряду позиций не соответствуют актуальным и перспективным потребностям общества и требованиям социально-экономического развития муниципального округа. Не в полном объеме созданы безопасные условия пребывания детей в образовательных учреждениях, требуется модернизация пищеблоков.

Важным фактором, влияющим на развитие системы образования муниципального округа, является демографическая ситуация. Тенденции последних трех лет – стабильная численность школьников и снижение численности детей дошкольного возраста. В настоящий момент во всех дошкольных есть вакантные места.

По состоянию на 31.12.2025 года все дети в возрасте от 1,5 до 7 лет обеспечены местами в дошкольных образовательных организациях.

На конец 2025 года после реорганизации в муниципальном округе функционирует 3 общеобразовательных учреждения и 1 учреждение дополнительного образования, имеющие от 5 до 17 структурных подразделений. 

Всего услугу дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях получает 2345 человек, что на 83 чел. меньше, чем в 2024 году.

На уровне начального общего, основного общего и среднего общего образования обучается 5814 детей. Средняя наполняемость классов по городу высокая ‒ 27,44 чел., средняя наполняемость классов по сельской местности стабильно низкая ‒ 9,41 чел. С учетом требований к качеству реализации профильного образования в условиях функционирования образовательных комплексов рассматривается вопрос рациональности открытия 10-х классов в сельских школах с низкой наполняемостью, решается вопрос с подвозом детей в городские крупные центры образования.

Одним их показателей «Рейтинга-76» ‒ доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием: к 2030 году – 82% (в 2025 году ‒ 79 %). Данный показатель необходимо удерживать и продолжать работу.

Число сертификатов, действующих в рамках системы ПФДО ‒ 8322.

Востребованность дополнительного образования высокая, что отражено в охвате в целом и охвате по направленностям: художественная направленность – 1618 (детей); естественнонаучная направленность – 682; техническая направленность – 1028; социально-гуманитарная направленность – 1302; физкультурно-спортивная направленность – 2514; туристско-краеведческая направленность – 667.

Пристального внимания требуют вопросы, связанные с обеспечением успешной социализации детей с ограниченными возможностями здоровья, детей- инвалидов, а также детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

В центре развития ребенка- детский сад «Рябинка» функционируют группы для детей с тяжелыми нарушениями речи, в центре развития ребенка ‒ детский сад «Звездочка» ‒ группы для детей с ЗПР, в центре образования № 3 имени Сергея Сниткина» – дошкольная группа для детей со сложными дефектами («Особый ребенок»). В центре образования № 3 имени Сергея Сниткина и центре образования №9 обучение детей с ограниченными возможностями здоровья осуществляется и в специальных коррекционных классах с низкой наполняемостью детей.

Увеличилась доля услуг, предоставляемых в электронном виде. управлением социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области в электронном виде оказывается муниципальная услуга «Прием заявлений о постановке на учет для зачисления в образовательную организацию, реализующую основную общеобразовательную программу дошкольного образования (детские сады)». Все образовательные организации имеют возможность предоставлять услуги в электронном виде. В дошкольных образовательных организациях услуги: приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования и приема заявлений родителей (законных представителей) на выплату компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях оказываются через Единый портал государственных и муниципальных услуг. Еще одной услугой, оказываемой образовательной организацией в электронной форме, является предоставление информации о текущей успеваемости обучающегося в образовательном учреждении – ведение дневника и журнала успеваемости (электронный дневник). Все организации, реализующие программы дополнительного образования, осуществляют зачисление на соответствующие программы через портал персонифицированного дополнительного образования Ярославской области.

Организована работа по сопровождению инновационной деятельности в муниципальной системе образования, оптимизировано инновационное пространство муниципальной системы образования, ежегодно определяются учреждения, реализующие муниципальные инновационные проекты, выполняющие функции муниципальных ресурсных центров, стажерских площадок, деятельность которых направлена на реализацию приоритетных направлений государственной политики в сфере образования.

На сегодняшний день сохраняются серьезные проблемы в материально- техническом и кадровом обеспечении отрасли.

Средства требуется направить на строительство, капитальный ремонт и реконструкцию школ, а также на покупку оборудования, развитие новых образовательных технологий, ремонт, строительство и оснащение спортивных залов и площадок, школьных пищеблоков и медицинских кабинетов.

Кроме того, когда развитию дополнительного образования уделяется значительное внимание как на федеральном, так и региональном уровне, необходимо не только расширение спектра дополнительных общеобразовательных программ, но и повышение их качества, обновление материально-технического оборудования, обновление содержания и технологий дополнительного образования и воспитания детей, разработка и внедрение новых организационно-экономических механизмов развития системы дополнительного образования детей.

Необходимые ремонтные работы, мероприятия по обеспечению комплексной безопасности образовательных организаций при недостаточности средств бюджета муниципального округа выполняются не в полном объеме. Ожидаемые объемы финансирования указанных видов работ не позволяют поддерживать здания и сооружения, инженерные сети образовательных организаций в соответствии с требованиями контрольно-надзорных органов. Аварийные ситуации в системах отопления, водоснабжения, водоотведения, электроснабжения, которые могут возникнуть в образовательных организациях, приведут к срыву образовательного процесса и будут способствовать повышению уровня травматизма.

В кадровом обеспечении отрасли наблюдается процесс старения кадров, у молодых специалистов отсутствует стимул для работы в системе образования. Несмотря на повышение заработной платы в отрасли сохраняется постоянная потребность в кадрах по должностям учителей отдельных предметов (физкультура, начальные классы, русский язык и литература, математика, иностранный язык).

В связи с вышеизложенным необходимо проведение мероприятий, направленных на приведение системы образования в соответствие с приоритетами социально-экономического развития муниципального округа.

Согласно основам государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2027 года, утвержденным распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 № 2403-р, молодежь ‒ социально-демографическая группа, выделяемая на основе возрастных особенностей, социального положения и характеризующаяся специфическими интересами и ценностями. Даная возрастная группа включает лиц в возрасте от 14 до 35 лет, имеющих постоянное место жительства в Российской Федерации или проживающих за рубежом (граждане Российской Федерации и соотечественники).

В соответствии данными Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Ярославской области на территории Переславль-Залесского муниципального округа проживает 13 568 молодых граждан в возрасте 14-35 лет.

Большое влияние на количественное и структурное состояние молодежи муниципального округа оказывают мощные миграционные процессы. Развитая транспортная схема Центрального федерального округа, близость к федеральному центру в последние годы приводят к большому оттоку молодежи в столичный регион и соседние области. Таким образом, формируя целевую аудиторию программы: дети школьного возраста, учащиеся средних специальных учреждений и работающая молодежь. 

В данной возрастной группе происходят наибольшие социальные трансформации, которые включают основные события в жизненном цикле человека: получение общего и профессионального образования, начало трудовой деятельности, вступление в брак и рождение детей. За относительно короткий период молодой человек несколько раз переживает смену своего социально-демографического статуса: от подростка, и сопряженных с этим ограничений в трудовом, гражданском, политическом и семейном праве до становления полноправным гражданином Российской Федерации с достижением совершеннолетия.

Именно поэтому, требуется особое внимание к социальным проблемам молодежи, а также определению особых средств, форм и методов работы с молодым поколением.

Цель патриотического воспитания – развитие в обществе высокой социальной активности, гражданской ответственности, духовности, становление граждан, обладающих позитивными ценностями и качествами, способных проявить их в созидательном процессе в интересах Отечества, обеспечение жизненно важных интересов и устойчивого развития государства, готовности к выполнению конституционных обязанностей по защите интересов Российской Федерации. 

Мероприятия подпрограммы «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации, проживающих на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» (далее ‒ подпрограмма) будут направлены на реализацию государственной программы Ярославской области «Развитие молодежной политики и патриотическое воспитание в Ярославской области» на 2024-2030 годы», утвержденной постановлением Правительства Ярославской области от 27.03.2024 № 404-п «Об утверждении государственной программы Ярославской области «Развитие  молодежной политики и патриотическое воспитание в Ярославской области» на 2024-2030 годы и о признании утратившими силу отдельных постановлений Правительства области»
В Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области (далее ‒ муниципальный округ) с каждым годом совершенствуется организация патриотического воспитания. Возросли уровень и эффективность проведения различных мероприятий, акций, слетов и фестивалей. Молодые люди активно работают в общественных объединениях, деятельность которых направлена на патриотическое воспитание граждан.

Деятельность по патриотическому воспитанию ведется по следующим основным направлениям: 

‒ гражданско-патриотическое воспитание, направленное на воспитание правовой культуры, высокой нравственности, осознанной гражданской позиции, гражданского мировоззрения, готовности к сознательному, бескорыстному, добровольному служению своему народу и выполнению своего конституционного долга;

‒ военно-патриотическое воспитание, ориентированное на формирование у граждан России моральных качеств, обеспечивающих их способность к защите Российского государства, его граждан, уважения и высокого общественного престижа службы в Вооруженных Силах Российской Федерации; военно-патриотическое воспитание в значительной степени влияет на боеспособность, комплектование и мобилизационную готовность Вооруженных Сил;

‒ историко-патриотическое воспитание, направленное на повышение уровня знания и уважения к российской истории и культуре, ее героям, развитие краеведения, укрепление чувства сопричастности к деяниям предков, исторической ответственности за происходящее в обществе и государстве;


‒ социально-патриотическое воспитание, направленное на активизацию межпоколенческой преемственности (укреплению всестороннего межпоколенческого взаимодействия и коммуникации) граждан, укреплению их социальной общности, развитие их добровольческой активности, активизацию их участия в жизни страны, региона, города, организации, коллектива; укрепление института семьи, развитие чувства необходимости заботы о людях пожилого возраста и его реализация;

‒ культурно-патриотическое воспитание, направленное на формирование у граждан стремления к знаниям о богатейших культурных традициях России, к осознанию единства и одновременно многообразия и преемственности культурных традиций, их безусловной ценности для развития современной культурной и общественно-государственной жизни, преодоление разрывов и пробелов в культурно-исторической памяти и национальном самосознании, обеспечение свободы личности от сект и культов, оказывающих разрушительное влияние на духовное развитие и физическое здоровье человека; повышение мотивации граждан к внутреннему туризму и дальнейшее развитие внутреннего туризма; 

‒ спортивно-патриотическое воспитание, направленное на формирование позитивного отношения к ценности здоровья, развитие массовой физической культуры и спорта, укрепление морально-волевых качеств, воспитание силы, ловкости, выносливости, стойкости, мужества, дисциплинированности, использование спортивных достижений в интересах патриотического воспитания граждан.

Подпрограмма «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации, проживающих на территории  Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» является логическим продолжением целевых программ по патриотическому воспитанию, действовавших на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области в предыдущие периоды, и предполагает создание новых и совершенствование действующих механизмов и инструментов патриотической работы, что позволит улучшить её качество, расширить круг участников процесса патриотического воспитания, привлечь к разработке и участию в патриотических мероприятиях ранее не участвовавшие категории граждан и организации, сохранив традиционные патриотические мероприятия и проекты, осуществляемые субъектами патриотического воспитания в рамках текущей деятельности.
3. Цели и целевые показатели муниципальной комплексной программы

Реализация муниципальной комплексной программы «Развитие образования и молодежная политика Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2026-2028 годы (далее – муниципальная комплексная программа) предусматривает достижение следующей цели Стратегии социально-экономического развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области до 2030 года: 

‒ развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей.

.

Целевые показатели муниципальной комплексной программы:

	Наименование показателя
	Единица измерения
	Плановое значение показателя

	
	
	Базовое 2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	Муниципальная комплексная программа 
«Развитие образования и молодежная политика Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2026-2028 годы

	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным

образованием
	%
	80
	80
	80
	80

	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет (отношение численности детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в

возрасте от 1,5 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей, находящихся в очереди на   получение в текущем году

дошкольного образования)
	%
	100
	100
	100
	100

	Количество мероприятий

различного уровня для молодежи
	Ед
	63
	63
	63
	63

	Подпрограмма «Обеспечение функционирования и развития муниципальной системы образования Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области»

	Доля граждан, получивших услуги по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования, от общей численности граждан, зачисленных в образовательные организации,

оказывающие эти услуги
	%
	100
	100
	100
	1

	Доля граждан, получивших услуги по реализации основных общеобразовательных программ начального, основного и среднего

общего образования, от общей численности граждан, заявивших свои

права на получение этих услуг
	%
	100
	100
	100
	1

	Доля выпускников общеобразовательных учреждений, получивших

аттестат о среднем общем образовании
	%
	100
	100
	100
	1

	Доля обучающихся 1 – 4 классов муниципальных общеобразовательных учреждений,

обеспеченных бесплатным горячим питанием
	%
	100
	100
	100
	1

	Доля образовательных организаций, здания которых находятся в

аварийном состоянии, от       общего количества

образовательных организации
	%
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма «Молодежь»

	Количество мероприятий различного уровня для молодёжи
	Ед.
	64
	65
	66
	67

	Количество участников молодёжных и детских общественных объединений в городском округе город Переславль-Залесский 
	Чел.
	4420
	4430
	4450
	4450

	Численность молодёжи от 14 до 35 лет, охваченных услугами муниципального автономного учреждения Переславль-Залесского муниципального округа дополнительного образования и молодежной политики. Молодежный центр. Спортивная школа «Чемпион».
	Чел.
	8930
	8935
	8940
	8945

	Подпрограмма «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации, проживающих на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области»

	Система межведомственного взаимодействия по вопросам патриотического воспитания функционирует
	Да (1)/

нет (0)
	1
	1
	1
	1

	Внедрение в деятельность субъектов патриотического воспитания современных форм, методов и средств воспитательной работы
	Да (1)/

нет (0)
	1
	1
	1
	1

	Количество удовлетворенных заявок от учреждений и организаций, участвующих в работе по патриотическому воспитанию населения, на улучшение материально-технической базы
	Ед.
	2
	2
	2
	2

	Количество участников детских и молодежных объединений в областных мероприятиях и в реализованных в муниципальном округе проектах патриотической направленности
	Чел.
	1270
	1275
	1280
	1285

	Количество участников мероприятий муниципального округа, областных мероприятий и акций патриотической направленности
	Чел.
	5 700
	5 705
	5 710
	5 715


4. Задачи муниципальной комплексной программы

Для достижения целей муниципальной комплексной программы необходимо решить ряд следующих задач: 

·  совершенствование и развитие образования, повышение качества образовательных услуг;

· обеспечение мероприятий по обновлению содержания образовательного процесса, развитию кадрового потенциала и мотивации участников образовательного процесса;

· совершенствование инфраструктуры учреждений муниципальной системы образования, в том числе путем улучшения материально-технической базы;

· создание условий для развития и реализации потенциала молодежи;

· организация участия молодежных общественных объединений и органов молодежного самоуправления в реализации государственной молодежной политики на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области;

· обеспечение условий для предоставления услуг, выполнения работ в сфере молодежной политики;

· информационное, научно-методическое и кадровое обеспечение программ и деятельности организаций в сфере молодежной политики;

· координация деятельности органов местного самоуправления и общественных организаций;

· совершенствование методического и информационного обеспечения системы патриотического воспитания детей, подростков и молодежи;

· совершенствование материально-технической базы учреждений и организаций, участвующих в работе по патриотическому воспитанию населения;

· создание условий для дальнейшего развития молодежного патриотического движения;

· организация патриотического воспитания в ходе подготовки и проведения мероприятий, посвященных юбилейным и памятным событиям истории России.

Решение указанных задач будет осуществляться в рамках подпрограмм, входящих в состав муниципальной комплексной программы.
5. Ресурсное обеспечение муниципальной комплексной программы

	Источник финансирования
	Всего

(тыс. руб.)
	Оценка расходов (тыс. руб.),

в том числе по годам реализации
	Источник финансирования
	Всего

(тыс. руб.)

	
	
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	Подпрограмма «Обеспечение функционирования и развития муниципальной системы образования Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» 
	4 125 456,2
	1 489 828,4
	1 337 458,3
	1 298 169,5

	Средства федерального бюджета
	1 178 967,1
	407 792,0
	387 821,8
	383 353,3

	Средства областного бюджета
	2 564 826,9
	880 548,1
	842 654,8
	841 624,0

	Средства бюджета муниципального округа
	381 663,2
	201 488,3
	106 981,7
	73 192,2

	Подпрограмма «Молодежь»
	20 834,9
	7 108,8
	6 918,9
	6 807,2

	Средства федерального бюджета
	-
	-
	-
	-

	Средства областного бюджета
	-
	-
	-
	-

	Средства бюджета муниципального 

округа
	20 834,9
	7 108,8
	6 918,9
	6 807,2

	Подпрограмма «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации, проживающих на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области»
	250,0
	250,00
	0,0
	0,0

	Средства федерального бюджета
	-
	-
	-
	-

	Средства областного бюджета
	-
	-
	-
	-

	Средства бюджета муниципального округа
	250,0
	250,00
	0,0
	0,0

	Итого по муниципальной комплексной программе
	4 146 541,1
	1 497 187,2
	1 344 377,2
	1 304 976,7

	Средства федерального бюджета
	1 178 967,1
	407 792,0
	387 821,8
	383 353,3

	Средства областного бюджета
	2 564 826,9
	880 548,1
	842 654,8
	841 624,0

	Средства бюджета муниципального округа
	402 747,1

	208 847,1

	113 900,6
	79 999,4


6. Обоснование потребностей в бюджетных 

ресурсах для достижения целей и результатов муниципальной комплексной программы

Основными мерами правового регулирования, определяющими реализацию муниципальной комплексной программы, являются нормативная правовая база Российской Федерации, Ярославской области и Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области:

‒ Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
 ‒ Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

‒ Федеральный закон от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»;

‒ решение Переславль-Залесской городской Думы от 26.11.2020 № 96 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области до 2030 года».

Программа носит выраженный социальный характер. Результаты реализации ее мероприятий будут оказывать влияние на различные стороны жизни Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области.

Реализация подпрограммы «Обеспечение функционирования и развития муниципальной системы образования Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» позволит создать комфортные и безопасные условия для получения общедоступного дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования несовершеннолетними муниципального округа.

Реализация мероприятий подпрограммы «Молодежь» направлена на обеспечение устойчивого роста числа молодых людей, мотивированных на позитивные действия, разделяющих общечеловеческие и национальные духовные ценности, занимающихся физической культурой и спортом, не имеющих вредных привычек, работающих над личностным и профессиональным развитием, любящих отечество и готовых защищать его интересы.

Реализация подпрограммы «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации, проживающих на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» позволит создать условия для духовно-нравственного и патриотического воспитания подрастающего поколения как приоритета образовательной и воспитательной политики в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области.

Реализация подпрограммных мероприятий позволит добиться увеличения количества людей, вовлеченных в мероприятия патриотической направленности, и привлечет новых участников в военно-патриотические объединения.

Методика оценки результативности и эффективности реализации подпрограммы осуществляется в соответствии с постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 29.05.2025 № ПОС.03-2538/25 «Об утверждении Положения о программно-целевом планировании в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области».

7. Управление муниципальной комплексной программой и контроль за ходом ее реализации

Механизмы реализации программы разработаны в соответствии с положениями законодательства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ярославской области и Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области, предусматривают исполнение комплекса мероприятий, необходимых для достижения целей и решения задач программы. 

Реализацию программы координирует заместитель Главы Администрации Переславль-Залесского муниципального округа по социальному развитию.

Ответственным исполнителем программы является управление социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа.

Ответственный исполнитель программы:

– обеспечивает разработку программы, внесение в нее изменений с подготовкой соответствующих проектов постановлений Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;

– формирует структуру программы, а также перечень ее исполнителей;

– организует реализацию программы, принимает решение о внесении в нее изменений, приостановлении, прекращении или продлении ее действия;

– несет ответственность за достижение целевых показателей программы, а также конечных результатов ее реализации;

– ежегодно с учетом хода реализации программы уточняет объемы средств, необходимых для финансирования мероприятий в очередном финансовом году;

– запрашивает у исполнителей сведения, необходимые для подготовки информации о ходе реализации программы, в том числе для подготовки ответов на запросы Управления финансов Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;

– запрашивает у исполнителей информацию, необходимую для проведения оценки результативности и эффективности реализации программы и подготовки годового отчета;

– обеспечивает занесение информации о фактических данных по программе в ГИС ЕИИС УБП «Электронный бюджет Ярославской области» не позднее 10 февраля года, следующего за отчетным. 

Исполнителями программы являются: муниципальные общеобразовательные учреждения, муниципальное учреждение дополнительного образования «Перспектива», муниципальное автономное учреждение Переславль-Залесского муниципального округа дополнительного образования и молодежной политики. Молодежный центр. Спортивная школа «Чемпион», ЦБУ.
Исполнители программы:

– несут ответственность за своевременную и качественную реализацию мероприятий программы;

– осуществляют организацию, координацию и контроль за выполнением проектов и отдельных мероприятий программы;

– осуществляют контроль за целевым использованием средств программы;

– осуществляют подготовку предложений о распределении средств бюджета муниципального округа, предусматриваемых на реализацию программы;

– осуществляют формирование заявок на финансирование мероприятий программы в пределах выделенных средств;

– осуществляют своевременную подготовку отчетов о реализации мероприятий программы.

Досрочное завершение программы осуществляется в следующих случаях:

‒ достижение поставленных целей программы;

‒ прекращение всех полномочий, в рамках которых реализуется программа;

‒ ликвидация ответственного исполнителя программы и невозможность возложения его обязанностей на другого ответственного исполнителя.

Программа считается завершенной, а ее финансирование прекращается после выполнения плана программных мероприятий в полном объеме.

Проверка целевого использования средств, выделенных на реализацию мероприятий программы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством. Общая координация, текущее управление, а также оперативный контроль за ходом реализации программы будет осуществляться управлением социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа.

8. Прогноз ожидаемых социально-экономических

результатов реализации муниципальной комплексной программы

Программа носит ярко выраженный социально значимый, межведомственный характер. Результаты ее реализации повлияют на многие важнейшие стороны жизни населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области.

В ходе реализации программы ежегодно планируется достижение к 2028 году следующих результатов:

‒ доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, составит 80%;
‒ доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет (отношение численности детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей, находящихся в очереди на   получение в текущем году дошкольного  образования) составит 100%;
‒ ежегодно для молодежи будет проведено 63 мероприятия различного уровня. 
Приложение 1
к муниципальной комплексной программе

1. Паспорт подпрограммы 

«Обеспечение функционирования и развития муниципальной системы образования Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области»

	1.Куратор подпрограммы 
	Заместитель Главы Администрации Переславль-Залесского муниципального округа по социальному развитию, Маркова Вера Вячеславовна, телефон (48535) 3-25-63

	2. Ответственный исполнитель подпрограммы 
	Управление социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, Блохина Ольга Леонидовна, телефон (48535) 3-25-05

	3. Соисполнители подпрограммы
	Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа «Образовательный комплекс №1»;

Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа «Образовательный комплекс №2»;

Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа «Образовательный комплекс №3»;

Муниципальное учреждение дополнительного образования «Перспектива».

	4. Период реализации подпрограммы
	2026-2028 годы

	5. Цели подпрограммы
	Развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей

	6. Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Всего – 4 125 456,2 тыс. руб., из них:

-средства федерального бюджета:

 2026 год –201 488,3 тыс. руб.;

2027 год –106 981,7 тыс. руб.;

2028 год –73 192,2 тыс. руб.;

-средства областного бюджета: 

2026 год –880 548,1 тыс. руб.;

2027 год –842 654,8 тыс. руб.;
2028 год –841 624,0 тыс. руб.;

-средства бюджета муниципального округа:

 2026 год –407 792,0 тыс. руб.;

  2027 год –387 821,8 тыс. руб.;

  2028 год –383 353,3 тыс. руб.

	7. Ссылка на электронную версию подпрограммы
	https://admpereslavl.ru/normativno-

pravovye-akty


2. Анализ и оценка проблем, решение которой 

осуществляется путем реализации подпрограммы

Главная цель, поставленная перед системой образования муниципального округа, заключается в обеспечении доступного, равного, качественного и эффективного образования для всех жителей, вне зависимости от места проживания, социального и имущественного статуса и состояния здоровья.

Основной задачей системы образования является формирования всесторонне развитой, конкурентоспособной личности, готовой к осознанному освоению профессии и способной обеспечить благополучие гражданского общества, развитие          государства, инновационное развитие экономики.

Преобразования, происходящие в отрасли, по ряду позиций не соответствуют актуальным и перспективным потребностям общества и требованиям социально-экономического развития муниципального округа. Не в полном объеме созданы безопасные условия пребывания детей в образовательных учреждениях, требуется модернизация пищеблоков.

Важным фактором, влияющим на развитие системы образования муниципального округа, является демографическая ситуация. Тенденции последних трех лет – стабильная численность школьников и снижение численности детей дошкольного возраста. В настоящий момент во всех дошкольных есть вакантные места.

По состоянию на 31.12.2025 года все дети в возрасте от 1,5 до 7 лет обеспечены местами в дошкольных образовательных организациях.

На конец 2025 года после реорганизации в муниципальном округе функционирует 3 общеобразовательных учреждения и 1 учреждение дополнительного образования, имеющие от 5 до 17 структурных подразделений. 

Всего услугу дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях получает 2345 человек, что на 83 чел. меньше, чем в 2024 году.

На уровне начального общего, основного общего и среднего общего образования обучается 5814 детей. Средняя наполняемость классов по городу высокая- 27,44 чел., средняя наполняемость классов по сельской местности стабильно низкая - 9,41 чел. С учетом требований к качеству реализации профильного образования в условиях функционирования образовательных комплексов рассматривается вопрос рациональности открытия 10-х классов в сельских школах с низкой наполняемостью, решается вопрос с подвозом детей в городские крупные центры образования.

Одним их показателей «Рейтинга- 76» - доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием: к 2030 году – 82% (в 2025 году - 79 %). Данный показатель необходимо удерживать и продолжать работу.

Число сертификатов, действующих в рамках системы ПФДО - 8322.

Востребованность дополнительного образования высокая, что отражено в охвате в целом и охвате по направленностям: художественная направленность – 1618 (детей); естественнонаучная направленность – 682; техническая направленность – 1028; социально-гуманитарная направленность – 1302; физкультурно-спортивная направленность – 2514; туристско-краеведческая направленность – 667.

Пристального внимания требуют вопросы, связанные с обеспечением успешной социализации детей с ограниченными возможностями здоровья, детей- инвалидов, а также детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

В центре развития ребенка- детский сад «Рябинка» функционируют группы для детей с тяжелыми нарушениями речи, в центре развития ребенка- детский сад «Звездочка»- группы для детей с ЗПР, в центре образования № 3 имени Сергея Сниткина» –дошкольная группа для детей со сложными дефектами («Особый ребенок»). В центре образования № 3 имени Сергея Сниткина и центре образования №9 обучение детей с ограниченными возможностями здоровья осуществляется и в специальных коррекционных классах с низкой наполняемостью детей.

Увеличилась доля услуг, предоставляемых в электронном виде. управлением социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области в электронном виде оказывается муниципальная услуга «Прием заявлений о постановке на учет для зачисления в образовательную организацию, реализующую основную общеобразовательную программу дошкольного образования (детские сады)». Все образовательные организации имеют возможность предоставлять услуги в электронном виде. В дошкольных образовательных организациях услуги: приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования и приема заявлений родителей (законных представителей) на выплату компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях оказываются через Единый портал государственных и муниципальных услуг. Еще одной услугой, оказываемой образовательной организацией в электронной форме, является предоставление информации о текущей успеваемости обучающегося в образовательном учреждении – ведение дневника и журнала успеваемости (электронный дневник). Все организации, реализующие программы дополнительного образования, осуществляют зачисление на соответствующие программы через портал персонифицированного дополнительного образования Ярославской области.

Организована работа по сопровождению инновационной деятельности в муниципальной системе образования, оптимизировано инновационное пространство муниципальной системы образования, ежегодно определяются учреждения, реализующие муниципальные инновационные проекты, выполняющие функции муниципальных ресурсных центров, стажерских площадок, деятельность которых направлена на реализацию приоритетных направлений государственной политики в сфере образования.

На сегодняшний день сохраняются серьезные проблемы в материально- техническом и кадровом обеспечении отрасли.

Средства требуется направить на строительство, капитальный ремонт и реконструкцию школ, а также на покупку оборудования, развитие новых образовательных технологий, ремонт, строительство и оснащение спортивных залов и площадок, школьных пищеблоков и медицинских кабинетов.

Кроме того, когда развитию дополнительного образования уделяется значительное внимание как на федеральном, так и региональном уровне, необходимо не только расширение спектра дополнительных общеобразовательных программ, но и повышение их качества, обновление материально-технического оборудования, обновление содержания и технологий дополнительного образования и воспитания детей, разработка и внедрение новых организационно-экономических механизмов развития системы дополнительного образования детей.

Необходимые ремонтные работы, мероприятия по обеспечению комплексной безопасности образовательных организаций при недостаточности средств бюджета муниципального округа выполняются не в полном объеме. Ожидаемые объемы финансирования указанных видов работ не позволяют поддерживать здания и сооружения, инженерные сети образовательных организаций в соответствии с требованиями контрольно-надзорных органов. Аварийные ситуации в системах отопления, водоснабжения, водоотведения, электроснабжения, которые могут возникнуть в образовательных организациях, приведут к срыву образовательного процесса и будут способствовать повышению уровня травматизма.

В кадровом обеспечении отрасли наблюдается процесс старения кадров, у молодых специалистов отсутствует стимул для работы в системе образования. Несмотря на повышение заработной платы в отрасли сохраняется постоянная потребность в кадрах по должностям учителей отдельных предметов (физкультура, начальные классы, русский язык и литература, математика, иностранный язык).

В связи с вышеизложенным необходимо проведение мероприятий, направленных на приведение системы образования в соответствие с приоритетами социально-экономического развития муниципального округа.

3. Цель и целевые показатели подпрограммы

Цель подпрограммы:

‒ развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей.

Целевые показатели подпрограммы

	№              п/п
	Наименование                   показателя
	Единица измерения
	Плановое значение показателя

	
	
	
	2025              год (базовое значение*)
	2026           год
	2027                 год
	2028          год

	1.
	Доля граждан, получивших услуги по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования, от общей численности граждан, зачисленных в образовательные организации,

оказывающие эти услуги
	%
	100
	100
	100
	100

	2.
	Доля граждан, получивших услуги по реализации основных общеобразовательных программ начального, основного и среднего

общего образования, от общей численности граждан, заявивших свои

права на получение этих услуг
	%
	100
	100
	100
	100

	3.
	Доля выпускников общеобразовательных учреждений, получивших

аттестат о среднем общем  образовании
	%
	100
	100
	100
	100

	
	Доля обучающихся 1 – 4  классов муниципальных общеобразовательных учреждений,

обеспеченных бесплатным     горячим питанием
	%
	100
	100
	100
	100

	
	Доля образовательных организаций, здания которых находятся в

аварийном состоянии, от       общего количества

образовательных организации
	%
	0
	0
	0
	0


4. Задачи подпрограммы

Задачи подпрограммы:

‒ совершенствование и развитие образования, повышение качества образовательных услуг; 

‒ обеспечение мероприятий по обновлению содержания образовательного процесса, развитию кадрового потенциала и мотивации участников образовательного процесса;

‒ совершенствование инфраструктуры учреждений муниципальной системы образования, в том числе путем улучшения материально-технической базы;

‒ совершенствование МТБ образовательных учреждений;

‒ мероприятия в сфере реорганизации и ликвидации учреждений.

5. Ресурсное обеспечение подпрограммы

	Источник финансирования
	Всего

(тыс. руб.)
	Оценка расходов (тыс. руб.), в том числе по годам реализации

	
	
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	1
	2
	3
	4
	5

	Средства бюджета муниципального округа
	1 178 967,1
	407 792,0
	387 821,8
	383 353,3

	Средства регионального бюджета 
	2 564 826,9
	880 548,1
	842 654,8
	841 624,0

	Средства федерального бюджета 
	381 663,2
	201 488,3
	106 981,7
	73 192,2

	Итого по подпрограмме
	4 125 456,2
	1 489 828,4
	1 337 458,3
	1 298 169,5


6. Обоснование потребностей в бюджетных 

ресурсах для достижения целей и результатов подпрограммы

Основными мерами правового регулирования, определяющими реализацию подпрограммы, являются нормативная правовая база Российской Федерации, Ярославской области и Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области:

‒ Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
 ‒ Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

‒ Федеральный закон от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»;

‒ решение Переславль-Залесской городской Думы от 26.11.2020 № 96 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области до 2030 года».

Подпрограмма «Обеспечение функционирования и развития муниципальной системы образования Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» на 2026-2028 годы, носит выраженный социальный характер. Результаты реализации ее мероприятий будут оказывать влияние на различные стороны жизни Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области.

Реализация подпрограммы позволит создать комфортные и безопасные условия для получения общедоступного дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования несовершеннолетними муниципального округа.

Методика оценки результативности и эффективности реализации подпрограммы осуществляется в соответствии с постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 29.05.2025 № ПОС.03-2538/25 «Об утверждении Положения о программно-целевом планировании в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области».

7. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее реализации

Механизмы реализации подпрограммы разработаны в соответствии с положениями законодательства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ярославской области и Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области, предусматривают исполнение комплекса мероприятий, необходимых для достижения целей и решения задач программы. 

Реализацию подпрограммы координирует заместитель Главы Администрации Переславль-Залесского муниципального округа по социальному развитию.

Ответственным исполнителем подпрограммы является управление социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа.

Ответственный исполнитель подпрограммы:

– обеспечивает разработку подпрограммы, внесение в нее изменений с подготовкой соответствующих проектов постановлений Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;

– формирует структуру подпрограммы, а также перечень ее исполнителей;

– организует реализацию подпрограммы, принимает решение о внесении в нее изменений, приостановлении, прекращении или продлении ее действия;

– несет ответственность за достижение целевых показателей подпрограммы, а также конечных результатов ее реализации;

– ежегодно с учетом хода реализации подпрограммы уточняет объемы средств, необходимых для финансирования мероприятий в очередном финансовом году;

– запрашивает у исполнителей сведения, необходимые для подготовки информации о ходе реализации подпрограммы, в том числе для подготовки ответов на запросы Управления финансов Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, управления экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;

– запрашивает у исполнителей информацию, необходимую для проведения оценки результативности и эффективности реализации подпрограммы и подготовки годового отчета;

– обеспечивает занесение информации о фактических данных по подпрограмме в ГИС ЕИИС УБП «Электронный бюджет Ярославской области» не позднее 10 февраля года, следующего за отчетным. 

Исполнителями подпрограммы являются: муниципальные общеобразовательные учреждения, МУ ДО «Перспектива», ЦБУ.
Исполнители подпрограммы:

– несут ответственность за своевременную и качественную реализацию мероприятий подпрограммы;

– осуществляют организацию, координацию и контроль за выполнением проектов и отдельных мероприятий подпрограммы;

– осуществляют контроль за целевым использованием средств подпрограммы;

– осуществляют подготовку предложений о распределении средств бюджета муниципального округа, предусматриваемых на реализацию подпрограммы;

– осуществляют формирование заявок на финансирование мероприятий подпрограммы в пределах выделенных средств;

– осуществляют своевременную подготовку отчетов о реализации мероприятий подпрограммы.

Досрочное завершение подпрограммы осуществляется в следующих случаях:

‒ достижение поставленных целей подпрограммы;

‒ прекращение всех полномочий, в рамках которых реализуется подпрограмма;

‒ ликвидация ответственного исполнителя программы и невозможность возложения его обязанностей на другого ответственного исполнителя.

Подпрограмма считается завершенной, а ее финансирование прекращается после выполнения плана программных мероприятий в полном объеме.

Проверка целевого использования средств, выделенных на реализацию мероприятий программы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством. Общая координация, текущее управление, а также оперативный контроль за ходом реализации подпрограммы будет осуществляться управлением социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа.

8. Прогноз ожидаемых социально-экономических

результатов реализации подпрограммы

Подпрограмма носит ярко выраженный социально значимый, межведомственный характер. Результаты ее реализации повлияют на многие важнейшие стороны жизни населения Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области.

В ходе реализации подпрограммы ежегодно планируется достижение к 2028 году следующих результатов:

‒ доля граждан, получивших услуги по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования, от общей численности граждан, зачисленных в образовательные организации, оказывающие эти услуги, составит 100%;
‒ доля граждан, получивших услуги по реализации основных общеобразовательных программ начального, основного и среднего общего образования, от общей численности граждан, заявивших свои права на получение этих   услуг, составит 110 человек;

‒ доля выпускников общеобразовательных учреждений, получивших аттестат о среднем общем    образовании, составит 100%;

‒ доля обучающихся 1 – 4 классов муниципальных общеобразовательных учреждений, обеспеченных бесплатным    горячим питанием, составит 100%;

‒ отсутствуют образовательные организации, здания которых находятся в аварийном состоянии.
9. Перечень и описание программных мероприятий по решению задач и достижению целей подпрограммы

	№ п/п
	Наименование задачи/

мероприятия (в

установленном порядке)
	Результат выполнения задачи/ мероприятия
	Срок реализ ации, (годы)
	Плановый объем финансирования (тыс. руб.)
	Исполнитель и участники

мероприятия (в установленном порядке)

	
	
	Наименование (единица измерения)
	Плано вое значен ие
	
	Всего
	Средства федеральног о бюджета
	Средства областного бюджета
	Средства бюджета муниципального

округа
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Задача 1. Совершенствование и развитие образования, повышение качества образовательных услуг
	2026
	1 310 598,4
	78 054,0
	840 048,2
	392 496,2
	МОУ, ЧОУ, МУ ДО «Перспектива» 

	
	
	2027
	1 302 033,1
	75 770,1
	841 012,1
	385 250,9
	

	
	
	2028
	1 298 071,5
	73 192,2
	841 624,0
	383 255,3
	

	
	
	Численность
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	обучающихся, которым

предоставлена услуга по
	5814
	2026
	
	
	
	
	

	
	
	реализации основных
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	общеобразовательных
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	программ начального,

основного, среднего
	5790
	2027
	
	
	
	
	

	
	
	общего образования в
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	муниципальных

общеобразовательных
	5780
	2028
	
	
	
	
	

	
	
	организациях (чел.)
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Доля обучающихся,
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	получающих начальное

общее образование в
	100
	2026
	
	
	
	
	

	
	
	муниципальных
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	образовательных
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	организациях,

получающих бесплатное
	100
	2027
	
	
	
	
	

	
	
	горячее питание, к
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	общему количеству обучающихся,

получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных

организациях (процент)
	100
	2028
	
	
	
	
	

	
	
	Доля граждан, получивших услуги по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования, от общей численности граждан, зачисленных в образовательные организации,

оказывающие эти услуги

(процент)
	100
	2026
	
	
	
	
	

	
	
	
	100
	2027
	
	
	
	
	

	
	
	
	100
	2028
	
	
	
	
	

	
	
	Количество

консультационных и методических услуг, оказанных Муниципальной

методической службой  (ед.)
	900
	2026
	
	
	
	
	

	
	
	
	900
	2027
	
	
	
	
	

	
	
	
	900
	2028
	
	
	
	
	

	1.1.
	Реализация основных общеобразовательных программ начального, основного, среднего общего образования, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья, создание условий для их реализации
	2026
	957 665,1
	46 247,0
	806 722,7
	104 695,4
	МОУ, ЧОУ

	
	
	2027
	956 415,2
	44 997,1
	806 722,7
	104 695,4
	

	
	
	2028
	955 165,3
	43 747,2
	806 722,7
	104 695,4
	

	1.2.
	Обеспечение питанием отдельных категорий
	2026
	61 148,3
	26 379,5
	30 747,4
	4 021,4
	МОУ


	
	обучающихся по основным общеобразовательным программ начального, основного, среднего общего

образования
	2027
	57 056,8
	25 293,0
	31 763,8
	0,0
	

	
	
	2028
	56 340,8
	23 919,4
	32 421,4
	0,0
	

	1.3.
	Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования, создание условий для их реализации, осуществление присмотра и ухода за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность 
	2026
	145 780,4
	0,00
	2 254,9
	143 525,5
	МОУ

	
	
	2027
	145 780,4
	0,00
	 2 254,9
	143 525,5
	

	
	
	2028
	145 780,4
	0,00
	2 254,9
	143 525,5
	

	1.4.
	Обеспечение питанием отдельных категорий обучающихся по образовательным программам дошкольного образования в дошкольных образовательных учреждениях
	2026
	2 461,4
	0,0
	0,0 
	2 461,4
	МОУ

	
	
	2027
	2 461,4
	0,0
	0,0
	2 461,4
	

	
	
	2028
	2 461,4
	0,0
	0,0
	2 461,4
	

	1.5.
	Компенсация расходов на содержание ребенка в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования
	2026
	1 952,4
	0,0
	0,0
	1 952,4
	МОУ

	
	
	2027
	1 952,4
	0,0
	0,0
	1 952,4
	

	
	
	2028
	1 952,4
	0,0
	0,0
	1 952,4
	

	1.6.
	Реализация дополнительных общеобразовательных программ, создание условий для их реализации
	2026
	130 206,9
	0,0 
	0,0 
	130 206,9
	 МОУ, МУ ДО «Перспектива»

	
	
	2027
	128 397,7 
	0,0 
	0,0 
	128 397,7 
	

	
	
	2028
	126 402,1 
	0,0 
	0,0 
	126 402,1 
	

	1.7.
	Создание условий для отдыха и оздоровления детей в  Центре отдыха и оздоровления детей  «Орленок» МУ ДО «Перспектива»
	2026
	1 414,7
	0,0
	0,0
	1 414,7
	МУ ДО «Перспектива»

	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.8.
	Предоставление консультационных и методических услуг
	2026
	4 218,5
	0,0
	0,0
	4 218,5
	МОУ

	
	
	2027
	4 218,5
	0,0
	0,0
	4 218,5
	

	
	
	2028
	4 218,5
	0,0
	0,0
	4 218,5
	

	1.9.
	Обеспечение персонифицированного

финансирования дополнительного образования детей
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	УСР

	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1ю

1.10.

	Обеспечение присмотра и ухода за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МОУ

	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.11.
	Компенсация родителям на расходы ГСМ при организации подвоза детей до образовательного учреждения
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МОУ

	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.12.
	Обеспечение деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях
	2026
	5 750,6
	5 427,5
	323,1
	0,0
	МОУ

	
	
	2027
	5 750,6
	5 480,0
	270,6
	0,0
	

	
	
	2028
	5 750,6
	5 525,6
	225,0
	0,0
	

	1.13.
	Обеспечение социальных сертификатов на получение муниципальной услуги по дополнительному образованию детей
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МОУ, МУ ДО «Перспектива»

	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.
	Задача 2. Обеспечение мероприятий по обновлению содержания образовательного процесса, развитию кадрового потенциала и

мотивации участников образовательного процесса
	2026
	1 122,5
	0,0
	0,0
	1 122,5
	УСР, МОУ, МУ ДО «Перспектива»



	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	Количество муниципальных мероприятий, направленных на привлечение и

закрепление в системе образования молодых

специалистов, повышение статуса педагога (ед.)
	7
	2026
	
	
	
	
	

	
	
	
	7
	2027
	
	
	
	
	

	
	
	
	7
	2028
	
	
	
	
	

	
	
	Количество обучающихся,

получающих стипендию Главы муниципального округа (чел.)
	25
	2026
	
	
	
	
	

	
	
	
	25
	2027
	
	
	
	
	

	
	
	
	25
	2028
	
	
	
	
	

	
	
	Доля выпускников, окончивших школу с медалью, получивших выплату Главы Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области (процент)
	100
	2026
	
	
	
	
	

	
	
	
	100
	2027
	
	
	
	
	

	
	
	
	100
	2028
	
	
	
	
	

	
	
	Количество городских и участие в областных,

всероссийских инновационных конкурсах педагогического мастерства (ед.)
	10
	2026
	
	
	
	
	

	
	
	
	10
	2027
	
	
	
	
	

	
	
	
	10
	2028
	
	
	
	
	

	
	
	Доля участников школьного этапа ВсОШ от общего количества обучающихся 4–11

классов (процент)
	44
	2026
	
	
	
	
	

	
	
	
	44
	2027
	
	
	
	
	

	
	
	
	44
	2028
	
	
	
	
	

	2.1.
	Организация муниципальных и участие в областных, всероссийских инновационных конкурсах педагогического мастерства
	2026
	75,0
	0,0
	0,0
	75,0
	МОУ, МУ ДО «Перспектива», УСР

	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.2.
	Мероприятия, направленные на привлечение и закрепление в системе образования молодых специалистов, повышение статуса педагога
	2026
	60,0
	0,0
	0,0
	60,0
	МОУ, МУ ДО «Перспектива», УСР

	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.3.
	Организация мероприятий муниципального округа, участие в областных и всероссийских мероприятиях, направленных на выявление и развитие способностей талантливых детей и подростков, развитие творческих коллективов учреждений дополнительного образования
	2026
	40,0
	0,0
	0,0
	40,0
	МОУ, МУ ДО «Перспектива», УСР

	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.4.
	Материальная поддержка одаренных школьников муниципального округа и их педагогов-наставников, а также выпускников, окончивших школу с медалью
	2026
	425,0
	0,0
	0,0
	425,0
	МОУ, МУ ДО «Перспектива»

	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.4.1.
	Выплата стипендий Главы Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области 

детям, проявившим свои способности в сфере образования, культуры и спорта, и единовременные поощрительные премии работающим с ними наставникам
	2026
	200,0
	0,0
	0,0
	200,0
	МОУ, МУ ДО «Перспектива», ЦБУ

	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.4.2.
	Выплата единовременной премии Главы Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области работающим с одаренными детьми наставникам педагогам- наставникам стипендиатов
	2026
	48,8
	0,0
	0,0
	48,8
	МОУ, МУ ДО «Перспектива», ЦБУ

	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.4.3.
	Организация и проведение приема Главы Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области одаренных детей, проявивших свои способности в сфере культуры, спорта и образования, и работающих с ними педагогов-наставников
	2026
	29,3
	0,0
	0,0
	29,3
	МОУ, МУ ДО «Перспектива»

	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.4.4.
	Выплата единовременной выплаты Главы Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области выпускникам, окончившим школу с медалью
	2026
	146,8
	0,0
	0,0
	146,8
	МОУ, ЦБУ

	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	


	3.
	Задача 3. Совершенствование инфраструктуры учреждений муниципальной системы образования, в том числе путем улучшения материально-технической базы
	2026
	177 907,5
	123 434,3
	40 499,9
	13 973,3
	МОУ

	
	
	2027
	35 425,2
	31 211,6
	1 642,7
	2 570,9
	

	
	
	2028
	98,0
	0,0
	0,0
	98,0
	

	
	
	Доля образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, от общего количества

образовательных организации (процент)
	0
	2026
	
	
	
	
	

	
	
	
	0
	2027
	
	
	
	
	

	
	
	
	0
	2028
	
	
	
	
	

	3.1.
	Проектно-сметная документация на ремонт зданий 
	2026
	398,0
	0,0
	0,0
	398,0
	МОУ

	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	3.2.
	Реализация Губернаторского   проекта «Решаем вместе!» по направлению «Поддержка местных инициатив»
	2026
	1036,2
	0,0
	0,0
	1036,2
	МОУ

	
	
	2027
	98,0
	0,0
	0,0
	98,0
	

	
	
	2028
	98,0
	0,0
	0,0
	98,0
	

	3.4.
	Текущий ремонт в образовательных учреждениях
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0
	

	
	
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	МОУ

	
	
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	

	3.5.
	Реализация мероприятий инициативного бюджетирования на территории Ярославской области по направлению "Школьное инициативное бюджетирование"
	2026
	200,0
	0,0
	0,0
	200,0
	МОУ СОШ «Образовательный комплекс №1» (Центр образования №6), 

МОУ СОШ «Образовательный комплекс №3» (Центр образования №4)  

	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	3.6.
	Межбюджетные трансферты на обеспечение работы спортивных площадок общеобразовательных организаций
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МОУ

	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	3.7.
	Мероприятия по модернизации школьных систем образования в рамках реализации регионального проекта «Все лучшее детям», входящего в состав национального проекта «Молодежь и дети»
	2026
	158 684,1
	107 730,6
	39 845,6
	11 107,9
	МОУ СОШ «Образовательный комплекс №1» (Кубринский центр образования), 

МОУ СОШ «Образовательный комплекс №3» (Центр образования Гимназия)  

	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	3.8.
	Реализация национального проекта "Семья" (федеральный проект "Поддержка семьи")
	2026
	17 589,2
	15 703,7
	654,3
	1 231,2
	Центр развития ребенка- детский сад «Колокольчик»»

	
	
	2027
	35 327,2
	31 211,6
	1 642,7
	2 472,9
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	4.
	Задача 4. Совершенствование МТБ образовательных учреждений
	2026
	200,0
	200,0
	0,0
	200,0
	МОУ

	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	4.1.
	Совершенствование МТБ
	2026
	200,0
	200,0
	0,0
	200,0
	МОУ

	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	4.2.
	Оснащение медицинских кабинетов
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МОУ

	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Итого по подпрограмме
	2026
	1 489 828,4
	201 488,3
	880 548,1
	407 792,0
	

	
	2027
	1 337 458,3
	106 981,7
	842 654,8
	387 821,8
	

	
	2028
	1 298 169,5
	73 192,2
	841 624,0
	383 353,3
	

	
	Всего
	4 125 456,2
	381 662,2
	2 564 826,9
	1 178 967,1
	


1
 Список использованных сокращений:

‒ УСР ‒ управление социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области;

‒ МОУ СОШ «Образовательный комплекс №1» ‒ Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа «Образовательный комплекс №1»;

‒ МОУ СОШ «Образовательный комплекс №2» ‒ Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа «Образовательный комплекс №2»;

‒ МОУ СОШ «Образовательный комплекс №3» ‒ Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа «Образовательный комплекс №3»;

‒ МУ ДО «Перспектива» ‒ Муниципальное учреждение дополнительного образования «Перспектива».

Приложение 2

к муниципальной комплексной программе

1. Паспорт подпрограммы «Молодежь»

	1. Куратор подпрограммы 
	Первый заместитель Главы Администрации Переславль-Залесского муниципального округа по экономическому развитию, Кулакова Татьяна Игоревна, телефон (48535) 3-59-25

	2. Ответственный исполнитель подпрограммы 
	Управление экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, Кулешов Максим Николаевич,

телефон (48535) 3-07-21

	3. Соисполнитель подпрограммы
	Муниципальное автономное учреждение Переславль-Залесского муниципального округа дополнительного образования и молодежной политики. Молодежный центр. Спортивная школа «Чемпион»,

Миниханова Александра Михайловна,

телефон (48535) 2-01-94

	4. Период реализации подпрограммы
	2026-2028 годы

	5. Цель подпрограммы
	Развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей 

	6. Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Всего 20 834,9 тыс. руб., из них:

‒ средства бюджета муниципального округа:

2026 год – 7 108,8 тыс. руб.;

2027 год – 6 918,9 тыс. руб.;

2028 год – 6 807,2 тыс. руб.

	7. Ссылка на электронную версию подпрограммы
	https://admpereslavl.ru/municipalnye-kompleksnye-programmy-i-municipalnye-programm-958196


2. Анализ и оценка проблем, решение которых осуществляется путем реализации подпрограммы

Согласно основам государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2027 года, утвержденным распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 № 2403-р, молодежь ‒ социально-демографическая группа, выделяемая на основе возрастных особенностей, социального положения и характеризующаяся специфическими интересами и ценностями. Даная возрастная группа включает лиц в возрасте от 14 до 35 лет, имеющих постоянное место жительства в Российской Федерации или проживающих за рубежом (граждане Российской Федерации и соотечественники).

В соответствии данными Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Ярославской области на территории Переславль-Залесского муниципального округа проживает 13 568 молодых граждан в возрасте 14-35 лет.

Большое влияние на количественное и структурное состояние молодежи муниципального округа оказывают мощные миграционные процессы. Развитая транспортная схема Центрального федерального округа, близость к федеральному центру в последние годы приводят к большому оттоку молодежи в столичный регион и соседние области. Таким образом, формируя целевую аудиторию программы: дети школьного возраста, учащиеся средних специальных учреждений и работающая молодежь. 

В данной возрастной группе происходят наибольшие социальные трансформации, которые включают основные события в жизненном цикле человека: получение общего и профессионального образования, начало трудовой деятельности, вступление в брак и рождение детей. За относительно короткий период молодой человек несколько раз переживает смену своего социально-демографического статуса: от подростка, и сопряженных с этим ограничений в трудовом, гражданском, политическом и семейном праве до становления полноправным гражданином Российской Федерации с достижением совершеннолетия.

Именно поэтому, требуется особое внимание к социальным проблемам молодежи, а также определению особых средств, форм и методов работы с молодым поколением.

3. Цель и целевые показатели подпрограммы

Реализация подпрограммы «Молодежь» предусматривает достижение следующей цели Стратегии социально-экономического развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области до 2030 года:

‒ развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей.

Целевые показатели

	№ п/п
	Наименование

целевого индикатора
	Единица измерения
	Значение целевого индикатора

	
	
	
	2025 год (базовое значение)
	2026 год
	2027

год
	2028

год

	1.
	Количество мероприятий различного уровня для молодёжи
	Ед.
	64
	65
	66
	67

	2.
	Количество участников молодёжных и детских общественных объединений в городском округе город Переславль-Залесский 
	Чел.
	4420
	4430
	4450
	4450

	3.
	Численность молодёжи от 14 до 35 лет, охваченных услугами муниципального автономного учреждения Переславль-Залесского муниципального округа дополнительного образования и молодежной политики. Молодежный центр. Спортивная школа «Чемпион».
	Чел.
	8930
	8935
	8940
	8945


4. Задачи подпрограммы

Основные задачи:

‒ обеспечение условий для реализации творческого, научного, интеллектуального потенциала молодёжи Переславль-Залесского муниципального округа;

‒ организация участия молодёжных общественных объединений в реализации государственной молодёжной политики на территории Переславль-Залесского муниципального округа;

‒ обеспечение условий для предоставления услуг, выполнения работ в сфере молодёжной политики.

5. Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Источник финансирования
	Всего

(тыс. руб.)
	Оценка расходов (тыс. руб.), в том числе по годам реализации

	
	
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	1
	2
	3
	4
	5

	Средства бюджета муниципального округа
	20 834,9
	7 108,8
	6 918,9
	6 807,2

	Итого по подпрограмме 
	20 834,9
	7 108,8
	6 918, 9
	6 807,2


6. Обоснование потребностей в бюджетных ресурсах для достижения цели и результатов подпрограммы

Основными мерами правового регулирования, определяющими реализацию подпрограммы, являются нормативная правовая база Российской Федерации, Ярославской области и Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области:

‒ Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

‒ Федеральный закон от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»;

‒ решение Переславль-Залесской городской Думы от 26.11.2020 № 96 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области до 2030 года».

Приоритеты развития молодежной политики на среднесрочную перспективу направлены на формирование гармоничной, постоянно совершенствующейся, эрудированной, конкурентоспособной личности со сформированной системой духовно-нравственных ценностей, способной адаптироваться к меняющимся социально-экономическим условиям и восприимчивой к новым созидательным идеям.

Реализация подпрограммы позволит создать базовые условия для полноценной самореализации молодежи в социально-экономической и общественно-политической сферах жизни, способствующие развитию индивидуальных качеств и проявлению высокого уровня социальной активности.

Реализация мероприятий подпрограммы «Молодежь» направлена на обеспечение устойчивого роста числа молодых людей, мотивированных на позитивные действия, разделяющих общечеловеческие и национальные духовные ценности, занимающихся физической культурой и спортом, не имеющих вредных привычек, работающих над личностным и профессиональным развитием, любящих отечество и готовых защищать его интересы.

Методика оценки результативности и эффективности реализации подпрограммы осуществляется в соответствии с постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 29.05.2025 № ПОС.03-2538/25 «Об утверждении Положения о программно-целевом планировании в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области».

7. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее реализации

Реализацию подпрограммы координирует первый заместитель Главы Администрации Переславль-Залесского муниципального округа по экономическому развитию.

Ответственным исполнителем подпрограммы является управление экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, которое:

‒ обеспечивает разработку подпрограммы, внесение в нее изменений с подготовкой соответствующих проектов постановлений Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области;

‒ формирует структуру подпрограммы, а также перечень ее исполнителей;

‒ организует реализацию подпрограммы, принимает решение о внесении в нее изменений, приостановлении, прекращении или продлении ее действия;

‒ несет ответственность за достижение целевых показателей подпрограммы, а также конечных результатов ее реализации;

‒ ежегодно с учетом хода реализации подпрограммы уточняет объемы средств, необходимых для финансирования мероприятий в очередном финансовом году;

‒ запрашивает у соисполнителей сведения, необходимые для подготовки информации о ходе реализации подпрограммы;

‒ запрашивает у соисполнителей информацию, необходимую для проведения оценки результативности и эффективности реализации подпрограммы и подготовки годового отчета;

‒ обеспечивает занесение информации о фактических данных по подпрограмме в ГИС ЕИИС УБП «Электронный бюджет Ярославской области» не позднее 10 февраля года, следующего за отчетным.

Соисполнитель подпрограммы: 

‒ муниципальное автономное учреждение Переславль-Залесского муниципального округа дополнительного образования и молодежной политики. Молодежный центр. Спортивная школа «Чемпион».

Соисполнитель подпрограммы:

‒ несет ответственность за своевременную и качественную реализацию мероприятий подпрограммы;

‒ осуществляет организацию, координацию и контроль за выполнением проектов и отдельных мероприятий подпрограммы;

‒ осуществляет контроль за целевым использованием средств подпрограммы;

‒ осуществляет подготовку предложений о распределении средств бюджета муниципального округа, предусматриваемых на реализацию подпрограммы;

‒ осуществляет формирование заявок на финансирование мероприятий подпрограммы в пределах выделенных средств;

‒ осуществляет своевременную подготовку отчётов о реализации мероприятий подпрограммы.

Досрочное завершение подпрограммы осуществляется в следующих случаях:

‒ достижение поставленной цели подпрограммы;

‒ прекращение всех полномочий, в рамках которых реализуется подпрограмма;

‒ ликвидация ответственного исполнителя подпрограммы и невозможность возложения его обязанностей на другого ответственного исполнителя.

Подпрограмма считается завершенной, а ее финансирование прекращается после выполнения плана подпрограммных мероприятий в полном объеме.

Проверка целевого использования средств, выделенных на реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством. Общая координация, текущее управление, а также оперативный контроль за ходом реализации подпрограммы будет осуществляться управлением экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа.

8. Прогноз ожидаемых результатов реализации подпрограммы


Ожидаемые результаты подпрограммы характеризуют целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы и экономики, и достигнуть к концу 2028 года следующих результатов:

‒ количество мероприятий различного уровня для молодёжи составит 195 единицы;

‒ количество участников молодёжных и детских общественных объединений в Переславль-Залесском муниципальном округе составит 4450 человек;

‒ численность молодёжи от 14 до 35 лет, охваченных услугами муниципального автономного учреждения Переславль-Залесского муниципального округа дополнительного образования и молодежной политики. Молодежный центр. Спортивная школа «Чемпион», составит 8945 человек.

9. Перечень и описание подпрограммных мероприятий по решению задач и достижению целей подпрограммы

	№ п/п
	Наименование задачи/мероприятия

(в установленном порядке)
	Результат выполнения задачи/мероприятия
	Срок реализации, годы
	Плановый объем финансирования,

тыс. руб.
	Исполнители и участники мероприятия (в установленном порядке)

	
	
	Наименование

(единица измерения)
	Плановое значение
	
	
	

	
	
	
	
	
	Всего
	Средства бюджета муниципального округа
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Задача 1.

Обеспечение условий для реализации творческого, научного, интеллектуального потенциала молодёжи Переславль-Залесского муниципального округа.
	Количество мероприятий различного уровня
	65
	2026


	190,0
	190,0
	УЭР, МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»



	
	
	
	66
	2027


	0,0
	0,0
	

	
	
	
	67


	2028
	0,0
	0,0
	

	1.1
	Обеспечение организации и проведения молодежных мероприятий на территории Переславль-Залесского муниципального округа


	Количество проведенных мероприятий,

ед.


	55


	2026


	0,0
	0,0
	УЭР, МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»

	
	
	
	56


	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	57
	2028


	0,0
	0,0
	

	1.2
	Поддержка участия молодежи Переславль-Залесского муниципального округа в межмуниципальных, областных, межрегиональных, всероссийских конкурсах, 

профильных сменах, конференциях, форумах, в т. ч. участие в мероприятиях Движения Первых
	Количество мероприятий, в которых приняли участие переславские делегации
	10


	2026
	190,0
	190,0
	УЭР, МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»

	
	
	
	10


	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	10
	2028
	0,0
	0,0
	

	2.
	Задача 2. 

Организация участия молодёжных общественных объединений и организаций в реализации государственной молодёжной политики на территории Переславль-Залесского муниципального округа
	Количество участников молодёжных и детских общественных объединений в
	4 430
	2026


	0,0
	0,0
	УЭР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»

	
	
	
	4 450
	2027


	0,0
	0,0
	

	
	
	
	4 450
	2028
	0,0
	0,0
	

	2.1.
	Реализация молодежных проектов на территории Переславль-Залесского муниципального округа при поддержке Администрации Переславль-Залесского муниципального округа
	
	15
	2026


	0,0
	0,0
	УЭР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»

	
	
	
	15
	2027


	0,0
	0,0
	

	
	
	
	15


	2028
	0,0
	0,0
	

	2.2.
	Оказание информационно-

методической помощи в

написании программ по

соисканию грантов

областного, Всероссийского и

международного уровня.


	
	
	2026


	0,0
	0,0
	УЭР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»

	
	
	
	
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	
	2028
	0,0
	0,0
	

	3.
	Задача 3. Обеспечение условий для выполнения работ в сфере молодёжной политики.
	Количество молодежи, охваченных работами МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»
	8935
	2026


	6 918, 8
	6 918, 8
	УЭР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»

	
	
	
	8940
	2027


	6 918, 9
	6 918, 9
	

	
	
	
	8945
	2028


	6 807,2
	6 807,2
	

	3.1
	Субсидия на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания МП МЦ СШ «Чемпион»
	Количество молодежи, охваченных работами МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»
	8935
	2026


	6 918, 8
	6 918, 8
	МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»

	
	
	
	8940
	2027


	6 918, 9
	6 918, 9
	

	
	
	
	8945
	2028


	6 807,2
	6 807,2
	

	Итого по подпрограмме
	2026
	7 108,8
	7 108,8
	

	
	2027
	6 918,9
	6 918,9
	

	
	2028
	6 807,2
	6 807,2
	


Список сокращений:

‒ УЭР – управление экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа;

‒ МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион» ‒ муниципального автономного учреждения Переславль-Залесского муниципального округа дополнительного образования и молодежной политики. Молодежный центр. Спортивная школа «Чемпион»;

‒ МиДОО – молодежные и детские общественные организации.

Приложение 3
к муниципальной комплексной программе

1. Паспорт подпрограммы

«Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации, проживающих на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области»

	1.Куратор подпрограммы 
	Первый заместитель Главы Администрации Переславль-Залесского муниципального округа по экономическому развитию, Кулакова Татьяна Игоревна, телефон (48535) 3-59-25

	2. Ответственный исполнитель подпрограммы 
	Управление экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, Кулешов Максим Николаевич, телефон (48535) 3-07-21

	3. Соисполнители подпрограммы
	Управление социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, Блохина Ольга Леонидовна, телефон (48535) 3-25-05;

Муниципальное автономное учреждение Переславль-Залесского муниципального округа дополнительного образования и молодежной политики. Молодежный центр. Спортивная школа «Чемпион», Миниханова Александра Михайловна, телефон (48535) 2-01-94

	4. Период реализации подпрограммы
	2026-2028 годы

	5. Цель подпрограммы
	Развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей 

	6. Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Всего 250,0 тыс. руб., из них:

‒ средства бюджета муниципального округа:

2026 год – 250,0 тыс. руб.;

2026 год – 00,0 тыс. руб.;

2027 год – 00,0 тыс. руб.

	7. Ссылка на электронную версию подпрограммы
	https://admpereslavl.ru/normativno-

pravovye-akty


2. Анализ и оценка проблем, решение которых осуществляется
путем реализации подпрограммы
Цель патриотического воспитания – развитие в обществе высокой социальной активности, гражданской ответственности, духовности, становление граждан, обладающих позитивными ценностями и качествами, способных проявить их в созидательном процессе в интересах Отечества, обеспечение жизненно важных интересов и устойчивого развития государства, готовности к выполнению конституционных обязанностей по защите интересов Российской Федерации. 

Мероприятия подпрограммы «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации, проживающих на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» (далее ‒ подпрограмма) будут направлены на реализацию государственной программы Ярославской области «Развитие молодежной политики и патриотическое воспитание в Ярославской области» на 2024-2030 годы», утвержденной постановлением Правительства Ярославской области от 27.03.2024 № 404-п «Об утверждении государственной программы Ярославской области «Развитие  молодежной политики и патриотическое воспитание в Ярославской области» на 2024-2030 годы и о признании утратившими силу отдельных постановлений Правительства области»
В Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области (далее ‒ муниципальный округ) с каждым годом совершенствуется организация патриотического воспитания. Возросли уровень и эффективность проведения различных мероприятий, акций, слетов и фестивалей. Молодые люди активно работают в общественных объединениях, деятельность которых направлена на патриотическое воспитание граждан.

Деятельность по патриотическому воспитанию ведется по следующим основным направлениям: 

‒ гражданско-патриотическое воспитание, направленное на воспитание правовой культуры, высокой нравственности, осознанной гражданской позиции, гражданского мировоззрения, готовности к сознательному, бескорыстному, добровольному служению своему народу и выполнению своего конституционного долга;

‒ военно-патриотическое воспитание, ориентированное на формирование у граждан России моральных качеств, обеспечивающих их способность к защите Российского государства, его граждан, уважения и высокого общественного престижа службы в Вооруженных Силах Российской Федерации; военно-патриотическое воспитание в значительной степени влияет на боеспособность, комплектование и мобилизационную готовность Вооруженных Сил;

‒ историко-патриотическое воспитание, направленное на повышение уровня знания и уважения к российской истории и культуре, ее героям, развитие краеведения, укрепление чувства сопричастности к деяниям предков, исторической ответственности за происходящее в обществе и государстве;


‒ социально-патриотическое воспитание, направленное на активизацию межпоколенческой преемственности (укреплению всестороннего межпоколенческого взаимодействия и коммуникации) граждан, укреплению их социальной общности, развитие их добровольческой активности, активизацию их участия в жизни страны, региона, города, организации, коллектива; укрепление института семьи, развитие чувства необходимости заботы о людях пожилого возраста и его реализация;

‒ культурно-патриотическое воспитание, направленное на формирование у граждан стремления к знаниям о богатейших культурных традициях России, к осознанию единства и одновременно многообразия и преемственности культурных традиций, их безусловной ценности для развития современной культурной и общественно-государственной жизни, преодоление разрывов и пробелов в культурно-исторической памяти и национальном самосознании, обеспечение свободы личности от сект и культов, оказывающих разрушительное влияние на духовное развитие и физическое здоровье человека; повышение мотивации граждан к внутреннему туризму и дальнейшее развитие внутреннего туризма; 

‒ спортивно-патриотическое воспитание, направленное на формирование позитивного отношения к ценности здоровья, развитие массовой физической культуры и спорта, укрепление морально-волевых качеств, воспитание силы, ловкости, выносливости, стойкости, мужества, дисциплинированности, использование спортивных достижений в интересах патриотического воспитания граждан.

Подпрограмма «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации, проживающих на территории  Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» является логическим продолжением целевых программ по патриотическому воспитанию, действовавших на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области в предыдущие периоды, и предполагает создание новых и совершенствование действующих механизмов и инструментов патриотической работы, что позволит улучшить её качество, расширить круг участников процесса патриотического воспитания, привлечь к разработке и участию в патриотических мероприятиях ранее не участвовавшие категории граждан и организации, сохранив традиционные патриотические мероприятия и проекты, осуществляемые субъектами патриотического воспитания в рамках текущей деятельности.
3. Цель и целевые показатели подпрограммы

Реализация подпрограммы «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации, проживающих на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области» предусматривает достижение следующей цели Стратегии социально-экономического развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области до 2030 года:

‒ развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей.

Целевые показатели подпрограммы

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Плановое значение

показателя

	
	
	
	2025

год (базовое значение)
	2026 год
	2027

год
	2028

 год

	1.
	Система межведомственного взаимодействия по вопросам патриотического воспитания функционирует
	Да (1)/

нет (0)
	1
	1
	1
	1

	2.
	Внедрение в деятельность субъектов патриотического воспитания современных форм, методов и средств воспитательной работы
	Да (1)/

нет (0)
	1
	1
	1
	1

	3.
	Количество удовлетворенных заявок от учреждений и организаций, участвующих в работе по патриотическому воспитанию населения, на улучшение материально-технической базы
	Ед.
	2
	2
	2
	2

	4.
	Количество участников детских и молодежных объединений в областных мероприятиях и в реализованных в муниципальном округе проектах патриотической направленности
	Чел.
	1270
	1275
	1280
	1285

	5.
	Количество участников мероприятий муниципального округа, областных мероприятий и акций патриотической направленности
	Чел.
	5 700
	5 705
	5 710
	5 715


4. Задачи подпрограммы

Задачи:

‒ координация деятельности органов местного самоуправления и общественных организаций;

‒ совершенствование методического и информационного обеспечения системы патриотического воспитания детей, подростков и молодежи;

‒ совершенствование материально-технической базы учреждений и организаций, участвующих в работе по патриотическому воспитанию населения;

‒ создание условий для дальнейшего развития молодежного патриотического движения;

‒ организация патриотического воспитания в ходе подготовки и проведения мероприятий, посвященных юбилейным и памятным событиям истории России.

5. Ресурсное обеспечение подпрограммы

	Источник финансирования
	Всего

(тыс. руб.)
	Оценка расходов (тыс. руб.), в том числе по годам реализации

	
	
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	1
	2
	3
	4
	5

	Средства бюджета муниципального округа
	250,0
	250,00
	0,0
	0,0

	Итого по подпрограмме
	250,0
	250,0
	0,0
	0,0


6. Обоснование потребностей в бюджетных ресурсах для достижения цели и результатов подпрограммы
Основными мерами правового регулирования, определяющими реализацию подпрограммы, являются нормативная правовая база Российской Федерации, Ярославской области и Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области:

‒ Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

‒ Федеральный закон от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»;

‒ решение Переславль-Залесской городской Думы от 26.11.2020 № 96 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области до 2030 года».

Подпрограмма «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации, проживающих на территории Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области», носит выраженный социальный характер. Результаты реализации ее мероприятий будут оказывать влияние на различные стороны жизни Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области.

Реализация подпрограммы позволит создать условия для духовно-нравственного и патриотического воспитания подрастающего поколения как приоритета образовательной и воспитательной политики в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области.

Результатом реализации подпрограммы станет улучшение качества системы духовно-нравственного и патриотического воспитания.

Реализация подпрограммных мероприятий позволит добиться увеличения количества людей, вовлеченных в мероприятия патриотической направленности, и привлечет новых участников в военно-патриотические объединения.

Методика оценки результативности и эффективности реализации подпрограммы осуществляется в соответствии с постановлением Администрации Переславль-Залесского муниципального округа от 29.05.2025 № ПОС.03-2538/25 «Об утверждении Положения о программно-целевом планировании в Переславль-Залесском муниципальном округе Ярославской области».

7. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее реализации
Механизмы реализации подпрограммы разработаны в соответствии с положениями законодательства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ярославской области и Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области, предусматривают исполнение комплекса мероприятий, необходимых для достижения цели и решения задач подпрограммы. 

Реализацию подпрограммы курирует первый заместитель Главы Администрации Переславль-Залесского муниципального округа по экономическому развитию.

Ответственным исполнителем подпрограммы является управление экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа, которое:

‒ обеспечивает разработку подпрограммы, внесение в нее изменений с подготовкой соответствующих проектов постановлений Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области;
‒ формирует структуру подпрограммы, а также перечень ее исполнителей;

‒ организует реализацию подпрограммы, принимает решение о внесении в нее изменений, приостановлении, прекращении или продлении ее действия;

‒ несет ответственность за достижение целевых показателей подпрограммы, а также конечных результатов ее реализации;

‒ ежегодно с учетом хода реализации подпрограммы уточняет объемы средств, необходимых для финансирования мероприятий в очередном финансовом году;

‒ запрашивает у соисполнителей сведения, необходимые для подготовки информации о ходе реализации подпрограммы;

‒ запрашивает у соисполнителей информацию, необходимую для проведения оценки результативности и эффективности реализации подпрограммы и подготовки годового отчета;

‒ обеспечивает занесение информации о фактических данных по подпрограмме в ГИС ЕИИС УБП «Электронный бюджет Ярославской области» не позднее 10 февраля года, следующего за отчетным.

Соисполнители подпрограммы: 

‒ Управление социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа; 

‒ муниципальное автономное учреждение Переславль-Залесского муниципального округа дополнительного образования и молодежной политики. Молодежный центр. Спортивная школа «Чемпион», 

‒ муниципальное учреждение культуры «Дом культуры Переславль-Залесского муниципального округа».

Соисполнители подпрограммы:

‒ несут ответственность за своевременную и качественную реализацию мероприятий подпрограммы;

‒ осуществляют организацию, координацию и контроль за выполнением проектов и отдельных мероприятий подпрограммы;

‒ осуществляют контроль за целевым использованием средств подпрограммы;

‒ осуществляют подготовку предложений о распределении средств бюджета муниципального округа, предусматриваемых на реализацию подпрограммы;

‒ осуществляют формирование заявок на финансирование мероприятий подпрограммы в пределах выделенных средств;

‒ осуществляют своевременную подготовку отчётов о реализации мероприятий подпрограммы.

Досрочное завершение подпрограммы осуществляется в следующих случаях:

‒ достижение поставленной цели подпрограммы;

‒ прекращение всех полномочий, в рамках которых реализуется подпрограмма;

‒ ликвидация ответственного исполнителя подпрограммы и невозможность возложения его обязанностей на другого ответственного исполнителя.

Подпрограмма считается завершенной, а ее финансирование прекращается после выполнения плана подпрограммных мероприятий в полном объеме.

Проверка целевого использования средств, выделенных на реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством. Общая координация, текущее управление, а также оперативный контроль за ходом реализации подпрограммы будет осуществляться управлением экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа.
8. Прогноз ожидаемых социально-экономических
результатов реализации подпрограммы
Выполнение подпрограммы позволит повысить результативность работы по патриотическому воспитанию граждан, проживающих на территории Переславль-Залесского муниципального округа, и достигнуть к 2028 году следующих результатов:

‒ осуществляется координация деятельности органов местного самоуправления и общественных организаций;

‒ совершенствуется методическое и информационное обеспечение системы патриотического воспитания детей, подростков и молодежи;

‒ количество участников детских и молодежных объединений в областных мероприятиях и в реализованных городских проектах патриотической направленности составит 1285 человек;
‒ количество участников мероприятий муниципального округа, областных мероприятий и акций патриотической направленности составит 5 715 человек;

	
	9. Перечень и описание подпрограммных мероприятий по решению задач и достижению цели подпрограммы


	№ п/п
	Наименование задачи/мероприятия

(в установленном порядке)
	Результат выполнения задачи/мероприятия
	Срок реализации, годы
	Плановый объем финансирования,

тыс. руб.
	Исполнители и участники мероприятия (в установленном порядке)

	
	
	Наименование

(единица измерения)
	Плановое значение
	
	
	

	
	
	
	
	
	Всего
	Средства бюджета муниципального округа
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Задача 1.  Координация деятельности органов местного самоуправления и общественных организаций


	Система межведомственного взаимодействия по вопросам патриотического воспитания функционирует, (да (1)/нет (0)
	1
	2026


	0,0
	0,0
	УЭР, УСР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»,

войсковая часть 74400, общественные организации патриотической направленности, военно-патриотические объединения Переславль-Залесского муниципального округа

	
	
	
	1
	2027


	0,0
	0,0
	

	
	
	
	1
	2028
	0,0
	0,0
	

	1.1
	Проведение заседаний Координационного Совета и рабочих групп по патриотическому воспитанию


	Количество проведенных заседаний,

ед.


	4
	2026


	0,0
	0,0
	

	
	
	
	4
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	4
	2028
	0,0
	0,0
	

	2.
	Задача 2. Совершенствование методического и информационного обеспечения системы патриотического воспитания детей, подростков и молодежи
	Внедрение в деятельность субъектов патриотического воспитания современных форм, методов и средств воспитательной работы,

(да (1)/нет (0))
	1
	2026
	0,0
	0,0
	УЭР, УСР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»,

войсковая часть 74400, общественные организации патриотической направленности, военно-патриотические объединения Переславль-Залесского муниципального округа

	
	
	
	1
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	1
	2028
	0,0
	0,0
	

	2.1
	Подготовка и издание (размещение в электронном виде) информационных и методических материалов для подготовки и проведения мероприятий патриотической направленности 
	Количество публикаций в электронном виде информационных и методических материалов патриотической направленности, ед.


	130
	2026
	0,0
	0,0


	УЭР, УСР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»,

войсковая часть 74400, общественные организации патриотической направленности, военно-патриотические объединения Переславль-Залесского муниципального округа

	
	
	
	135
	2027
	0,0
	0,0


	

	
	
	
	140
	2028
	0,0
	0,0


	

	2.2
	Организация участия в обучающих семинарах и встречах руководителей и специалистов, работающих в сфере патриотического воспитания
	Количество человек, принявших участие в обучающих семинарах, встречах, чел.
	2
	2026


	0,0
	0,0
	УЭР, УСР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»,

войсковая часть 74400, общественные организации патриотической направленности, военно-патриотические объединения Переславль-Залесского муниципального округа

	
	
	
	2
	2027


	0,0
	0,0


	

	
	
	
	2
	2028
	0,0
	0,0
	

	3.
	Задача 3. Совершенствование материально-технической базы учреждений и организаций, участвующих в работе по патриотическому воспитанию населения
	Количество удовлетворенных заявок, ед.

	2


	2026
	0,0
	0,0
	УСР

	
	
	
	2


	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	2


	2028
	0,0
	0,0
	

	3.1
	Поддержка и развитие материально-технической базы детских общественных объединений патриотической направленности 

(в т.ч. приобретение формы для юнармейцев)
	Количество комплектов форменной одежды, ед.
	1
	2026
	0,0


	0,0
	УСЭ

	
	
	
	1
	2027
	0,0


	0,0
	

	
	
	
	1
	2028


	0,0
	0,0
	

	3.2
	Приобретение специального оборудования для проведения мероприятий военно-патриотической направленности
	Количество учреждений, получивших оборудование, ед.


	1
	2026


	0,0
	0,0
	УСР

	
	
	
	1
	2027


	0,0
	0,0
	

	
	
	
	1
	2028
	0,0
	0,0
	

	4.
	Задача 4. Создание условий для дальнейшего развития молодежного патриотического движения


	Количество участников детских и молодежных объединений в областных мероприятиях и в реализованных городских проектах патриотической направленности, чел.
	1275
	2026
	200,0
	200,0
	УЭР, УСР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»



	
	
	
	1280
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	1285
	2028
	0,0
	0,0
	

	4.1
	Поддержка участия городских делегаций в областных и всероссийских мероприятиях патриотической направленности, проведение отборочных туров и муниципальных этапов
	Количество человек, принявших участие в мероприятиях, чел.
	425
	2026
	136,0
	136,0


	УЭР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»



	
	
	
	430
	2027
	0,0


	0,0
	

	
	
	
	435
	2028
	0,0
	0,0
	

	4.1.1
	муниципальный этап и участие в областном военно-спортивном мероприятии «Зарница 2.0»
	Количество человек, принявших участие в мероприятиях, чел.
	315
	2026
	8,3
	8,3
	УЭР, УСР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»

	
	
	
	340
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	345
	2028
	0,0
	0,0
	

	4.1.2
	участие переславской команды в областном комплексном мероприятии «Зимний рубеж» 
	Количество человек, принявших участие в мероприятиях, чел.
	11
	2026
	0,0


	0,0
	УЭР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»

	
	
	
	11
	2027


	0,0
	0,0
	

	
	
	
	11
	2028


	0,0
	0,0
	

	4.1.3
	участие в региональном форуме патриотической направленности «Патриот. Гражданин. Воин.» и в профильных сменах патриотической направленности
	Количество человек, принявших участие в мероприятиях, чел.
	15
	2026
	0,0
	0,0


	УЭР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»

	
	
	
	15
	2027
	0,0
	0,0


	

	
	
	
	15
	2028
	0,0
	0,0
	

	4.1.4
	участие в областном комплексном мероприятии 

«Призывник»
	Количество человек, принявших участие в мероприятиях, чел.
	9
	2026
	0,0
	0,0
	УЭР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»

	
	
	
	9
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	9
	2028
	0,0
	0,0
	

	4.1.5
	участие в открытом региональном форуме по вопросам гражданственности и патриотизма «ДОМ: Долг. Ответственность. Мысль»
	Количество человек, принявших участие в мероприятиях, чел.
	20
	2026
	40,0
	40,0


	УЭР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»

	
	
	
	20
	2027
	0,0
	0,0


	

	
	
	
	20
	2028
	0,0
	0,0


	

	4.1.6
	Участие в региональном этапе Всероссийского проекта «Вызов Первых»
	Количество участников реализованных проектов патриотической направленности, чел.
	15
	2026
	20,0
	20,0


	УЭР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»

	
	
	
	15
	2027
	0,0
	0,0


	

	
	
	
	15
	2028
	0,0
	0,0
	

	4.1.7
	Участие в войсковом этапе Всероссийской военно-спортивной игры «Казачий сполох»
	Количество человек, принявших участие в мероприятиях, чел.
	12
	2026
	25,0
	25,0
	УЭР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»

	4.1.8
	Участие в войсковом этапе Всероссийского слета казачьей молодежи «Готов к труду и обороне»
	Количество человек, принявших участие в мероприятиях, чел.
	8
	2026
	26,0
	26,0
	УЭР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»



	4.1.9
	Смотр-конкурс патриотических сообществ Движения Первых Ярославской области «Хранители истории»
	Количество участников реализованных проектов патриотической направленности, чел.
	20
	2026
	16,7


	16,7
	УЭР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»

	
	
	
	20
	2027
	0,0
	0,0


	

	
	
	
	20
	2028
	0,0
	0,0
	

	4.2
	Поддержка реализации проектов патриотической направленности


	Количество участников реализованных проектов патриотической направленности, чел. 


	850
	2026
	64,0
	64,0


	УЭР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»

	
	
	
	850
	2027
	0,0
	0,0


	

	
	
	
	850
	2028
	0,0
	0,0
	

	4.2.1
	фестиваль «Паруса Плещеева озера»
	Количество участников реализованных проектов патриотической направленности, чел. 


	400
	2026
	0,0
	0,0


	УЭР

	
	
	
	500
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	550
	2028
	0,0
	0,0
	

	4.2.2
	проект «Городские турниры и мастер-классы по современному мечевому бою»
	Количество участников реализованных проектов патриотической направленности, чел. 


	50
	2026
	0,0
	0,0


	УЭР



	
	
	
	150
	2027
	0,0
	0,0


	

	
	
	
	100
	2028
	0,0
	0,0
	

	4.2.3
	поддержка юнармейского движения в Переславль-Залесском муниципальном округе, в т.ч. участие в региональной церемонии вступления в ряды Юнармии
	Количество участников реализованных проектов патриотической направленности, чел. 


	150
	2026
	6,5
	6,5
	УЭР, УСР МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»,

	
	
	
	200
	2027
	0,0
	0,0


	УЭР, УСР

	
	
	
	200
	2028
	0,0
	0,0
	

	4.2.4
	«Выпускникам 1941 года посвящается…», специальный проект к 80-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг. с участие детского духового оркестра
	Количество участников реализованных проектов патриотической направленности, чел.
	250
	2026
	7,5
	7,5
	УЭР, 

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»,

	4.2.5
	Торжественные церемонии возложения цветов в Дни воинской славы (День защитника Отечества, День Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг., День России, День Памяти и скорби, День Неизвестного солдата)
	Количество участников, чел.
	1900


	2026
	50,00
	50,0
	УСР, МБУК Переславль-Залесского МО «Центр Культуры. Муниципальная библиотека»

	
	
	
	1900


	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	1900
	2028
	0,0
	0,0
	

	5.
	Задача 5. Организация патриотического воспитания в ходе подготовки и проведения мероприятий, посвященных юбилейным и памятным событиям истории России
	Количество участников мероприятий муниципального округа, областных мероприятий и акций патриотической направленности, чел.
	5705
	2026


	50,0
	50,0
	УЭР, УСР,

МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»,

МУК «Дом культуры Переславль-Залесского муниципального округа»

	
	
	
	5710
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	5715
	2028


	0,0


	0,0
	

	5.1
	Участие в областных и Всероссийских смотрах-конкурсах и фестивалях
	Количество человек, принявших участие в областных, Всероссийских смотрах-конкурсах и фестивалях, чел.


	115
	2026
	17,1
	17,1


	УСР

	
	
	
	115
	2027
	0,0
	0,0


	

	
	
	
	115
	2028


	0,0
	0,0
	

	5.1.1
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса сочинений «Без срока давности»
	Количество участников, чел.
	50
	2026
	6,0
	6,0
	МОУ СОШ «Образовательный комплекс № 3» ММС

	
	
	
	50
	2027
	0,0


	0,0
	

	
	
	
	50
	2027
	0,0


	0,0
	

	5.1.2.
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса сочинений
	Количество участников, чел.
	50
	2026
	2,1


	2,1
	МОУ СОШ «Образовательный комплекс № 3» ММС

	
	
	
	50
	2027
	0,0


	0,0
	

	
	
	
	50
	2028
	0,0


	0,0
	

	5.1.3
	Муниципальный этап Спартакиады

по военно-спортивному многоборью среди обучающихся, юношей 

10-11 классов

Ярославской области «Призывники России»
	Количество участников, чел.
	35
	2026
	9,0


	9,0
	МОУ СОШ «Образовательный комплекс № 3» ММС

	
	
	
	35
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	35
	2028
	0,0
	0,0
	

	5.2
	Проведение мероприятий, конкурсов духовно-нравственной направленности и воспитание толерантности
	Количество участников мероприятий, конкурсов, чел.
	2190
	2025
	32,9
	32,9
	УЭР, УСР

	
	
	
	2835
	2026
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	2835
	2027
	0,0
	0,0
	

	5.2.1
	Муниципальный конкурс чтецов «Я говорю с тобой из Ленинграда», посвященного Дню снятия блокады Ленинграда для обучающихся образовательных учреждений в возрасте 7-16 лет
	Количество участников, чел.
	100
	2026
	3,9
	3,9
	МОУ СОШ «Образовательный комплекс №2» Центр образования №2

	1. 
	
	
	100
	2027
	0,0
	0,0
	

	2. 
	
	
	100
	2028
	0,0
	0,0
	

	5.2.2
	Патриотическое мероприятие «День Победы»
	Количество участников, чел.
	250
	2026
	2,0
	2,0
	МОУ СОШ «Образовательный комплекс №2» Центр развития ребенка – детский сад «Солнышко»



	3. 
	
	
	250
	2027
	0,0
	0,0
	

	4. 
	
	
	250
	2028
	0,0
	0,0
	

	5.2.3
	Комплексное мероприятие «День воинской славы», посвященное Дню Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.
	Количество участников, чел.
	300
	2026
	2,5
	2,5
	МУ ДО «Перспектива»

	5. 
	
	
	300
	2027
	0,0
	0,0
	

	6. 
	
	
	300
	2028
	0,0
	0,0
	

	5.2.4
	Городской конкурс «МАМА+ДЕТИ!», посвященный Международному дню матери


	Количество участников, чел.
	200
	2025
	4,2
	4,2
	МУ ДО «Перспектива»

	7. 
	
	
	200
	2026
	0,0
	0,0
	

	8. 
	
	
	200
	2027
	0,0
	0,0
	

	5.2.5
	Общешкольное мероприятие «День воинской славы», тематическая встреча с ветеранами
	Количество участников, чел.
	450
	2026
	2,5
	2,5
	МОУ СОШ «Образовательный комплекс №3», Центр образования №4

	9. 
	
	
	450
	2027
	0,0
	0,0
	

	10. 
	
	
	450
	2028
	0,0
	0,0
	

	5.2.6
	Мероприятие, посвященное Дню Победы, с приглашением городского Совета ветеранов «9 мая -День Победы»
	Количество участников, чел.
	40
	2026
	2,0
	2,0
	МОУ СОШ «Образовательный комплекс №3» Центр развития ребенка-детский сад «Родничок»



	11. 
	
	
	40
	2027
	0,0
	0,0
	

	12. 
	
	
	40
	2028
	0,0
	0,0
	

	5.2.7
	Комплексное мероприятие «Великая Победа»
	Количество участников, чел.
	350
	2026
	4,5
	4,5
	МУ ДО «Перспектива»

	13. 
	
	
	350
	2027
	0,0
	0,0
	

	14. 
	
	
	350
	2028
	0,0
	0,0
	

	5.2.8
	Городской творческий конкурс «Новогодняя фантазия»
	Количество участников, чел.
	200
	2026
	2,5
	2,5
	МУ ДО «Перспектива»

	
	
	
	200
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	200
	2028
	0,0
	0,0
	

	5.2.9
	Городской творческий конкурс «Великой Победе посвящается…»
	Количество участников, чел.
	300
	2026
	8,8
	8,8
	МУ ДО «Перспектива»



	
	
	
	300
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	300
	2028
	0,0
	0,0
	

	5.3
	Проведение массовых городских гражданско-патриотических акций, фестивалей, сборов, концертов
	Количество участников мероприятий, чел.
	3400
	2026
	0,0
	0,0
	УСР, УЭР

	
	
	
	3400
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	3400
	2028
	0,0
	0,0
	

	5.3.1.
	Гражданско-патриотическая

акция «Бессмертный полк»
	Количество участников, чел.
	1000
	2026
	0,0
	0,0
	МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»

	
	
	
	1000
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	1000
	2028
	0,0
	0,0
	

	5.3.2.
	Акция «Свеча Памяти»
	Количество участников, чел.
	500
	2026
	0,0
	0,0
	МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион»

	
	
	
	500
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	500
	2028
	0,0
	0,0
	

	Итого по подпрограмме
	2026
	250,0
	250,0
	

	
	2027
	0,0
	0,0
	

	
	2028
	0,0
	0,0
	


Список сокращений:

‒ УЭР – управление экономического развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области,

‒ УСР – управление социального развития Администрации Переславль-Залесского муниципального округа Ярославской области,

‒ МАУ ПМО ДО и МП МЦ СШ «Чемпион» ‒ муниципальное автономное учреждение Переславль-Залесского муниципального округа дополнительного образования и молодежной политики. Молодежный центр. Спортивная школа «Чемпион»,

‒ МУ ДО «Перспектива» ‒ муниципальное учреждение дополнительного образования «Перспектива», 

‒ МБУК Переславль-Залесского МО «Центр Культуры. Муниципальная библиотека» ‒ муниципальное бюджетное учреждение культуры Переславль-Залесского муниципального округа «Центр Культуры. Муниципальная библиотека»,
‒ ММС – муниципальная методическая служба.
