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Переславль-Залесская городская Дума

шестого созыва

Р Е Ш Е Н И Е

24 декабря 2015 года                                             

        № 134
г. Переславль-Залесский



В соответствии с Законом Ярославской области от 05.11.2015 № 86-з «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Ярославской области в сфере государственной гражданской и муниципальной службы и о статусе лиц, замещающих государственные и муниципальные должности»

Переславль-Залесская городская Дума РЕШИЛА:

1. Внести в Порядок установления, прекращения, приостановления, возобновления, расчёта, перерасчёта и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим органов местного самоуправления г. Переславля-Залесского, утвержденный решением городской Думы от 26.06.2014 № 69, следующие изменения:

1) пункт 2.1 раздела 2 изложить в следующей редакции:

«2.1. Муниципальный служащий имеет право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы по соответствующему основанию при наличии всех требуемых условий, установленных Законом Ярославской области «О муниципальной службе в Ярославской области», и назначения страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», или пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации»;
2) в подпункте 2.3.6 пункта 2.3 раздела 2 слова «трудовой пенсии по старости (инвалидности) заменить словами «пенсии»;

3) в подпункте 4.2.1 пункта 4.2 раздела 4 слова «трудовой пенсии» заменить словами «страховой пенсии»;

4) в подпункте 4.2.5 пункта 4.2 раздела 4 слова «трудовой пенсии» заменить словами «страховой пенсии»;

5) в подпункте 4.2.6 пункта 4.2 раздела 4 слова «трудовой пенсии» заменить словами «страховой пенсии»;

6) пункт 4.4 раздела 4 изложить в следующей редакции:

«4.4. Пенсия за выслугу лет, установленная к страховой пенсии по старости, назначается пожизненно. Пенсия за выслугу лет, установленная к страховой пенсии по инвалидности, назначается на срок, на который определена инвалидность. Пенсия за выслугу лет, установленная к пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации", назначается на период до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, либо на период до назначения страховой пенсии по инвалидности.";
7) в подпункте 5.5.1 пункта 5.5 раздела 5 слова «трудовой пенсии» заменить словами «страховой пенсии»;

8) подпункт 5.5.2 пункта 5.5 раздела 5 изложить в следующей редакции:

«5.5.2. Прекращение выплаты получателю пенсии в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации».»;

9) пункт 5.6 раздела 5 изложить в следующей редакции:

«5.6. В случае, установленном подпунктом 5.5.1 пункта 5.5 раздела 5 Порядка, выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается со дня, следующего за днем прекращения выплаты страховой пенсии по инвалидности.

В течение месяца с момента приостановления выплаты пенсии за выслугу лет управление запрашивает в Пенсионном фонде информацию о реализации получателем права на страховую пенсию по старости после прекращения выплаты страховой пенсии по инвалидности, а также иную информацию, имеющую значение для установления размера пенсии за выслугу лет.

Если до истечения трех месяцев с момента приостановления выплаты пенсии за выслугу лет получателю возобновлена выплата страховой пенсии по инвалидности, выплата пенсии за выслугу лет возобновляется с даты возобновления выплаты страховой пенсии по инвалидности.

Если до истечения трех месяцев с момента приостановления выплаты пенсии за выслугу лет получателю не возобновлена выплата страховой пенсии по инвалидности и не назначена страховая пенсия по старости, выплата пенсии за выслугу лет прекращается с даты приостановления выплаты пенсии за выслугу лет. Решение о прекращении выплаты пенсии за выслугу лет принимается комиссией по форме согласно приложению 6 к Порядку. При восстановлении права на страховую пенсию по истечении указанного срока пенсия за выслугу лет назначается заново.

Если до истечения трех месяцев с момента приостановления выплаты пенсии за выслугу лет получателю назначена страховая пенсия по старости, управление производит перерасчет размера пенсии за выслугу лет в соответствии с разделом 9 Порядка. Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет производится с даты, с которой получателю назначена страховая пенсия по старости.»;

10) пункт 5.7 раздела 5 изложить в следующей редакции:

«5.7. В случае, установленном подпунктом 5.5.2 пункта 5.5 раздела 5 Порядка, выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается со дня, следующего за днем прекращения выплаты пенсии в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации".

Для решения вопроса о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет управление запрашивает в Пенсионном фонде информацию о реализации получателем права на страховую пенсию после прекращения выплаты пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации", а также иную информацию, имеющую значение для установления размера пенсии за выслугу лет.

Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет производится на основании решения комиссии, принимаемого по форме согласно приложению 6 к Порядку, с даты возобновления выплаты страховой пенсии по старости, назначенной в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях.";
11) в пункте 5.8 раздела 5 слова «трудовую пенсию» заменить словами «страховую пенсию.»;

12) пункт 7.1 раздела 7 изложить в следующей редакции:

«7.1. Пенсия за выслугу лет назначается при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет в размере 45 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях".

За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего, определенного в соответствии с разделом 8.

Минимальный размер пенсии за выслугу лет, выплачиваемой получателю, устанавливается муниципальным нормативным правовым актом. Если размер пенсии за выслугу лет, исчисленный в соответствии с настоящим  разделом, ниже установленного минимального размера, пенсия за выслугу лет выплачивается получателю в минимальном размере пенсии за выслугу лет.

При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном первым абзацем настоящего пункта, не учитываются суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы, суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", размер доли страховой пенсии, установленной и исчисленной в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях", а также суммы повышений размеров страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно) позднее возникновения права на нее, восстановлении выплаты указанной пенсии или назначении указанной пенсии вновь после отказа от получения установленной (в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.";
13) пункт 7.3 раздела 7 изложить в следующей редакции:

«7.3. Размер среднемесячного заработка заявителя, а также установленный в трудовом договоре должностной оклад и оклад за классный чин на момент увольнения (достижения возраста, дающего право на страховую пенсию в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях ") индексируются со дня увольнения (достижения возраста, дающего право на страховую пенсию в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях») до момента обращения заявителя за назначением пенсии за выслугу лет, если в этот период производилось централизованное повышение денежного содержания (должностных окладов) муниципальных служащих. Индексация производится путем последовательного применения всех индексов за период со дня увольнения (достижения возраста, дающего право на страховую пенсию в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях") до момента обращения за назначением пенсии за выслугу лет.

Индексы повышения должностных окладов и окладов за классный чин представляются в управление делами по его запросу отделом бухгалтерского учета Администрации г. Переславля-Залесского.»;
14) в абзаце первом пункта 8.3 слова «трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» заменить словами «страховую пенсию в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях»;

15) пункт 8.4 раздела 8 изложить в следующей редакции:

«8.4. Размер среднемесячного заработка определяется в порядке, установленном муниципальным нормативным правовым актом, и не может превышать 2,8 суммы должностного оклада и оклада за классный чин, установленных муниципальному служащему на день исчисления среднемесячного заработка и проиндексированных на день обращения за назначением указанной пенсии.

Среднемесячный заработок муниципального служащего по выбору заявителя, обратившегося за назначением пенсии за выслугу лет, исчисляется на день его увольнения с муниципальной службы по основанию, указанному в заявлении о назначении пенсии за выслугу лет, либо на день достижения им возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, предусмотренную Федеральным законом "О страховых пенсиях" (дававшего право на трудовую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации").»;
16) подпункт 9.1.1 пункта 9.1 раздела 9 изложить в следующей редакции:

«9.1.1. Изменения размера страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, с учетом которых установлен размер пенсии за выслугу лет.»;
17) подпункты 9.1.2 и 9.1.3 пункта 9.1 раздела 9 изложить в следующей редакции:

«9.1.2. Централизованного повышения должностных окладов и (или) окладов за классный чин муниципальных служащих.

9.1.3. Последующего после назначения пенсии за выслугу лет увеличения продолжительности стажа муниципальной службы, с учетом которого определяется размер пенсии за выслугу лет, и (или) замещения не менее 1 года должности муниципальной службы с более высоким общим размером должностного оклада и оклада за классный чин.".
2. Опубликовать настоящее решение в газете «Переславская неделя» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления г. Переславля-Залесского в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

3. Настоящее решение вступает в силу с момента принятия, за исключением абзаца четвертого подпункта 12, абзаца второго подпункта 15 и подпункта 17 пункта 1 вступающих в силу с 01 января 2016 года.

Председатель Переславль-Залесской

городской Думы







        С.В. Корниенко

О внесении изменений в Порядок установления, прекращения, приостановления, возобновления, расчёта, перерасчёта и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим органов местного самоуправления г. Переславля-Залесского








