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АДМИНИСТРАЦИЯ г. ПЕРЕСЛАВЛЯ-ЗАЛЕССКОГО
ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


[bookmark: _GoBack]От 11.04.2016  № ПОС.03-0471/16
г. Переславль-Залесский



О Координационном совете по молодежной
политике  в городе Переславле-Залесском

В целях координации взаимодействия  между муниципальными структурами и общественными организациями по планированию и проведению работы по реализации молодежной политике в городе Переславле-Залесском и в целях совершенствования  работы с молодежью

Администрация города Переславля-Залесского постановляет:

1. Создать Координационный совет  по молодежной политике в городе Переславле-Залесском в качестве постоянно действующего  консультационно- совещательного органа.
2. Утвердить Положение о Координационном совете по молодежной политике в городе Переславле-Залесском (приложение 1).
3. Утвердить состав Координационного совета по молодежной политике в городе Переславле-Залесском (приложение 2).
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации г. Переславля-Залесского Ж.Н. Петрову.



Мэр города Переславля-Залесского 			                                     Д.В. Кошурников


















Приложение 1
к постановлению Администрации 
города Переславля-Залесского
от ____________ № __________


Положение о Координационном совете по молодежной политике 
в городе Переславле-Залесском

1. Общие положения.

1.1. Координационный совет по молодёжной политике (далее – Совет) является постоянно действующим консультативно-совещательным органом, основной целью которого является координация взаимодействия между организациями, занимающимися работой с молодежью, государственными, муниципальными структурами и общественными организациями по планированию и проведению работ  по реализации молодежной политики на территории города Переславля-Залесского.
1.2. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим  законодательством, нормативными актами Ярославской области, г. Переславля-Залесского и настоящим Положением.
1.3.    Состав Координационного совета образует председатель, его заместитель, секретарь и члены совета. Состав координационного совета утверждается постановлением Администрации города Переславля-Залесского.
1.4. Координационный совет осуществляет свою деятельность на общественных началах.
2. Основные задачи Совета.

2.1. Поддержка социально-значимых инициатив, программ, направленных на улучшение ситуации в сфере молодёжной политики;
2.2. Вовлечение наиболее активной части молодого населения в общественную работу  по организации досуга молодежи и профилактике асоциальных проявлений среди молодежи;
2.3. Подготовка предложений по координации деятельности  органов местного самоуправления и общественных организаций всех сфер деятельности в решении актуальных проблем молодежи;
2.4. Выработка единой политики в отношении развития и совершенствования работы с молодежью в г. Переславле-Залесском.

3. Функции Совета.

3.1. Анализ хода реализации молодёжной политики на территории г. Переславля-Залесского, разработка и внесение предложений по её совершенствованию;
3.2. Содействие   созданию и развитию общественных объединений и организаций, деятельность которых направлена на решение проблем молодежи;
3.3. Изучение, обобщение и распространение положительного опыта работы с молодежью;
3.4. Участие в разработке и реализации программ и мероприятий в рамках молодежной политики на территории г. Переславля-Залесского.

4. Полномочия Координационного совета.

Для осуществления своих функций Координационный совет вправе:
4.1.Участвовать в разработке проектов постановлений и распоряжений Администрации г. Переславля-Залесского, затрагивающих вопросы молодежной политики;
4.2. Принимать участие в разработке и проведении мероприятий в рамках реализации молодежной политики в г. Переславле-Залесском;
4.3. Проводить конференции, семинары, совещания, круглые столы, консультации и  другие мероприятия, направленные на реализацию молодежной политики.
4.4. Привлекать специалистов подразделений Администрации г. Переславля-Залесского, предприятий, учреждений для участия в подготовке решений по вопросам, входящим в компетенцию Координационного совета.

5. Регламент работы Совета.
5.1. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, не реже одного раза в полугодие и считаются правомочными, если на них присутствует не менее половины членов Совета. Председатель Совета при необходимости вправе созвать внеочередное заседание Совета.
5.2. Заседания Совета проводятся председателем Совета, либо по его поручению – одним из членов Совета.
5.3. В работе Совета могут принимать участие приглашенные лица с правом совещательного голоса:
	- эксперты в области молодежной политики и смежных областях;
	- представители молодежных и детских организаций;
	- иные заинтересованные лица.
5.4. Решения принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Совета, после чего составляется протокол, который подписывает председатель Совета и секретарь.
5.5. Контроль за исполнением принятых решений Совета осуществляется его председателем.
5.6. Решения  Совета носят рекомендательный характер и являются обязательными для рассмотрения структурными подразделениями Администрации г. Переславля-Залесского.
5.7. Координационный совет прекращает свою деятельность по постановлению Администрации г. Переславля-Залесского.
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Приложение 2
к постановлению Администрации 
города Переславля-Залесского
от _________ № __________

Состав 
Координационного совета по молодежной политике в городе Переславле-Залесском

	1.
	Петрова Жанна Николаевна
	Председатель Координационного совета, заместитель Главы Администрации                  г. Переславля-Залесского

	2. 
	Кольцова Любовь Михайловна
	Заместитель председателя Координационного совета, начальник отдела по физической культуре, спорту и  молодежной политике  управления культуры, туризма, молодежи и спорта

	3.
	Иванова Светлана Валерьевна
	Секретарь, консультант отдела по физической культуре, спорту и  молодежной политике  управления культуры, туризма, молодежи и спорта

	
	Члены Координационного совета:

	

	1.
	Макарова Светлана Анатольевна

	директор МУ «Молодежный центр»

	2.
	Загидулин Вагиз Ильязович
	член Общественной палаты г. Переславля-Залесского

	3.
	Конорезова Марина Евгеньевна 
	депутат Переславль-Залесской городской Думы

	4.
	Корочкина Татьяна Геннадьевна

	руководитель структурного подразделения МУ ДО «Ювента»

	5.
	Климова Светлана Вячеславовна 
	заместитель директора по воспитательной работе ГПОУ ЯО «Переславский кинофотохимический колледж»

	6.
	Сабурова Эльвира Рудольфовна 
	заместитель директора по воспитательной работе ГПОУ ЯО «Переславский техникум сферы услуг»

	7.
	Варенкова Любовь Сергеевна

	заместитель директора по воспитательной работе ГПОУ ЯО «Переславский политехнический колледж»

	8.
	Амелькин Сергей Анатольевич 
	первый проректор ЧОУ ВО ИПС «УГП имени А.К. Айламазяна»

	9.
	Корниенко Наталья Юрьевна
	ведущий инспектор ГКУ ЯО «Центр занятости населения г. Переславля-Залесского»

	10.
	Рубцова Светлана Борисовна
	Заместитель директора ГУК ЯО «Переславль-Залесский историко-архитектурный и художественный музей-заповедник»

	11.
	Каминская Олеся  Геннадьевна 
	Начальник отдела мероприятий  историко-культурного центра «Русский парк» (по согласованию)

	12.
	Ананьин Дмитрий Валентинович
	Представитель общественности г. Переславля-Залесского (по согласованию)

	13. 
	Корсунь Екатерина Сергеевна
	Представитель общественности г. Переславля-Залесского (по согласованию)

	14.
	Качанина Ольга Викторовна
	Главный специалист отдела развития общего и дополнительного образования управления образования 
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