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	1. Проверка наличия документов, регламентирующих порядок начисления заработной платы (Положение об оплате труда, Положение о материальном стимулировании труда работников, Коллективный договор, штатное расписание и др.). Соответствие локальных актов учреждения требованиям действующего законодательства

2. Правильность образования и использования фонда оплаты труда, в том числе на премирование и материальное поощрение

3. Фактическое начисление и выплата заработной платы, в том числе по средствам, полученным учреждением от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности

4. Проверка целевого, эффективного и рационального использования средств субсидий на иные цели

5. Наличие локальных актов учреждения на право осуществления приносящей доход деятельности
	1. В ходе контрольного мероприятия выявлены отдельные нарушения в части наличия и соответствия локальных нормативных актов требованиям действующего законодательства

2. Выявлены нарушения при правильности образования и использования фонда оплаты труда. В отношении доплат и надбавок к заработной плате нарушений не обнаружено 

3. В ходе контрольного мероприятия было проверено начисление заработной платы по 7 сотрудникам. Объем проверенных средств городского бюджета составил 441,66 тыс. руб. Установлены отдельные нарушения в использовании бюджетных средств на выплату заработной платы сотрудникам

[bookmark: _GoBack]4. Установлено несоблюдение порядка выдачи денежных средств в подотчет и предоставления авансовых отчетов

5. Локальные акты не в полной мере отвечают действующим нормам Российского законодательства




